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Dispensa de Licitagdao n° 014/2023

TERMO DE CONTRATO N°© 051/2023 QUE ENTRE SI CELEBRAM
a UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG
e a FUNDACAO PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA

PREAMBULO - DAS PARTES
I - CONTRATANTE

A Universidade Federal de Campina Grande - UFCG, pessoa juridica de direito
publico, autarquia federal, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 05.055.128/0001-76,
com sede na Rua Aprigio Veloso, 882, Universitario, Campina Grande-PB, CEP
58.429-900, representada neste ato pelo(a) Reitor(a), Prof. Antonio Fernandes
Filho, nomeado(a) pelo Decreto presidencial, de 22 de fevereiro de 2021,
publicada no DOU de 23 de fevereiro de 2021, portador da matricula funcional
n° 1514508, doravante denominada CONTRATANTE.

II - CONTRATADA

Fundacdo Parque Tecnoldgico da Paraiba, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 09.261.843/0001-16, estabelecida a Rua Emiliano
Rosendo Silva, 115 - Bodocongé - Campina Grande -PB, CEP. 58.431-000, com
Registro no MEC/MCT através da Portaria conjunta MEC/MCT n® 64, de 24 de
Maio de 2023, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
pelo(s) seu(s) Diretor(es) ou Presidente(s) o(s) Senhor(es) José Nilton Silva,
brasileiro, casado, professor e o Sr Aldre Jorge Morais Barros, brasileiro,
casado, professor, doravante denominada CONTRATADA.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste instrumento a contratagdo da Fundagdo
Parque Tecnoldgico da Paraiba - PaqTcPB para a gestdo administrativa e
financeira dos recursos do Projeto “Promocdo e desenvolvimento da agricultura
familiar por intermédio de acbes de capacitacdo e de acesso a mercados para
Arranjos Produtivos Locais do estado da Paraiba”.

1.2. Integram o presente contrato, para todos os efeitos de direito:

1.2.1. o projeto basico detalhando a execucdo do presente contrato de
gestao;

1.2.2. o plano de trabalho.

2. '_CL/\USULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO, DIREITOS E
OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. O regime contratual é o da execugdo indireta de empreitada por
preco global, na forma do artigo 10, II, “a” da Lei n. 8.666/1993.

2.2. Os servigos contratados terdo inicio e término concomitantes as

etapas de execugao estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo I), sendo
executados de forma continua durante seu prazo de vigéncia, obedecendo ao
roteiro de aplicagdo e as rubricas no ja referido plano.



2.3. Os servigos ora contratados reger-se-ao pelas seguintes condigdes:

2.3.1. Paragrafo Primeiro - E vedado & CONTRATADA subcontratar, no todo
ou em parte, os servigos ora contratados.

2.3.2. Paragrafo Segundo — A CONTRATADA ndo poderd contratar conjuge,
companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de:

2.3.2.1. servidor das IFES e demais ICTs que atue na direcao das respectivas
fundacodes; e

2.3.2.2. ocupantes de cargos de direcao superior das IFES e demais ICTs por
elas apoiadas;

2.3.3. Paragrafo Terceiro — Além da previsdo constante no paragrafo
anterior, fica vedado a CONTRATADA:

2.3.3.1. contratar, sem licitacdo, pessoa juridica que tenha como
proprietario, sécio ou cotista:

a)seu dirigente;
b)servidor das IFES e demais ICTs; e

c) conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau de seu dirigente
ou de servidor das IFES e demais ICTs por elas apoiadas;

2.3.4. Paragrafo Quarto - Sdo obrigacdes da CONTRATADA:

2.3.4.1. Prestar os servicos na forma e condigdes definidas no presente
instrumento e em conformidade com o Plano de Trabalho (Anexo I), Planilha
Orcamentaria (Anexo II) e as Ordens de Servico de que trata o item 2.3.5.1, do
Paragrafo Quinto, da Clausula Segunda, responsabilizando-se pela sua perfeita
e integral execucao;

2.3.4.2. Responsabilizar-se pela administragdo dos recursos financeiros
destinados a execucdo do Projeto, aplicando-os conforme o Cronograma de
Execucdo e Desembolso Financeiro, bem como pelo recolhimento de impostos,
taxas, contribuicdes e outros encargos porventura devidos em decorréncia da
presente contratacdo, apresentando os respectivos comprovantes ao setor
competente da CONTRATANTE;

2.3.4.3. Possibilitar ao Fiscal do Contrato o acompanhamento das operagoes
relativas as movimentacGes bancarias efetuadas, bem como o acesso a emissao
de extratos de saldos;

2.3.4.4. Responsabilizar-se, exclusivamente, pela contratacdo e pagamento
dos salarios/remuneragbes/bolsas/contratos de seus empregados, prestadores
de servico, colaboradores e fornecedores, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais (previdenciarios e trabalhistas) e tributos devidos, exibindo,
sempre que solicitado, as comprovacdes respectivas, inclusive quando as
obrigacdes acessorias tributarias e previdenciarias;

2.3.4.5. Emitir notas fiscais/faturas dos servigos prestados na consecugao do
objeto deste Contrato a CONTRATANTE;

2.3.4.6. Aplicar no mercado financeiro, na forma do artigo 41 da Portaria
Interministerial/CGU/MF/MPOG n. 424/2016, sempre que houver possibilidade,
0s recursos e saldos de recursos administrados que estiverem parados na conta
bancaria aberta para transitar os recursos transferidos para gerir o projeto,
devendo os respectivos rendimentos fazerem parte da prestagao de contas a ser
apresentada ao final;

2.3.4.7. Recolher aos cofres da CONTRATANTE, mediante GRU, todos os
valores remanescentes do projeto, monetariamente corrigidos, ao final de sua
execucao; mediante depdsito na Conta Unica do Tesouro Nacional/UFCG.

2.3.4.8. Responder pelos prejuizos causados a CONTRATANTE, em razdo de
culpa ou dolo de seus empregados ou prepostos;

2.3.4.9. Respeitar e fazer com que seu pessoal cumpra as normas de
seguranca do trabalho e demais regulamentos;

2.3.4.10. Apresentar a CONTRATANTE os relatdrios trimestrais das atividades
desenvolvidas no ambito do gerenciamento do projeto;

2.3.4.11. Formmecer a CONTRATANTE, a qualquer tempo e sempre que
solicitado, informagbGes adicionais aos relatérios sobre atividades técnicas,
administrativas e financeiras decorrentes do presente contrato;



2.3.4.12. Submeter-se a fiscalizacdo da execugdo do contrato pela
CONTRATANTE e pelos érgdos de auditoria externa e interna competentes, tais
como CGU e TCU.

2.3.4.13. Responsabilizar-se pela guarda dos documentos relativos ao
presente instrumento;

2.3.4.14. Observar rigorosamente o disposto no Decreto n° 8.241, de 21 de
maio de 2014, no que tange a aquisicdo de servigos, materiais e equipamentos
necessarios a execucao do Projeto referido na clausula Primeira deste contrato,
realizando a aquisicdo de bens e a contratacdo de obras e servicos em
conformidade com a Lei n© 8.958/94;

2.3.4.15. Observar, em qualquer agao durante a execugdo do presente
contrato de gestdo administrativa e financeira do projeto, os principios
aplicdveis a Administracdo Publica, especialmente o da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade;

2.3.4.16. Transferirr de imediato, a CONTRATANTE, a posse e uso dos
materiais de consumo e bens duraveis adquiridos para execucdo do projeto
referido na Clausula Primeira;

2.3.4.17. Formalizar doacdo a CONTRATANTE, sem qualquer encargo, dos bens
duraveis, imediatamente a sua aquisicdo;

2.3.4.18. Ressarcir a CONTRATANTE no caso de uso de bens e servigos
préprios da instituicdo apoiada, para execucao do projeto a que se refere a
Clausula Primeira;

2.3.4.19. Solucionar, judicialmente ou extrajudicialmente, quaisquer litigios
com terceiros, decorrentes da execugdo deste contrato.

2.3.4.20. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
sociais, comerciais e fiscais ndo transfere a responsabilidade por seu
pagamento a CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto desta contratacdo,
razao pela qual a primeira renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a segunda;

2.3.4.21. Certificar-se de que as eventuais bolsas ou retribuicGes pecuniarias
pagas a agentes publicos federais precisam atender, na soma com a
remuneragdo do cargo e outras bolsas recebidas no ambiente da Lei 8.958/94,
como no caso, ao teto do funcionalismo publico, a teor do condo no Decreto
7.423/2010, bem como obedecer aos demais comandos da Lei 8.958/9 e
8.241/2014;

a)0 valor das bolsas e das retribuicdes pecunidrias deve obedecer
aos parametros vigentes e praticados nas agéncias oficiais de
fomento e ou mercado;

2.3.4.22. Apresentar prestacdo de contas em até 60 dias apds o término da
vigéncia contratual, em conformidade com o disposto no inciso II, do art. 39, da
Lei 8.958/94;

2.3.4.23. Sem prejuizo da prestacao de contas final prevista no inciso anterior,
havendo prorrogagdo da vigéncia contratual, apresentar prestacdo de contas
parcial, referente a execugdo do objeto do contrato e a utilizacdo dos recursos
disponibilizados no periodo inicialmente acordado.

2.3.5. Paragrafo Quinto: Sdo obrigagdes da CONTRATANTE:

2.3.5.1. Expedir as Ordens de Servico necessdarias a execucao das atividades
previstas no Projeto a que se refere o caput da Clausula Primeira;

2.3.5.2. Disponibilizar os recursos para a execugdao do Projeto, em
conformidade com as Ordens de Servigo de que trata o inciso anterior;

2.3.5.3. Designar Equipe de Fiscalizagdo Contratual para acompanhar e
fiscalizar a execugdo fisico-financeira do projeto apoiado;

2.3.5.4, Disponibilizar, caso necessario, as suas instalacdes Fisicas,
laboratorios, os seus equipamentos e acervo técnico para execugdo do projeto;

2.3.5.5. Executar as atividades previstas no Plano de Trabalho (Anexo I),
assim como receber os servigos ora contratados, apds o cumprimento da
obrigacdo, responsabilizando-se pelo desenvolvimento do Projeto a que se
refere o Apoio Administrativo e Financeiro objeto deste contrato;

a)provisoriamente, por meio do responsavel, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da
comunicagdo escrita da CONTRATADA sobre o término do servigo;



b)definitivamente, em até 90 dias, nos termos da alinea “b”, do
inciso I, do art. 73, da Lei n° 8.666/93.

2.3.5.6. elaborar relatério final, nos termos do § 3°, do art. 11, do Decreto n©
7.423/2010.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA COORDENAGAO/ FISCALIZACAO
3.1. Para fins de acompanhamento deste contrato a Contratante indica:
3.1.1. Como Coordenador(a) o servidor Prof. George do Nascimento

Ribeiro, do Projeto "Promocdao e desenvolvimento da agricultura familiar por
intermédio de agbes de capacitacdo e de acesso a mercados para Arranjos
Produtivos Locais do estado da Paraiba", pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, lotado(a) no(a) UAEB/CDSA, inscrito(a) no SIAPE sob o n©
2621135, o (a) qual sera o (a) responsavel por Coordenar a execucdo direta das
atividades deste Contrato, bem como, avaliar e encaminhar a CONTRATANTE
relatérios de execucdo e controle técnico que atestem o cumprimento das
etapas estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo I) e Planilha Orcamentaria
(Anexo II), além dos relatérios semestrais;

3.1.2. Como Gestor(a) do Contrato o Servidor George do Nascimento
Ribeiro, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, lotado(a) no(a)
UAEB/CDSA, inscrito(a) no SIAPE sob o n® 2621135, o que sera responsavel por
coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrugdo
processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de
contratos para formalizagcdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo
de sangbes, extingdo dos contratos, dentre outros. (Art. 40, inciso I, IN
SEGES/MP n© 05/2017). Tendo como gestor(a) substituto(a) o(a) servidor(a)
Charlier Valdslei Nonato da Costa, pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, lotado(a) na PU, matricula SIAPE N° 1824313.

3.1.3. Como Fiscal Técnico o Servidor Jonas Agapito Rodrigues de Medeiros
e Oliveira, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, lotado(a) no(a)
PU, inscrito(a) no SIAPE sob o n® 2152029, o qual serd responsavel pelo
acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdao do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de
pagamento conforme o resultado, assim como administrativos da execugao dos
servicos nos contratos, bem como quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento (Art. 40, inciso III, IN SEGES/MP n° 05/2017). Tendo
como fiscal técnico substituto o servidor Charlier Valdslei Nonato da
Costa, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, lotado(a) no(a)
PU, matricula SIAPE N© 1824313.

3.1.4. Como Fiscal Administrativo o Servidor Charlier Valdslei Nonato da
Costa, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, lotado(a) no(a) PU,
inscrito(a) no SIAPE sob o n®© 1824313, o qual serd responsavel pelo
acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucao do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de
pagamento conforme o resultado, assim como administrativos da execugao dos
servicos nos contratos, bem como quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento (Art. 40, inciso III, IN SEGES/MP n° 05/2017). Tendo
como fiscal administrativo substituto o servidor Jonas Agapito Rodrigues de
Medeiros e Oliveira, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade,
lotado(a) no(a) PU, matricula SIAPE N° 2152029.

3.2. Paragrafo Primeiro - Toda e qualquer questdo derivada da
aplicacdo e interpretagdo deste Contrato, serd submetida, em primeira
instancia, ao arbitrio dos signatarios, que deverdo envidar esforcos para superar
as diferengas suscitadas.

3.3. Paragrafo Segundo - A indicacdo de novo Coordenadora do Projeto,
Gestor, Fiscais Técnicos e Administrativos caso se facam necessarias, dispensa
a celebracdo de termo aditivo, podendo ser formalizada por ato da autoridade
competente da Contratante, mediante justificativa e juntada da respectiva
documentacgao aos autos do processo relativo ao presente contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - DO PESSOAL



4.1. O pessoal que a CONTRATADA empregar na execucdao dos
trabalhos/servicos ora avencados, inclusive o pessoal alocado em tarefas no
interior do projeto, ndo tera qualquer vinculo de natureza trabalhista ou
empregaticia com a CONTRATANTE, ndao podendo demandar desta quaisquer
pagamentos, sendo tudo da exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

4.2. Todo o pessoal que a CONTRATADA utilizar na execugdao dos
trabalhos/servicos, mesmo que remunerado com recursos oriundos da
CONTRATANTE, ser-lhe-a diretamente vinculado, ndo se estabelecendo vinculo
trabalhista ou empregaticio de qualquer natureza com a CONTRATANTE. Se
eventualmente a CONTRATANTE vier a ser demandada pelo pessoal utilizado
nos trabalhos, a CONTRATADA a indenizara das despesas que em decorréncia
realizar, atualizadas monetariamente.

4.3. A participagdo de servidores da CONTRATANTE na execugao do
projeto, gerenciado pela CONTRATADA, ocorrera nos termos da Lei n.
8.958/1994, da Lei n. 12.772/2012, da respectiva LDO e do Decreto n.
7.423/2010.

4.4, A CONTRATANTE podera autorizar, de acordo com as normas
aprovadas pelo 6rgdao de direcdo superior competente, a participacdo de seus
servidores na execucao do projeto gerido pela CONTRATADA e nas atividades
executadas pela CONTRATADA, tudo na forma da Lei n. 8.958/1994, do Decreto
n. 7.423/2010, do regime juridico de cada categoria de servidores e sem
prejuizo das respectivas atribuicdes funcionais.

4.5, A participacdo de servidores da CONTRATANTE na execucao do
projeto gerenciado pela CONTRATADA, devidamente autorizada na forma da Lei
n. 8.958/1994 e demais normas aplicaveis, ndo cria vinculo trabalhista ou
empregaticio de qualquer natureza com a CONTRATANTE, podendo a
CONTRATADA, na forma do projeto basico em que se funda o presente contrato,
pagar bolsas de ensino, pesquisa ou extensao.

4.6. Desde que configurada contraprestacdo por servicos prestados,
descaracteriza-se a legitimidade da concessao de bolsa, devendo o pagamento
assim realizado sofrer a incidéncia fiscal e previdencidria correspondentes.

4.7. E vedada aos servidores da CONTRATANTE a participacdo nos
projetos gerenciados pela CONTRATADA durante a jornada de trabalho a que
estdo sujeitos legalmente, salvo a colaboragdo esporadica, remunerada ou nao,
em assuntos de sua especialidade, tudo de acordo com a Lei n. 8.958/1994, o
Decreto n. 7.423/2010.

4.8. E vedada a utilizacdo, pela CONTRATADA, dos servidores da
CONTRATANTE para a contratacdo como pessoal administrativo, de manutencao,
docéncia ou pesquisador para prestar servicos ou atender necessidades de
carater permanente da CONTRATANTE, tal como regulado no §3° do artigo 4° da
Lei n. 8.958/1994.

4.9, Fica vedado a CONTRATANTE o pagamento, a qualquer titulo, de
débitos contraidos pela CONTRATADA em relacdo a pessoal por ela contratado,
inclusive quanto a pessoal alocado em tarefas internas do projeto.

5. CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. Para a execugdo do objeto deste Contrato a Contratante, repassara
a Contratada o montante de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), conforme
o Cronograma de Desembolso que integra o Plano de Trabalho - ANEXO
I obedecidas as seguintes condigGes:

5.1.1. Paragrafo Primeiro - Os recursos financeiros, a serem transferidos
pela CONTRATANTE, serdo obrigatoriamente movimentados pela CONTRATADA
por intermédio de conta bancaria exclusiva, vinculada a este Contrato, em
instituicoes financeiras oficiais federais ou estaduais, cujos extratos integrardo
as respectivas Prestacdoes de Contas;

5.1.2. Paragrafo Segundo - A CONTRATADA devera efetuar a devolucdo do
ressarcimento para a CONTRATANTE, conforme Resolucdo especifica do Projeto,
na forma abaixo indicada:

a)na existéncia de saldo remanescente, devidamente corrigido
com os rendimentos pertencentes, em até 60 dias apds a
execugao do contrato, juntamente com a prestagdo de contas;

b)o pagamento serd efetuado no prazo de 30 dias, a contar da
apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ao servidor/setor competente
da CONTRATANTE, que atestara a sua conformidade com o



Relatério de Servicos a que se refere o paragrafo seguinte.

5.1.3. Paragrafo Terceiro - O Relatério visa a comprovar a efetiva prestacao
dos servigos de acordo com o estabelecido no presente contrato e devera ser
encaminhado a CONTRATANTE, para a devida analise e aprovacdo, previamente
a emissao da Nota Fiscal/Fatura.

5.1.4. Paragrafo Quarto — Na hipdétese de ndo estar a Nota Fiscal/Fatura em
conformidade com o Relatdério de Servicos, sera procedida a sua devolugdo a
CONTRATADA para as devidas correcoes, contando o prazo para pagamento a
partir de sua reapresentacao.

6. CLAUSULA SEXTA - DO PRECO, DA FORMA DE PAGAMENTO, DO
REAJUSTE E DA CORRECAO MONETARIA
6.1. O valor global estimado do presente contrato é de R$ 600.000,00

(seiscentos mil reais), estando incluido nesse montante a parcela a ser
transferida a titulo de gestdo e a parcela a ser transferida a titulo de
pagamento pelos servicos de gestdo administrativa e financeira contratados,
tudo conforme o cronograma fisico-financeiro contido no item 9 do Plano de
Trabalho (Anexo I).

6.2. Do montante especificado, R$ 540.000,00 (quinhentos e quarenta
mil reais) correspondem a parcela a ser transferida para gestdo administrativa e
financeira e R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) correspondem ao pagamento da
CONTRATADA pela prestacao dos servicos de gestdao contratados, os quais
representam os custos operacionais da CONTRATADA.

6.3. Encontram-se incluidos no preco do contrato todos os encargos,
tributos e custos, diretos ou indiretos, relacionados a atividade da
CONTRATADA no dmbito do presente contrato.

6.4. Na hipétese de o prazo de execucdo do contrato exceder a 12 (doze)
meses, contado da data de sua assinatura, por motivos alheios a vontade da
CONTRATADA, tais como alteracdo do cronograma fisico financeiro, por interesse
da CONTRATANTE ou por fato superveniente resultante de caso fortuito ou forga
maior, o valor dos custos operacionais remanescentes, ainda ndo pago, podera
ser reajustado de acordo com a variacdo do indice IPCA/IBGE, ocorrida no
periodo respectivo, mediante solicitacdo expressa da CONTRATADA a
CONTRATANTE, a qual se reserva o direito de analisar e conceder o acréscimo
pretendido.

6.5. O reajuste de que trata o item anterior também podera ser
concedido caso o contrato ja tenha sido firmando inicialmente por prazo superior
a 12 (doze) meses, conforme autorizagao contida na Lei n. 10.192/2001.

6.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento dos custos
operacionais, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira
devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:
EM =1 x N x VP, sendo: EM = Encargos moratérios; N = Numero de dias entre a
data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da
parcela a ser paga. I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim
apurado: I = (TX) I = (6/100)/365 I= 0,00016438 TX = Percentual da taxa anual
= 6%.

7. CLAUSULA SETIMA - DA UTILIZACIKO DO NOME DA
CONTRATANTE
7.1. A CONTRATADA nao podera utilizar o nome da CONTRATANTE, ou

sua qualidade de CONTRATADA, em quaisquer atividades de divulgagdo
profissional, tais como em cartdes de visita, anlncios diversos, impressos ou
outras formas similares, sob pena de imediata rescisdo do presente contrato.

7.2. A CONTRATADA também ndo poderda pronunciar-se em nome da
CONTRATANTE a imprensa ou junto a qualquer outro organismo, publico ou
privado, sobre quaisquer assuntos relativos as atividades da CONTRATANTE,
bem assim de sua atividade profissional, sob pena de imediata rescisdo
contratual e sem prejuizo das demais cominacées cabiveis.

8. CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes deste Contrato correrao por conta da
seguinte Acdo Orcamentaria: Orcamento Geral da Unido, Nota(s) de Crédito
2023NC800088, referente ao TED n. 30879420230068-002073/2023,
Elemento(s) de Despesa 3390.14, 3390.39, Programa(s) de



Trabalho 21.608.1031.210V.0001, 21.606.1031.21B6.0001, 21.608.1031.21B9.0001 Fonte(s)
de recursos 1026000000.

8.2. Paragrafo Unico - A indicacdo de uma nova dotacdo orcamentaria,
caso se faca necessaria, dispensa a celebracdo de termo aditivo, podendo ser
formalizada por ato da autoridade competente da CONTRATANTE, mediante
nova declaracdo de disponibilidade orcamentaria, sendo registrada mediante
apostila, nos termos do §8° do artigo 65 da Lei n. 8.666/1993, juntadas aos
autos do processo relativo ao presente contrato.

9. CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1. Executado o objeto contratual, serd ele recebido na forma
preconizada pela Lei n. 8.666/1993, devendo a CONTRATADA, outrossim,
apresentar a devida prestagdo de contas, até 60 (sessenta) dias apds o término
do prazo de vigéncia do presente Contrato, na forma da Lei n. 8.958/1194 e do
Decreto n. 7.423/2010, instruida com os seguintes documentos:

9.1.1. Oficio de encaminhamento de prestacao de contas;
9.1.2. Demonstrativo da execucdo da receita e da despesa;
9.1.3. Comprovante de depdsito bancario referente a devolugdo do saldo

ndo utilizado, se for o caso;

9.1.4. Relagdo das despesas em conformidade com o especificado na
planilha orgamentdria do projeto e em ordem cronolégica;

9.1.5. Relacdao de bolsistas e contratados e/ou prestadores de servicos com
as respectivas cargas horarias, quanto for o caso;

9.1.6. Relacdao de bens adquiridos (material permanente e equipamentos)
guando for o caso, juntamente com o respectivo nimero do processo e/ou da
solicitacdo para registro e tombamento na CONTRATANTE;

9.1.7. Extrato da conta corrente bancaria especifica e da aplicacdo dos
recursos;
9.1.8. Cépia do termo de aceitacdo definitiva da obra, quanto o

instrumento objetivar a execucdo de obra ou servico de engenharia;

9.1.9. Documentos de responsabilidade do coordenador do projeto
(relatério de cumprimento o objeto, relacdo de pessoas treinadas, quando for o
caso, e declaragdo sobre a regularidade das despesas realizadas pela fundacao
de apoio em atendimento ao instrumento contratual).

9.1.10. A apresentacdo da Prestacdao de Contas Final com os documentos
comprobatérios das despesas realizadas deverd ser apresentada de forma
digital, obedecendo a critérios de qualidade, inseridos no mesmo processo que
originou o Contrato.

9.2. A prestacdo de contas final serd analisada pelo setor de contadoria e
financas da CONTRATANTE ou por érgao equivalente, devendo ser elaborado
laudo ou parecer técnico sobre a regularidade da prestacdo de contas.

9.3. A vista do parecer ou laudo técnico sobre a prestacdo de contas
final, o FISCAL designado pela CONTRATANTE recebera, ou ndo, no todo ou em
parte, os servigos executados pela CONTRATADA.

9.4. Paragrafo Unico: na apreciacdo da prestacdo de contas, a
CONTRATANTE ndo considerara provadas e glosara as despesas cujos
documentos (comprovantes):

a)Apresentem emendas ou rasuras que prejudiquem a clareza de
seu conteldo;

b)Apresentem-se em condigdes de dificil leitura ou compreenséo, a
menos que sejam acompanhados de justificava que indique
inequivocamente o fato a ser comprovado e 0s elementos de
convicgao;

c) Tenham sido emitidos fora do prazo de vigéncia do Contrato.

9.5. A movimentacao dos recursos financeiros deve ser realizada
exclusivamente por meio eletrénico, mediante crédito em conta corrente de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos devidamente
identificados. A CONTRATADA anexara em cada comprovante de despesas copia
da transacdo bancaria correspondente ao pagamento, a fim de estar em
conformidade com a relagdo de pagamentos.

9.6. No caso de valores destinados ao pagamento de ressarcimento pela



CONTRATADA, quando houver, o depdsito dos valores destinados a esse fim
devera ser realizado em Conta Unica da Unido.

9.7. Quaisquer irregularidades na prestacdao de contas serdao apuradas
mediante instauragdao de Tomada de Contas Especial, nos termos da Instrugdo
Normativa TCU n. 71, de 28 de novembro de 2012.

9.8. A CONTRATADA mantera arquivada, em pasta especifica, os originais
dos comprovantes das despesas (notas fiscais, faturas, recibos, bilhetes de
passagens e outros comprovantes) pelo prazo de 10 (dez anos), contados a
partir da data de entrega da Prestacgdo de Contas Final, 3 CONTRATANTE.

10. i CLAUSULA DECIMA - DA DISPENSA DO PROCEDIMENTO
LICITATORIO
10.1. O contrato é firmando com lastro nas Leis n.© 8.959/1994,

8.666/1993, 12.772/2012, 4.320/1964, nos Decretos n°. 93.872/1986,
7.423/2010;

10.2. O contrato rege-se por suas clausulas, pelos preceitos de direito
publico e pelos diplomas normativos referenciados no item anterior desta
clausula, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposicdes de direito privado.

10.3. O presente contrato é firmado por meio da dispensa de licitacdo, na
forma do artigo 1° da Lei n. 8.958/1994, combinado com o inciso XIII, do artigo
24, da Lei n. 8.666/1993.

11. ~ CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA OBRIGACI\O DE MANTER AS
CONDICOES EXIGIDAS PARA CONTRATACAO
11.1. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante o periodo de vigéncia

do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes trabalhistas, Justica do
Trabalho (CNDT) e todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas em
lei para a contratacao.

12. i CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS TRIBUTOS E DESCONTOS
TRIBUTARIOS
12.1. Os tributos que forem devidos em decorréncia direta ou indireta do

presente Contrato e/ou de sua execucdo, constituem 6nus de responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA, ficando expressamente vedado o seu repasse para a
CONTRATANTE.

12.2. Os valores a serem pagos a CONTRATADA poderdo sofrer retencdo,
na fonte, dos tributos em que a CONTRATANTE é considerada, por lei,
responsavel tributdrio, a exemplo do Imposto Sobre Servicos - ISS, de
competéncia do municipio.

13. CLI'\U_SULA DECIMA TERCEIRA - DA CONFIDENCIALIDADE E DA
NAO DIVULGACAO

13.1. Todas as informagdes e conhecimentos identificados como sigilosos

aportados pelas partes para a execucdo do Projeto serdo tratados como
confidenciais, assim como todos os seus resultados.

13.2. A confidencialidade implica a obrigacdo de ndo divulgar ou repassar
informagbes e conhecimentos a terceiros nado-envolvidos no Projeto, sem
autorizagdo expressa, por escrito, dos seus detentores, na forma que dispde o
anexo do Decreto n® 1355/94 - que promulga o Acordo sobre Aspectos dos
Direitos de Propriedade Intelectual relacionados ao Comércio -, art. 39, e a Lei
n® 9279/96, art. 195, XI.

13.3. Ndo sao tratados como conhecimentos e informagdes confidenciais:

a)Aqueles que tenham se tormado de conhecimento publico pela
publicacdo de pedido de patente ou registro publico ou de outra
forma que ndo por meio dos participes;

b)Aquelas ja em conhecimento da Parte receptora anteriormente a
informacgao da Parte divulgadora e que ndo sejam objeto de outro
termo de confidencialidade;

c)Aqueles desenvolvidos pela Parte receptora de maneira
independente, sem o wuso ou referéncia a informagles
confidenciais;

d)Aqueles cuja divulgagdo se torne necessaria:

d.1) Para a obtengao de autorizagdo governamental para a comercializagao



dos resultados do Projeto;

d.2) Quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de
determinacao judicial e/ou governamental;

13.4. Paragrafo Unico: Nos casos previstos nas alineas d.1) e d.2),
gualquer dos participes devera notificar imediatamente os demais e requerer
segredo no seu trato judicial e/ou administrativo.

13.5. Qualquer excecao a confidencialidade no ambito desse Contrato
devera ser ajustada entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA;

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA

14.1. O presente contrato tera vigéncia a partir da data de assinatura do

contrato com a fundacdo até o ultimo dia de vigéncia do TED 30879420230068-
002073/2023, podendo ser prorrogado de acordo com o disposto no art. 10 do
Decreto n°© 10.426, de 2020.

14.2. Mediante termo aditivo, e desde que observado o disposto no §1° do
artigo 57 da Lei n. 8.666/1993, o presente contrato poderad ter sua vigéncia
prorrogada.

15. _ CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES, DENUNCIA E
RESCISAO
15.1. Quaisquer alteragcbes das condicbes estabelecidas neste Contrato

somente poderdao ocorrer mediante a celebracdao de Termo Aditivo ou Termo de
Apostilamento.

15.2. O presente Contrato podera ser denunciado por qualquer das Partes,
mediante notificacdo, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
ressalvado o cumprimento das obrigacdes assumidas, vencidas ou vincendas.

15.3. Constitui motivo para a denuncia deste Contrato,
independentemente de prévia notificacdo, o descumprimento de quaisquer das
suas clausulas e condigbes pactuadas, particularmente quando constatadas as
seguintes situagoes:

a)A inexecucao, mesmo que parcial, do objeto do Contrato;

b)A utilizagdo dos recursos em finalidades diversas das
estabelecidas neste Contrato e em seu Plano de Trabalho (Anexo

I);
c)A falta de apresentacdo dos relatérios de execucdo Fisico-

financeira e prestacdao de contas final a CONTRATANTE nos prazos
estabelecidos neste Contrato;

15.4. Ocorrendo as situagdes previstas nos arts. 77 e 78 da Lei Federal n°
8.666/93, o presente Contrato podera ser rescindido na forma prescrita em seu
art. 79:

a)Unilateralmente pela CONTRATANTE, nos casos do argo 79,
inciso |, da Lei 8.666/93;

b)Por acordo mutuo na formado inciso II do artigo 79 da Lei
8.666/93;

¢) Judicialmente, na forma do inciso III do artigo 79, inciso III, da
Lei 8.666/93.

d)pelo ndao recredenciamento tempestivo da CONTRATADA pelo
MCT/MEC, conforme Decreto n. 7.423/2010.

16. CLAUSULA DI’ECIM,A SEXTA - DAS PENALIDADES E DO
PROCEDIMENTO PARA APLICA-LAS
16.1. No caso de inexecucao total ou parcial do contrato, a autoridade

administrava podera, garantido o contraditério e a ampla defesa, e sem prejuizo
das responsabilidades civis e penais, aplicar a CONTRATADA as sancoes
previstas no artigo 87 da Lei n° 8.666/93, a saber:

a)adverténcia;

b)suspensdo do direito de licitar e impedimento de contratar com
a Administracdo pelo periodo de até 24 meses;

c)multa de 10% sobre o valor estimado para o0s custos
operacionais, pela ndo prestacdao dos servigos;

d)multa de 5% sobre o valor estimado para os custos



operacionais, por descumprimento de cldusula contratual, exceto a

W,

prevista na alinea “c”;

e)multa de 5% pela prestacao dos servicos fora das especificacoes
estabelecidas pela CONTRATANTE, aplicada sobre o valor
correspondente ao item ou parte do item a ser prestado;

f) multa de 1%, por dia de atraso na prestacdao do servico ou parte
deste, calculada sobre o valor correspondente ao item ou parte do
item a ser prestado;

g)declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica.

16.2. Além de poder ser cumulada com outras penalidades previstas no
artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, a multa ndo tem carater compensatério e o seu
pagamento ndao exime a CONTRATADA da responsabilidade por perdas e danos
decorrentes das infragdes cometidas na execugdao do contrato.

16.3. A CONTRATADA sera notificada da irregularidade e podera no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados do seu recebimento, apresentar defesa por
escrito e requerer as provas que pretende produzir. Produzidas as provas, sera
notificada para apresentar, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, alegagdes finais,
decidindo a autoridade competente em igual prazo.

16.4. Da decisdao que aplicar a sangdo cabera recurso, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, sem efeito suspensivo, para autoridade superior, salvo se for
ela mesmo a autoridade que tenha aplicado a sancdo, quando entdo cabera
pedido de reconsideragao em igual prazo.

16.5. As sancOes aplicadas serdo registradas nos cadastros administrados
pela Controladoria-Geral da Unido e pelo Ministério do Planejamento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS DIREITOS DA
ADMINISTRAGAO

17.1. Sem prejuizo dos direitos conferidos a Administracdo neste
instrumento, assim como daqueles decorrentes do regime juridico do contrato,
ficam-lhe assegurados os direitos previstos nos artigos 58, 77, 78, 79 e 80 da
Lei n. 8.666/1993.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICIDADE

18.1. Cabera a CONTRATANTE providenciar a publicagdo do extrato do
presente contrato, no prazo estabelecido no Pardgrafo Unico, do art. 61, da Lei
no 8.666/93.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DOS DIREITOS INTELECTUAIS

19.1. Reservam-se em favor da CONTRATANTE, em sua integralidade, os
direitos sobre inventos, inovagdoes, tecnologias, novos conhecimentos
comercializaveis e direitos autorais advindos da execugdao do projeto.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Nos termos do inciso I, do artigo 109, da Constituicdo Federal, o foro
competente para dirimir dldvidas ou litigios decorrentes deste contrato é o da
Justica Federal de Campina Grande, Segdo Judiciaria do Estado da Paraiba.

20.2. As controvérsias oriundas do presente termo de contrato, que nao
sejam resolvidas de comum acordo entre as partes, serdo julgadas Justica
Federal, no foro da cidade de Campina Grande/PB, nos termos do inciso I, do
artigo 109 da Constituicdo Federal.

E, para firmeza e prova de assim haver, entre si, ajustado e acordado, apés ter
sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Contrato é assinado
eletronicamente pelas partes.

Campina Grande, 27 de dezembro de 2023.

ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA



a) UNIDADE DESCENTRALIZADORA E RESPONSAVEL

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizador (a): Ministério do Desenvolvimento
Agrario e Agricultura Familiar (MDA)

Nome da autoridade competente: Luiz Paulo Teixeira Ferreira

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento
da execugdo do objeto do TED: Secretaria de Abastecimento Cooperativismo e
Soberania Alimentar (SEAB).

Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 1° de
janeiro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido Edicdo Especial, Secao 2,
Pagina 1.

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizard o crédito: MDA
Cbdigo de gestdo: 00001 - MDA.

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento
da execugdo do objeto do TED: UG 490101 - Secretaria de Abastecimento,
Cooperativismo e Soberania Alimentar / Gestao 001.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Campina
Grande - UFCG

Nome da autoridade competente: Antonio Fernandes Filho

Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 22 de fevereiro de 2021
publicado no DOU em 23 de fevereiro de 2021, Edigdo: 35, Secdo: 2, pagina: 1.

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execucao do
objeto do TED: Prefeitura Universitdria (PU/Reitoria) da Universidade Federal de
Campina Grande (UFCG)

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: UG 158195
Gestdo: 15281 Universidade Federal de Campina Grande

Numero e Nome da Unidade Gestora -UG responsdvel pela execucdo do objeto
do TED: UG 158195 Gestdo: 15281 Universidade Federal de Campina Grande

3. OBJETO

Promover o desenvolvimento da agricultura familiar por intermédio de acoes de
capacitacdo e de acesso a mercados para Arranjos Produtivos Locais do estado
da Paraiba

4. DESCRICAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO
DO TED

META 1 - Realizar acdoes de capacitacdo técnica e metodoldgica para
agricultores familiares, produtores e trabalhadores, extensionistas e
beneficiarios da assisténcia técnica e extensao rural.

Atividade 1.1 - Capacitagdo técnica e metodoldgica, para disseminagdo do
conhecimento, difusdo de tecnologias e boas praticas, para até 480 pessoas,
incluindo agricultores familiares, produtores e trabalhadores, extensionistas e
beneficidrios da assisténcia técnica e extensdo rural, sendo o publico de, no
minimo 30% mulheres e jovens.

Produto 1: Relatério das atividades realizadas (contendo perfil socioeconémico
dos participantes das atividades com especificacdo de, no minimo, raca, género



e faixa etaria), identificacdo das acbGes de capacitacdo, bem como registro
fotografico e listas de presenga).

META 2 - Realizar agdes de acesso a mercado para agricultores familiares,
produtores e trabalhadores, extensionistas e beneficidrios da assisténcia
técnica e extensdo rural.

Atividade 2.1 - Realizagdo de 12 rodadas de negdcio, viabilizando o contato
comercial, o encurtamento da cadeia produtiva e a diversificacdo dos canais de
comercializacdo para até 480 pessoas, incluindo agricultores familiares,
produtores e trabalhadores, extensionistas e beneficidrios da assisténcia
técnica e extensdo rural, sendo o publico de, no minimo 30% mulheres e
jovens.

Produto 2: Relatério das atividades realizadas (contendo perfil socioeconémico
dos participantes das atividades com especificacdo de, no minimo, raca, género
e faixa etdria, e APL a que pertence, bem como, registro fotografico).

META 3 - Divulgar as acgdes do projeto no Estado da Paraiba.

Atividade 3.1 - Desenvolvimento/elaboracdo e impressdao de materiais de
comunicacdao das acdoes do projeto, que contribuam para a promocao da
agroecologia, da organizagao produtiva e para a formulacdo de politicas publicas
para a agricultura familiar, povos e comunidades tradicionais no Estado da
Paraiba.

Produto 3: Produtos de divulgagdo desenvolvidos: Faixas, Banners, Prestacdo de
servicos para o desenvolvimento de website e redes sociais (Perfil no
Instagram, cards e reels).

META 4 - Custos Operacionais e administrativos da gestdo financeira do TED
Atividade 4.1. Relatério final de execugcdo do projeto e contabil.
Produto 4: Relatério final de execucao do projeto e contabil.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGCAO PARA CELEBRAGAO DO TED

O Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar (MDA) tem como
missdo fortalecer e apoiar a comercializagdo e acesso a mercados para os
agricultores familiares, de agricultores assentados da reforma agraria, de povos
e comunidades tradicionais, de povos indigenas, de agricultores urbanos e
periurbanos, assim como seus empreendimentos e organizacdes econémicas.

Neste propdsito, apresentamos a realizagdo de um conjunto de capacitacdes e
rodadas de negdcios, visando consolidar a estratégia do Ministério junto aos
Arranjos Produtivos Locais através desta parceria, facilitando o acesso e
descentralizando as ag¢des de promocao aos agricultores familiares do Estado da
Paraiba, incluindo produtores e trabalhadores rurais, extensionistas e
beneficidrios da assisténcia técnica, pertencentes a 12 Arranjo Produtivos Locais
(APLs) do Estado: Algodao, Caprinocultura, Cajucultura, Mandiocultura, Das
Flores, Cana-de-aglcar, Avicultura, Apicultura, Arroz Vermelho, Piscicultura,
Suinocultura e Bovinocultura (leite e derivados) .

Tal acdo, evidenciard a oportunidade de geracdo de negocios e a insercdo dos
agricultores familiares nas politicas e agdes de desenvolvimento sustentavel, de
forma a fortalecer os APL s locais e desenvolver habilidades que |hes permitam,
entre outros: ampliar a visdo de negocios coletivos e de finangas de
proximidade; ampliar sua capacidade de planejamento e interacdo com os
atores locais; desenvolver espirito cooperativista e associativista.

A estrutura das capacitacbes objetiva atuar nos Arranjos Produtivos Locais,
contribuindo para a estruturacdao de negdcios de forma sustentdvel e
relacionando as questBes conceituais com as praticas administrativas e
negociais cotidianas. Espera-se ainda, conhecer a realidade dos negodcios dos
APL's, contribuir para a promogao do protagonismo local, promover a realizagdo
de negdcios sustentaveis com visdo coletiva, articulando-se com outros agentes
econémicos e de desenvolvimento, buscar sinergia na relagdo com os parceiros,
promovendo a convergéncia de agdes e potencializando conhecimentos.

Considerando ainda que, a construcdo de estratégias para a comercializagdo na
Agricultura Familiar € um desafio sempre presente, principalmente considerando
gque o acesso a mercados envolve diferentes elementos da dinamica do
processo: produgdo - beneficiamento — comercializagdo, é que se propGe a agdo
descrita neste Termo de Execucdao Descentralizada, como uma atividade que



podera resultar em uma nova realidade para os agricultores familiares
atendidos, tendo em vista que, a acao de acesso a mercado, vem atrelada a
capacitacdo que, em seu conteudo, privilegia informagdes importantes sobre o
processo de comercializacdo para a Agricultura Familiar e enfoca os
procedimentos necessarios. E necessario considerar que o mercado é parte
fundamental da vida das familias. A possibilidade de comercializar a produgdo
torna-se para os agricultores familiares um projeto de vida que beneficia a
sociedade na qual estd inserido e consolida o importante papel das familias
agricultoras ndo s na producdo de alimentos, como também na geragdo de
riqueza e de empregos.

6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacdo para outro 6rgao ou
entidade da administracao publica federal?

(x)Sim
( )Néo

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

A forma de execucdo dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:

(x ) Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade
Descentralizada.

( ) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da
administracao publica.

(x) Descentralizada, por meio da celebracdao de convénios, acordos, ajustes ou
outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem
fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagbes de apoio regidas pela
Lei n°® 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos
operacionais necessarios a consecugdo do objeto do TED?

(x )Sim
( )Nao

9. CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

. Unidade
DESCRICAO de
Medida

Valor

METAS Quantidade Unitario

Valor Total

Inicio

Fim

META 1

trabalhadores, extensionistas e beneficiarios da assisténcia técnica e

Realizar acdes de capacitacao técnica e metodoldgica para agricultores familiares, pro

dutores e

extensao rural

Capacitagado técnica e
metodoldgica, para
disseminacdo do
conhecimento, difusdao de
tecnologias e boas praticas,
para até 480 pessoas,
Atividade incluindo agricultores . R$ R$

1.1 familiares, produtores e Unidade 1 220.000,00
trabalhadores, extensionistas
e beneficidrios da assisténcia

técnica e extensdo rural,
sendo o publico de, no

minimo 30% mulheres e

jovens.

220.000,00

JAN/2024

DEZ/2024

nDANLITN

Relatdrio das atividades realizadas (contendo perfil socioecondmico dos participantes das atividades com
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especificacdo de, no minimo, raca, género e faixa etaria), identificacdo das acdes de capacitacdo, bem

1 como registro fotografico e listas de presenca).
META 2 Realizar agoes de acesso a mercado para agricultores familiares, produtores e trabalhadores,
extensionistas e beneficiarios da assisténcia técnica e extensédo rural
Realizagdo de 12 rodadas de
negdcio, viabilizando o
contato comercial, o
encurtamento da cadeia
produtiva e a diversificacao
dos canais de
L comercializagdo para até
Atividade . . . R$ R$
21 480_ pessoas, mql_umdo Unidade 1 220.000,00 | 220.000,00 JAN/2024 | DEZ/2024
agricultores familiares,
produtores e trabalhadores,
extensionistas e beneficiarios
da assisténcia técnica e
extensao rural, sendo o
publico de, no minimo 30%
mulheres e jovens.
Relatdrio das atividades realizadas (contendo perfil socioecondmico dos participantes das atividades com
PRODUTO e . n . P -
> especificagdao de, no minimo, raca, género e faixa etaria, e APL a que pertence, bem como, registro
fotografico).
META 3 Divulgar as acoes do projeto no Estado da Paraiba
Desenvolvimento/elaboracao
e impressdao de materiais de
comunicagdo das acgdes do
projeto, que contribuam
para a promogao da
Atividade agroecologia, da . R$ R$
3.1 | organizacio produtiva e para| Unidade 1 100.000,00 | 100.000,00 | JAN/2024 | DEZ/2024
a formulacdo de politicas
publicas para a agricultura
familiar, povos e
comunidades tradicionais no
Estado da Paraiba.
PRODUTO | Produtos de divulgacao desenvolvidos: Faixas, Banners, Prestagcdo de servigos para o desenvolvimento
3 de website e redes sociais (Perfil no Instagram, cards e reels).
META 4 Custos Operacionais e administrativos da gestao financeira do TED
Atividade | Relatério final de execucdo . R$ R$
4.1 do projeto e contabil Unidade 1 60.000,00 | 60.000,00 |DEZ/2023|DEZ/2024
PROSUTO Relatério final de execugdo do projeto e contabil

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO

VALOR

Dezembro/2023

R$ 600.000,00

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA | CUSTO INDIRETO | VALOR PREVISTO
33.90.39 NAO R$ 490.718,88
33.90.39 SIM R$ 60.000,00
33.90.14 NAO R$ 49.281,12

ANEXO II - PLANILHA ORCAMENTARIA

1. Para apoio ao presente projeto a Fundacdo Parque Tecnoldgico da Paraiba
sendo que o detalhamento da despesas
constantes deste documento, estda em conformidade com o plano de trabalho

realizard as seguintes acoes,

aprovado pelo financiador.



Pagamento de diarias:

Atividade
Motivo Relacionada no Quantidade Valor Total geral
Projeto
Viabilizar hospedagem e AgOes de R$
alimentacao de equipe treinamento 144 R$ 342,23 49.281,12
i . R$
Sub-total (Diarias) 49.281,12
1.1 Contratagdo de Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica:
Servigo AthldadePRe_Iauonada no Quantidade Valor Total geral
rojeto
ACf)ES DE TREINAMENTO
Servigco de
desenvolvimento
de ciclos de Treinamento 12 R$ 7.362,94 | R$ 88.355,28
capacitagao e
eventos técnicos
SerV|,go' de apoio Apoio logistico, locagdo de
rlgglliigcgop?j;as veiculos para transporte da 12 R$ 5.417,01 | R$ 65.004,12
lizag equipe nas acdes de ’ ! ) !
atividades de .
. treinamento.
treinamento.
Servigo de
infraestrutura Locacgao de Infraestrutura
para realizagao (local, infraestrutura, 12 R$ 3.500,00 | R$ 42.000,00
dos ciclos de equipamentos etc.)
treinamento.
RODADAS DE NEGOCIOS
Servigo de
desenvolvimento .
das rodadas de Rodadas de negdcios 12 R$ 7.362,94 | R$ 88.355,28
negocios.
Servigo de apoio
rlgaglliita'cgop?j;as Apoio logistico, locagdo de
alizag veiculos para transporte da 12 R$ 5.417,01 | R$ 65.004,12
atividades das equipe
rodadas de quipe.
negocios.
Servigo de
infraestrutura Locacao de infraestrutura
para realizagao (local, infraestrutura, 12 R$ 3.500,00 | R$ 42.000,00
das rodadas de equipamentos etc.)
negocios.
Criacdo de identidade/arte
e producao de materiais
Servico de fIS.ICOS e digitais, mclumdg:
divulgacdo do Faixas, Banr_1ers, Prestagao R$
roarama e das de servigos para o 12 R$ 8.333,34 100.000.00
progral desenvolvimento de ) !
atividades. - .
website e redes sociais
(Perfil no Instagram, cards
e reels).
R$
Sub Total PJ 490.718,88
1.2 SINTESE DOS VALORES POR RUBRICAS:
RUBRICAS VALOR
DIARIA R$ 49.281,12
PESSOA JURIDICA R$ 490.718,88
RESOLUCAO XX/XXXX Gestao_/-\_dm|n|§trat|vo-f|nance|ra (Taxa de R$ 60.000,00
Administracao
4
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TOTAL | 600.000,00

1.3 SINTESE DOS VALORES DO PROJETO

Valores a serem repassados referentes ao
projeto em conformidade com as ordens de R$
. 540.000,00
Servigos
confirmar Valor previsto
Gestao Administrativo-Financeira (taxas para R$ valor com para
PaqTcPB, UFCG e Laboratorio SPG) 60.000,00 . pagamento no
0 analista
TED
TOTAL DO CONTRATO R$
600.000,00

2. ORIGEM DOS RECURSOS

Para execucao do presente projeto estdo destinados os recursos especificados
no quadro abaixo:

(x ) Recursos provenientes do Orgéo especificado no quadro abaixo, em
conformidade com a legislacdo pertinente, cuja Prestacdo de Contas ao
Concedente se dard conforme previsto no instrumento celebrado e demais
documentos que se fizerem necessarios, como também no Relatério Anual de
Gestdo da UFCG junto ao TCU:

Orgdo
Concedente: MDA
Identificacao
do TED n° 30879420230068-002073
Instrumento:
Desenvolvimento da agricultura familiar por intermédio de acGes de
Objeto: capacitacdo e de acesso a mercados para Arranjos Produtivos Locais do
estado da Paraiba
Valor: R$ 600.000,00
Nota de
Crédito no 2023NC800088
Perlodo~d§ Dezembro de 2023 a Dezembro de 2024
execugao:
Prestacao de
Contas até: Margo de 2025
ANEXO III - PROJETO BASICO
RESUMO

A expressdo agricultura familiar passou a ser utilizada no Brasil no final do
século XX, sobretudo, a partir de reflexos dos movimentos sociais populares do
meio rural do campo. Os arranjos produtivos locais sdao aportes de grande
relevancia para o desenvolvimento da regido ao qual estdo inseridos, pois
cooperam para o desenvolvimento econdmico, social e tecnoldégico de uma
regido, trazendo contribuicdes as empresas e atrelando a sua volta,
comunidades locais, centros de tecnologia e pesquisa, instituicbes de ensino e
entidades publicas ou privadas. O objetivo principal do projeto é de promover e
desenvolver a agricultura familiar por intermédio de agbes de capacitacdo e de
acesso a mercados para arranjos produtivos locais do estado da Paraiba. Para
tal, apresenta-se a realizacdo de um conjunto de capacitacdes e rodadas de
negocios, visando consolidar a estratégia do Ministério junto aos Arranjos
Produtivos Locais através desta parceria, facilitando o acesso e
descentralizando as agdes de promogao aos agricultores familiares do Estado da
Paraiba, incluindo produtores e trabalhadores rurais, extensionistas e
beneficidrios da assisténcia técnica, pertencentes a 12 APL's do Estado:
Algodao, Caprinocultura, Cajucultura, Mandiocultura, Das Flores, Cana-de-
aclcar, Avicultura, Apicultura, Arroz Vermelho, Piscicultura, Suinocultura e
Bovinocultura (leite e derivados). Tal agdo, evidenciard a oportunidade de
geracdo de negodcios e a insercdo dos agricultores familiares nas politicas e



acoes de desenvolvimento sustentavel, de forma a fortalecer os APL’s locais e
desenvolver habilidades que lhes permitam, entre outros: ampliar a visao de
negocios coletivos e de financas de proximidade; ampliar sua capacidade de
planejamento e interacdo com os atores locais; desenvolver espirito
cooperativista e associativista.

1. INTRODUGAO/JUSTIFICATIVA

O Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar (MDA) tem como
missdo fortalecer e apoiar a comercializagdo e acesso a mercados para os
agricultores familiares, de agricultores assentados da reforma agraria, de povos
e comunidades tradicionais, de povos indigenas, de agricultores urbanos e
periurbanos, assim como seus empreendimentos e organizacbes econdmicas.

Neste propdsito, apresentamos a realizagdo de um conjunto de capacitacoes e
rodadas de negdcios, visando consolidar a estratégia do Ministério junto aos
Arranjos Produtivos Locais através desta parceria, facilitando o acesso e
descentralizando as agdes de promogao aos agricultores familiares do Estado da
Paraiba, incluindo produtores e trabalhadores rurais, extensionistas e
beneficidrios da assisténcia técnica, pertencentes a 12 APlL's do Estado:
Algodao, Caprinocultura, Cajucultura, Mandiocultura, Das Flores, Cana-de-
aclicar, Avicultura, Apicultura, Arroz Vermelho, Piscicultura, Suinocultura e
Bovinocultura (leite e derivados). Deste publico, pelo menos 50% sao
agricultores familiares.

Tal acdo, evidenciard a oportunidade de geracdo de negocios e a insercdo dos
agricultores familiares nas politicas e acdes de desenvolvimento sustentavel, de
forma a fortalecer os APL’s locais e desenvolver habilidades que |hes permitam,
entre outros: ampliar a visdao de negdcios coletivos e de financas de
proximidade; ampliar sua capacidade de planejamento e interagdo com os
atores locais; desenvolver espirito cooperativista e associativista.

A estrutura das capacitacbes objetiva atuar nos Arranjos Produtivos Locais,
contribuindo para a estruturacdo de negdcios de forma sustentdvel e
relacionando as questdes conceituais com as praticas administrativas e
negociais cotidianas. Espera-se ainda, conhecer a realidade dos negdcios dos
APL’s, contribuir para a promogdo do protagonismo local, promover a realizagdo
de negdcios sustentaveis com visdo coletiva, articulando-se com outros agentes
econdmicos e de desenvolvimento, buscar sinergia na relacdo com os parceiros,
promovendo a convergéncia de agdes e potencializando conhecimentos.

Considerando ainda que, a construgdo de estratégias para a comercializagdo na
Agricultura Familiar € um desafio sempre presente, principalmente considerando
gque o acesso a mercados envolve diferentes elementos da dinamica do
processo: producdo - beneficiamento — comercializacdo, é que se propde a agdo
descrita neste Termo de Execugcao Descentralizada, como uma atividade que
poderd resultar em uma nova realidade para os agricultores familiares
atendidos, tendo em vista que, a acdo de acesso a mercado, vem atrelada a
capacitacdo que, em seu conteldo, privilegia informacdes importantes sobre o
processo de comercializacdo para a Agricultura Familiar e enfoca os
procedimentos necessarios. E necessario considerar que o mercado é parte
fundamental da vida das familias. A possibilidade de comercializar a produgdo
torna-se para os agricultores familiares um projeto de vida que beneficia a
sociedade na qual estd inserido e consolida o importante papel das familias
agricultoras ndo sé na producdo de alimentos, como também na geragdo de
rigueza e de empregos.

2. OBJETIVO

Promover o desenvolvimento da agricultura familiar por intermédio de acoes de
capacitacdo e de acesso a mercados para Arranjos Produtivos Locais do estado
da Paraiba.

2.1 Objetivos especificos:

1. Realizar acdes de capacitagdo técnica e metodolégica para agricultores
familiares, produtores e trabalhadores, extensionistas e beneficidarios da
assisténcia técnica e extensao rural;

2. Realizar agBes de acesso a mercado para agricultores familiares, produtores e
trabalhadores, extensionistas e beneficiarios da assisténcia técnica e extensdo
rural;



3. Divulgar as acoes do projeto no Estado da Paraiba.
3. PROBLEMAS DE PESQUISA

A expressao agricultura familiar passou a ser utilizada no Brasil no final do
século XX, sobretudo, a partir de reflexos dos movimentos sociais populares do
meio rural do campo (AssociacGes rurais; Ligas camponesas; Movimentos dos
Sem Terras e etc.), as aspiracdes e lutas desses movimentos sociais foram
agrupadas em instancia formal legal através da Confederagdo Nacional dos
Trabalhadores e trabalhadoras na Agricultura-CONTAG (SANTANA, 2023).

Para Schneider (2002), se comparado a paises desenvolvidos o termo agricultura
familiar surge tardiamente no Brasil, sendo popularizado nos anos de 1990 e
dois eventos foram significativos para sua ampla utilizagdo, os eventos foram:
“a) a efervescéncia dos movimentos sociais do campo; b) a criagdo do PRONAF”.

Os debates em torno da agricultura familiar tém criado forgcas nos ultimos anos
e vem ocupando um grande espaco nas discussdes que envolvem o
desenvolvimento regional. Esses debates trazem o objetivo de produzir
propostas que possam agregar valores aos pequenos produtores e garantir uma
melhor qualidade de vida para suas familias (IZIDORO e OLIVEIRA, 2019).

Os arranjos produtivos locais sdo aportes de grande relevancia para o
desenvolvimento da regido ao qual estdo inseridos, pois cooperam para o
desenvolvimento econdmico, social e tecnoldgico de uma regido, trazendo
contribuigdes as empresas e atrelando a sua volta, comunidades locais, centros
de tecnologia e pesquisa, instituicdes de ensino e entidades publicas ou
privadas. Isto procede na geracdo de maior capacidade as empresas, maior
competitividade e insergdo em mercados, inclusive externos (STAINSACK, 2005
apud GRAEF et.al, 2011, pg 40).

As APLs sdo construidas para promover o desenvolvimento socioeconémico,
evidenciando questdes que envolvem desde inclusdo social e geragdo de renda
ao desenvolvimento local (CASSIOLATO e LASTRES, 1999). Para Santos et al
(2023), a existéncia de APLs pode ter impactado positivamente nos municipios
do oeste da Bahia, de forma a contribuir com desenvolvimento dos mesmos.

A existéncia de APLs propiciam maior especializagdo e ganhos de produtividade
através das relacdes verticais entre os atores e empresas estabelecendo uma
rede que para Aradjo et al. (2017), é uma estratégia de sobrevivéncia adotada
por empresas de diversos portes, no intuito de conseguir enfrentar a
concorréncia em um mercado cada vez mais competitivo.

Os Arranjos Produtivos Locais (APL's) sdo indicados para superacao da miséria e
da pobreza em regides de baixo dinamismo econ6mico e social, porém, ndo
cabe reafirmar que os APL's em si ndo se configura em uma instituicdo, pois sua
existéncia é consolidada a partir da articulacdo das varias instituicoes e dos
varios atores envolvidos e quanto maior for esse envolvimento e o equilibrio das
relagbes, maiores sdo as chances de sucesso (SILVA, 2011).

Para Conterato e Strate (2019), as politicas publicas de fomento para a
implementacdo e fortalecimento dos APLs, constituem-se estratégias que
podem fortalecer a agricultura familiar, promovendo a construcdo e o acesso a
novos mercados, a criacdo e o desenvolvimento de novos produtos, promovendo
a sucessao rural, diversificando as atividades produtivas, gerando renda,
através de novos arranjos sociais e estruturas de governanga horizontalizadas.

4. METODO CIENTIFICO

Com o desenvolvimento deste projeto, pretende-se entender os fatores
presentes nos APLs, que contribuem ou inibem o desenvolvimento local da
regidao, a partir das interrelagdes entre os aspectos ambientais, culturais,
econOmicos, espaciais, institucionais, politicos e sociais.

A proposta de estudo esta desenvolvida a partir de uma abordagem qualitativa.
A abordagem qualitativa, de acordo com Minayo e Sanches (1993) é tipica de
pesquisas que procuram revelar as relagdbes e as atividades humanas,
entendendo os significados que lhes dao formas de acgdes, no qual o papel é
definir o que se encontra imerso na experiéncia, aprendizado e agbes dos
individuos.

A avaliagdo de necessidades é o primeiro elemento do sistema e tem o intuito
de estabelecer uma aproximagdo entre as agbes do sistema e os objetivos da
organizacdo (BORGES-ANDRADE et al., 2013). E por meio do levantamento de
necessidades que se pode fundamentar uma melhor compreensao das
discrepancias entre os desempenhos reais manifestados pelos individuos (que



podem ser os técnicos e/ou produtores de uma determinada &area) e os
desempenhos esperados pelas organizacdes e pelo mercado, manifestados em
praticas mais adequadas a realidade do grupo, e que sejam viaveis econémica,
social e ambientalmente (MARCELINO, 2015).

4.1. Treinamentos

Profissionais capacitados e treinados sdo fundamentais para o sucesso de uma
empresa, pois conseguem desempenhar suas fungdes com mais qualidade e
alinhados a estratégia do negdcio. As diferentes metodologias de treinamento
contribuem para que o processo de aprendizagem seja eficiente e produza bons
resultados. Os treinamentos sdo Uteis para o desenvolvimento pessoal e
profissional dos colaboradores, ajudando-os a oferecer um trabalho de mais
qualidade e de acordo com o padrao da empresa. Portanto, investir na
metodologia correta contribui para melhorar a produtividade e os resultados da
organizagdo (MICROPOWER, 2020).

1. Mentoria O programa de mentoria € um dos tipos de treinamento bastante
utilizados nas organizagdes. Nele, os profissionais experientes se tornam
mentores para 0s mais novos. Essa convivéncia possibilita que o novo
funcionario aprenda com quem ja sabe. O profissional mais experiente na
organizacdo orienta os recém-chegados com reunides frequentes, contribuindo
em assuntos especificos, procedimentos, politicas internas, entre outros
aspectos. O objetivo é o desenvolvimento, crescimento e maximizacao do
desempenho do colega de trabalho.

2. Gamificacdo A gamificacdo é uma metodologia de treinamento que tem feito
sucesso nas empresas. Ela se utiliza de elementos ludicos para promover o
conhecimento, aproveitando a dindmica de diferentes tipos de jogos. Esse
mecanismo é eficiente para aumentar o interesse dos colaboradores e engajar
no programa de desenvolvimento. Os usuarios precisam cumprir as fases e
questdes propostas pelo game e vao subindo de nivel assim que concluem
determinadas etapas. Além disso, a estratégia costuma utilizar quadro de
classificacdo e recompensas baseadas no desempenho individual. Desse modo,
o individuo vai prestar cada vez mais atencdo, a fim de conseguir crescer no
jogo com mais rapidez.

3. Treinamento presencial Esse é o estilo de treinamento tradicional que é
utilizado por diferentes empresas ha muito tempo e continua sendo empregado
nas capacitagdes corporativas. Ele funciona como uma sala de aula, na qual os
colaboradores se reunem em determinado local para receber conteldos
especificos ou gerais, que visam ao desenvolvimento da equipe. A vantagem
dele estd no didlogo e interacdo que as aulas oferecem, pois os colaboradores
conseguem tirar as duvidas imediatamente com o professor, e 0os processos de
trabalho podem ser alinhados com todos os profissionais.

4. Seminadrios e Workshops Os seminarios e workshops sado utilizados de
maneira pontual na educagdo corporativa, mas também trazem resultados
interessantes. O objetivo é abordar de forma pratica um assunto especifico,
como um novo direcionamento em determinada atividade ou a implantagao de
uma tecnologia diferente. Por ser algo pratico, costuma contribuir para aumentar
0 engajamento dos participantes. Nessa metodologia, trabalha-se bastante o
debate, perguntas e respostas, trocas de experiéncias e atividades praticas.
Para o melhor aproveitamento, é interessante que os colaboradores tenham
alguma base teodrica sobre o assunto que serd abordado, facilitando a fixacdo
dos conhecimentos compartilhados.

5. Capacitacao Este conceito refere-se ao desenvolvimento e aprimoramento de
novas habilidades profissionais. Ou seja, antes da capacitacdo, a pessoa ja
possui qualificagdao para atuar em sua fungdo e busca por meio da capacitacao,
conhecimento para aumentar a sua eficiéncia. Desta forma, através de T&D em
habilidades como lideranca, comunicacdo ou desenvolvimento de projetos, por
exemplo, o profissional se prepara para enfrentar diferentes contextos, uma vez
que estd capacitado para lidar com os desafios que a sua organizacdo
apresenta.

6. Qualificagdo Na qualificagdo, a pessoa ainda ndo possui nenhum
conhecimento, experiéncia ou habilidade profissional, sendo este o primeiro
passo para quem deseja ingressar em uma area de atuagdo profissional. Por
exemplo, no curriculo, a qualificacdo é o que descreve qual a graduacgdo, cursos,
experiéncias, conhecimentos e habilidades que o candidato tem acumulado ao
longo da sua jornada profissional. Desta forma, a qualificacdo é a base
necessaria para a fungdo, mas ndo representa a expertise adquirida a partir de
uma capacitacao profissional para desenvolver um trabalho especifico.



4.2 Metodologia de atuagao

A Metodologia proposta para o projeto, abrange trés eixos, que dardo suporte a
execucao do plano proposto, objeto do Termo de Parceria, definindo meios e
ferramentas para se aplicar nas trés principais dreas do projeto: modemizacdo
técnica e administrativa, médicos e especialidades e promocao integral da
salude; além de subsidiar o atendimento ao cronograma fisico e financeiro do
projeto:

¢ Planejamento;
e Execucdo;
e Monitoramento, avaliagdo e controle.

a) Eixo Planejamento: Planejamento das agdes de capacitagdo, das acgdes de
acesso a mercado e criacdo dos materiais de divulgacao (Faixas, Banners,
Prestacdo de servigos para o desenvolvimento de website e redes sociais - Pefrfil
no Instagram, cards e reels). Definicdo de local. Selecdo dos fornecedores.

b) Eixo Execucdo: Contratacdo de fornecedores. Produgdao do material de
divulgacdo e divulgacao do projeto. Realizagdo das acbOes de capacitacao e de
acesso a mercado.

c) Eixo Monitoramento, avaliacdo e controle: Monitorar atividades. Avaliar os
servigos prestados. Emitir relatdrios técnico e financeiro. Prestagdo de contas.

5. RESULTADOS ESPERADOS
e Compreensdo e caracterizacao das APLs;
¢ Acompanhamento e avaliacao dos entes envolvidos no processo produtivo;

e Producdo de mecanismos para aceleracdo do processo de introdugdo de
inovacoes e de utilizacao de novas tecnologias;

e Aprimoramento dos mecanismos para preservacao do meio ambiente;

e Fortalecimento das interagbes entre os atores, e entre estas com as
instituicdes locais, como forma de estimular agdes conjuntas.

e Conhecimento das varidveis associadas aos comportamentos das APLs, para a
definicdo de intervencbes organizacionais, visando a otimizacdo dos resultados;

e Promogdo de um Programa de Desenvolvimento Tecnoldgico, gerencial e
Ambiental das APLs;

e Agricultores familiares, produtores e trabalhadores, extensionistas e
beneficidrios da assisténcia técnica e extensdo rural, capacitados em novas
técnicas de cultivo, de manejo e boas praticas.

e Agricultores familiares, produtores e trabalhadores, extensionistas e
beneficidrios da assisténcia técnica e extensdao rural com novos contatos
comerciais estabelecidos e canais de comercializagao diversificados.

e Produtos e agles da agroecologia, agricultores familiares, povos e
comunidades tradicionais do Estado da Paraiba, divulgados e com maiores
chances de promogao, vendas e crescimento do segmento.

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Realizar agdes de capacitacdo técnica e metodologica
para agricultores familiares, produtores e trabalhadores,
extensionistas e beneficiarios da assisténcia técnica e
extensao rural.

META 1

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5

Planejar acdes de

capacitacdo para 12 APL’s X

Realizar inscricao do
publico-alvo nas acoes de X X
capacitagao

Executar servigo de
capacitagdo para 12 APL’s

Emitir relatério de
atividades




Realizar agoes de acesso a mercado para agricultores

META 2 familiares, produtores e trabalhadores, extensionistas e
beneficiarios da assisténcia técnica e extensao rural.
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5
Planejar agdes de acesso a X
mercado para 12 APL’s
Realizar inscrigdao do
publico-alvo nas agdes de X X
acesso a mercado
Executar acdes de acesso X
a mercado para 12 APL’s
Emitir relatério de X
atividades
META 3 || Divulgar as acoes do projeto no Estado da Paraiba
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5
Elaborar e produzir kit de
. . ~ X
material de divulgagao
Divulgar agdes do Projeto X X X X
Custos Operacionais e administrativos da gestao
META 4 " .
financeira do TED
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5
Realizar a administracao e
a gestao financeira do TED X X X X X

—
. "I
sel
assinatura E

‘ eletrénica

=

seil B

assinatura
‘ eletrénica
— -
i
sel’ o
assinatura L
‘ eletrénica
— -
il
Sel a
assinatura L
‘ eletrénica
- -

seil i

assinatura
‘ eletrénica

Documento assinado eletronicamente por José Nilton SIlva, Usuario
Externo, em 28/12/2023, as 10:14, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 89, caput, da Portaria SEI n® 002, de 25 de outubro de
2018.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO FERNANDES FILHO,
REITOR, em 28/12/2023, as 10:19, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 89, caput, da Portaria SEI n® 002, de 25 de outubro de
2018.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Alberto Martins Freire
Junior, Testemunha, em 28/12/2023, as 10:20, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 8°, caput, da Portaria SEI n® 002, de 25 de
outubro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por Pollyana Silva Amado de Souza,
Testemunha, em 28/12/2023, as 10:20, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 8°, caput, da Portaria SEI n°® 002, de 25 de outubro
de 2018.

Documento assinado eletronicamente por Aldre Jorge Morais Barros,
Usuario Externo, em 28/12/2023, as 10:21, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 89, caput, da Portaria SEI n°® 002, de 25 de
outubro de 2018.
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Orgao: Ministério da Educagao/Universidade Federal de Campina Grande

EXTRATO DE CONTRATO N° 5172023 - UASG 158195

N° Processo: 23096.093924/2023-20.
Dispensa N° 14/2023. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE.

Contratado: 09.261.843/0001-16 - FUNDACAO PARQUE TECNOLOGICO DA PARAIBA. Objeto:
Contratacao da fundacao parque tecnologico da paraiba - paqtcpb para a gestao administrativa e
financeira dos recursos do projeto “promogao e desenvolvimento da agricultura familiar por intermédio de
acoes de capacitacao e de acesso a mercados para arranjos produtivos locais do estado da paraiba’.

Fundamento Legal: LElI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: XlIl. Vigéncia: 28/12/2023 a
28/12/2024. Valor Total: R$ 600.000,00. Data de Assinatura: 28/12/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 28/12/2023).

Este conteudo nado substitui o publicado na versao certificada.
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