INSUMOS

Item

Cédigo

Quantidade

Unidade

DESCRICAO

Preco
Unitario

Preco
Referencial

269943

144

Frascos de 1 L

ALCOOL ETILICO, TIPO HIDRATADO, TEOR
ALCOOLICO 70%_(70°GL), APRESENTACAO
GEL

R$ 15,16

R$ 2.183,62

444849

660

Frascos de 1 L

ALCOOL ETILICO, ASPECTO
FiSICO LIQUIDO, FORMULA
QUIMICA C2H60, PESO
MOLECULAR 46,07 G/IMOL,
GRAU DE PUREZA PUREZA
MINIMA DE 96%, NUMERO
DE REFERENCIA QUIMICA
CAS 64-17-5

R$ 8,72

R$ 5.752,56

431304

1.200

Frascos de 1 L

HIPOCLORITO DE SODIO, ASPECTO FiSICO
LIQUIDO, CONCENTRAGAO TEOR MINIMO DE
5% DE CLORO ATIVO

R$ 19,52

R$ 23.428,00

381409

240

Galdes de 5 L

DESINFETANTE, COMPOSICAO A BASE DE
QUATERNARIO DE AMONIO,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS COM
AROMA, PRINCIPIO ATIVO CLORETO ALQUIL
DIMETIL BENZIL AMONIO +TENSIOATIVO S,
TEOR ATIVO TEOR ATIVO EM TORNO DE 0,4%

R$ 21,23

R$ 5.095,80

389460

192

Galdes de 5 L

DETERGENTE, COMPOSICAO

TESOATIVOS ANIONICOS,

COADJUVANTE, PRESERVANTES,,
COMPONENTE ATIVO LINEAR
ALQUIBENZENO SULFONATO DE

SODIO, APLICACAO LIMPEZA EM

GERAL, AROMA NEUTRO, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS

TENSOATIVO BIODEGRADAVEL,

DILUIGAO 1/15 LITROS, ASPECTO

R$ 8,26

R$ 1.585,92

419326

720

Unidade

ESPONJA LIMPEZA, MATERIAL
ESPUMA/ NYLON, FORMATO
RETANGULAR, ABRASIVIDADE
MINIMA/ MEDIA, APLICAGAO
UTENSILIOS E LIMPEZA EM
GERAL, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS DUPLA FACE,
COMPRIMENTO MINIMO 110
MM, LARGURA MINIMA 75 MM,
ESPESSURA MINIMA 20 MM

R$0,78

R$ 561,60

319163

600

Unidade

FLANELA, MATERIAL ALGODAO,
COMPRIMENTO 40 CM, LARGURA 30 CM, COR
LARANJA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS
ACABAMENTO NAS BORDAS

R$ 1,01

R$ 606,00

299647

1.200

Frasco de 500 ml

LUSTRADOR MOVEIS, COMPONENTES BASE
DE SILICONE, AROMA LAVANDA, APLICACAO
MOVEIS E SUPERFICIES LISAS, ASPECTO
FiSICO LIQUIDO

R$ 5,72

R$ 6.859,20

249903

1.200

Frasco de 500 ml

SOLUGAO LIMPEZA MULTIUSO, COMPOSIGCAQ
BASICA AQUILBENZENO, SULFONATO DE
SODIO, TENSOATIVO NAO, ASPECTO FiSICO
LIQUIDO, TIPO USO LIMPEZA, APLICACAQ
LIMPEZA GERAL, COR INCOLOR

R$ 2,19

R$ 2.625,60

10

450457

1.800

Par

LUVA DE PROTECAO, MATERIAL LATEX,
APLICACAO LIMPEZA, TAMANHO UNICO,
ACABAMENTO PALMA ANTIDERRAPANTE,
TIPO USO REUTILIZAVEL

R$ 5,52

R$ 9.927,00

11

352424

600

Unidade

PANO LIMPEZA, MATERIAL

100% ALGODAO, COMPRIMENTO 80 CM,
LARGURA 50 CM, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS ALVEJADO

R$ 2,03

R$ 1.216,00

12

297836

4.320

Rolos de 300 m

PAPEL HIGIENICO, MATERIAL

CELULOSE VIRGEM, COMPRIMENTO 300 M,
LARGURA 10 CM, QUANTIDADE FOLHAS
DUPLA, COR BRANCA, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS EXTRAMACIO, NAO PICOTADO

R$ 4,21

R$ 18.172,80




13

319232

900

Fardos de 1000 FI

TOALHA DE PAPEL, MATERIAL

PAPEL, TIPO FOLHA 2 DOBRAS,
COMPRIMENTO 23 CM, LARGURA 21 CM, COR
BRANCA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS
INTERFOLHADA, ACONDICIONADO EM
PACOTE

DE 1.000FO L

R$ 8,54

R$ 7.683,00

14

234737

1.200

unidade

DESODORIZADOR SANITARIO, COMPOSICAO
PARADICLORO

BENZENO,ESSENCIA E CORANTE, PESO
LIQUIDO 35 G G, ASPECTO FiSICO TABLETE
SOLIDO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS
SUPORTE PLASTICO PARA VASO

SANITARIO

R$ 0,90

R$ 1.076,00

15

382312

144

pacote de 25g

PALHA AGO, MATERIAL AGCO
CARBONO, ABRASIVIDADE
MEDIA, APLICAGAO LIMPEZA
EM GERAL, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS N° 2

R$ 0,96

R$ 138,24

16

338281

12

unidade

MOP UMIDO, MATERIAL FIBRA

SINTETICA, APLICAGAO LIMPEZA, COR AZUL,
CARACTERISTICAS

ADICIONAIS DIAMETRO 40CM, CABO
ALUMINIO 1,30M, DIAMETRO 15CM

R$ 48,75

R$ 585,04

17

150589

24

unidade

REFIL PARA MOP UMIDO ALGODAO, COM
PONTA CORTADA. COMPOSIGAO: 70%
ALGODAO, 30% POLIESTER. ACABAMENTO:
PONTA CORTADA REFIL 340GR. GRANDE
CAPACIDADE PARA ABSORGAO E RETENGCAO
DE LIQUIDOS. PRODUZIDO COM UM
FILAMENTO INTERNO DE POLIESTER PA RA
MAIOR RESISTENCIA

R$ 12,80

R$ 307,20

18

150651

30

unidade

PLACA PERIGO -PISO ESCORREGADIO; PLACA
EM PVC 1MM; MEDIDAS: 40X20 CM. FIXACAO
ATRAVES DE FITA AUTO ADESIVA. DEVE
OBEDECER AS INSTRUCOES TECNICAS DOS
ORGAOS NORMATIZADORES

(CORPO DE BOMBEIROS, ABNT,

MINISTERIO DO TRABALHO, ETC)

R$ 43,15

R$ 1.294,43

19

94382

100

Unidade

BALDE PLASTICO, CAPACIDADE 15 LITROS,
POLIETILENO DE ALTA DENSIDADE, ALTA
RESI STENCIA A IMPACTO, PAREDES E
FUNDOS REFORGADOS, ALCA EM AGO
ZINCADO, CORES VAR IADAS, COM DADOS
DE IDENTIFICAGAO DO PRODUTO E MARCA
DO FABRICANTE.

R$ 9,04

R$ 904,00

20

30228

72

Unidade

RODO LIMPEZA, MATERIAL CEPA:
PLASTICO COM 2 BORRACHAS,
MATERIAL CABO: MADEIRA,
APLICAGAO: LIMPEZA EM GERAL,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
CABO ENROSCADO, DIME NSOES
CEPA: 40CM DE COMPRIMENTO,
DIMENSAO DO CABO: 120CM,
VARIAGAO DE 5%

R$ 4,60

R$ 331,44

21

30414

30

Pacote com 5
unidades

SABAO BARRA: Sabo em barra, aspecto sélido,
neutro, barras de 200g

R$ 3,59

R$ 107,70

22

253075

120

EMBALAGEM
5,00 L

DETERGENTE, APLICAGAO LAVAGEM DE
ROUPAS E LIMPEZA EM GERAL,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS EM PO
BIODEGRADAVEL

R$ 27,15

R$ 3.258,40

23

406603

4.200

FRASCO 250,00
ML

SABONETE LIQUIDO, ASPECTO

FiSICO CREMOSO, ACIDEZ PH

NEUTRO, APLICAGAO BANHO

DE NEONATOS, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS GLICERINADO, INCOLOR,
COMPOSIGAO FORMULA BALANCEADA

R$ 4,36

R$ 18.326,00




24

226094

60

EMBALAGEM
100,00 UN

SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE 100 L,
COR PRETA, APRESENTAGAO PEGA UNICA,
LARGURA 80 CM, ALTURA 100 CM

R$ 33,30

R$ 1.998,00

25

229394

42

PACOTE 100,00
UN

SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE 60 L, COR
PRETA, APRESENTAGAO PECA UNICA,
LARGURA 60 CM, ALTURA 70 CM

R$ 16,07

R$ 674,80

26

418433

30

PACOTE 100,00
UN

SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE 200 L,
COR PRETA, LARGURA 90 CM, ALTURA 120
CM,

CARACTERISTICAS ADICIONAIS PECA UNICA

R$ 21,32

R$ 639,60

27

228524

48

PACOTE 100,00
UN

SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE 40 L, COR
PRETA, APRESENTAGCAO PECA UNICA

R$ 8,68

R$ 416,64

28

299605

720

FRASCO 1,00 L

AGUA SANITARIA, COMPOSIGAO QUIMICA
HIPOCLORITO DE SODIO, HIDROXIDO DE
SODIO, CLORETO, TEOR CLORO ATIVO VARIA
DE 2 A 2,50%, COR INCOLOR, APLICAGAO
LAVAGEM E ALVEJANTE DE ROUPAS,
BANHEIRAS, PIAS,

R$ 1,45

R$ 1.045,80

29

151014

36

Unidade

VASSOURA: Vassoura de pelo, com cabo de
madeira plastificado de 120 cm, nimero 4

R$ 10,35

R$ 372,60

30

397370

300

FRASCO
300,00 ML

SAPONACEOQ, COMPOSIGAO TENSOATIVOS
ANIONICOS, ALCALINIZANTES, ESPESSANTE,
APLICAGAO LIMPEZA, ASPECTO FiSICO
CREMOSO

R$ 3,66

R$ 1.096,50

31

151014

720

Unidade

VASSOURA: Vassoura de nylon cerdas duras tipo
piagava, com cabo de madeira plastificado de 120 cm
, nimero 4

R$ 10,95

R$ 7.884,00

32

300935

900

FRASCO
500,00 ML

LIMPA-VIDRO, ASPECTO FiSICO LIQUIDO,
COMPOSIGAO LAURIL ETER, SULFATO DE
SODIO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS
PULVERIZADOR COM GATILHO, VALIDADE
MINIMA 3 ANOS

R$ 2,66

R$ 2.394,00

33

30228

Unidade

RODO: Rodo de limpar vidros, confeccionado em
metal, 2 em 1, dupla faces (borracha e 1), cabo com
50cm;

R$ 40,00

R$ 240,00

34

151014

100

Unidade

VASSOURA: Vassoura de nylon pra limpeza de vaso
sanitario

R$ 2,56

R$ 256,00

35

344982

360

Frasco de 360 ML

DESODORANTE /AROMATIZANTE DE
AMBIENTE, TIPO LIQUIDO, AROMA LAVANDA,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS SPRAY

R$ 7,74

R$ 2.787,12

36

416112

100

Unidade

PA COLETORA LIXO, MATERIAL COLETOR
PLASTICO, MATERIAL

CABO PLASTICO, COMPRIMENTO CABO 90
CM, MODELO SEM TAMPA

R$ 16,59

R$ 1.659,00

37

286848

2.400

frasco de 1 Litro

CERA POLIMENTO PISO,
COMPOSICAQO BASICA CERAS
NATURAIS, PARAFINA,
SILICONE, SOLVENTES ALI,
SUPERFICIE INDICADA
ASSOALHO SEM SINTECO OU
CASCOLAR, CERAMICA, LAJOT
A, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS COM
FRAGRANCIA, ASPECTO
FiSICO LIQUIDO

R$ 11,55

R$ 27.708,00

CUSTO TOTAL DO INSUMOS/180 DIAS

R$  161.197,60

CUSTO MENSAL DOS INSUMOS

R$ 26.866,27

CUSTO MESNAL DOS INSUMOS POR SERVENTE

R$ 248,76




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl |n2
N2 Processo 23096.022268/2019-02
Licitagdo N9 DISPENSA - 2019
DIA:02/09/2019 as 09:00
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)
A Data de apresentacao'da prhoposta set/19
(dia/més/ano)
B Municipio/UF CAMPINA GRANDE - PB
c Ano Acordo, Convengdo ou DISSI("JIO 2019/2020
Coletivo
Numero de meses de execugdo
D 06 MESES
contratual

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fung¢do da Unidade de Medida)

CONTRATAGAO EMERGENCIAL DE SERVICO DE
LIMPEZA E CONSERVAGAO PARA O CAMPUS m? ENCARREGADO

DE CAMPINA GRANDE

MAO DE OBRA
Ma3o de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composicdo dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 [Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) ou Cargo ENCARREGADO
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4101-05
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional (RS) 1.206,74
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTESP-PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01 DE JANEIRO DE 2019
MODULO 1 : COMPOSIGAO DA REMUNERACAO
Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)
A [Salario-Base 1.206,74
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C |Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das
D |Adicional Noturno 22h as 05h, sem extensao do adiconal apés as 05h - CLT art. 59-A 0,00
§19)
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida +1 hora por dia trabalhado 0,00
Adicional de Hora Extra no Feriado|100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A
F 0,00
Trabalhado §12)
G |Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) [(Adicional de Gratificagdo de Fungdo) 200,00
TOTAL 1.406,74
MODULO 1: TOTAL 1.406,74

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)

A |132 (décimo terceiro) Salario 8,333% 117,22




B [Férias e Adicional de Férias 11,111% 156,30
TOTAL 19,444% 273,52
SUBMODULO 2.1: TOTAL 273,52

1.406,74
273,52
TOTAL 1.680,26

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

GPS, FGTS e outras contribuigdes (NOTA 1, 2,e3) Valor (RS)
A |INSS 20,00% 336,05
B [SALARIO EDUCAGAO 2,50% 42,00
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 6,00% 100,81
D |[SESI/SESC 1,50% 25,20
E |[SENAI/ SENAC 1,00% 16,80
F |SEBRAE 0,60% 10,08
G [INCRA 0,20% 3,36
H |FGTS 8,00% 134,42
TOTAL 39,800% 668,72

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

H Beneficios Mensais e Diarios (NOTA1e 2) Valor (RS)
A |Transporte 22 por més 85,99
B |Auxilio Refeicdo/Alimentagdo 22 por més 246,40
C |Assisténcia Médica e Familiar (Plano Odontolégico) 15,00
D |Seguro de Vida 3,90
E |Auxilio Funeral 4,00
F |Outros 0,00
G |Outros 0,00
TOTAL 355,29

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSALIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 (132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias 273,52
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 668,72
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 355,29
TOTAL 1.297,53

3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)

A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 5,86

B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000% 0,46
Multa do FGTS e Contribuigdo Social sob Aviso Prévio Indenizad b

c ulta do . e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,200% 281
Remuneragdo)

D [Aviso Prévio Trabalhado 1,847% 25,98

lIncidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,800% 10,34
Multa do FGTS tribuicd ial sobre o Aviso Prévio Trabalhad b

. ulta do . e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 3,800% 53,00
Remuneragdo)

TOTAL 98,45




BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO
1+ MODULO 2 + MODULO 3 e,

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e?2)

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

% Wl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)

A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,000% 0,00
B [Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,278% 7,78
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,014% 0,38
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,167% 4,67
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,000% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% 0,00

TOTAL 12,83

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)

Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quando o
AN TITULAR do posto USUFRUIR do descanso intrajornada e o posto de trabalho 0,00
NAO PUDER FICAR DESCOBERTO)

TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 12,83
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 12,83
MODULO 4: TOTAL 12,83

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

A |Uniformes =ARRED(ndm;num_digitos) 39,69

B [Materiais 0,00

C |Equipamentos =TRUNCAR(nUm;num_digitos) 0,00

D |Outros 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 39,69

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO

1+ MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 +
<
R BT T

(NOTA 1 e 2)
A |[Custos Indiretos 4,800% 137,05

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)

Lucro (MT + M6.A) 8,000% 239,38




FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 3.231,67
Tributos 8,650 0,9135 3.537,67
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 22,99
C1.B (COFINS) 3,000% 106,13
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais 0,000%
C3-A (ISS) 5,000% 176,88
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 306,00
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 682,43
MODULO 6: TOTAL 682,43
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A [Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.406,74
B [Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.297,53
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 98,45
D [Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 12,83
E [Médulo 5 - Insumos Diversos 39,69
Subtotal (A+B+C+D +E) 2.855,24
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 682,43

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

3.537,67




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl |n2
N2 Processo 23096.022268/2019-02
Licitagdo N DISPENSA - 2019

DIA:02/09/2019 as 09:00

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacdo)

A Data de apresentagdo .da pl:oposta set/19
(dia/més/ano)
B Municipio/UF CAMPINA GRANDE - PB
c Ano Acordo, Convengdo ou DISSI(.:|IO 2019/2020
Coletivo
b Numero de meses de execugdo 06 MESES
contratual

Identificagdo do Servigo

Quantidade Total a Contratar (em fung¢éo da Unidade de

Tipo de Servigo Unidade de Medid.
p [« nidade de Medida Medida)

CONTRATAGAO EMERGENCIAL DE SERVIGCO
DE LIMPEZA E CONSERVAGAO PARA O m? SERVENTE DE LIMPEZA C/INSALUBRIDADE

CAMPUS DE CAMPINA GRANDE

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composicdo dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) ou Cargo SERVENTE DE LIMPEZA C/ INSALUBRIDADE
2 [Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20
3 [Saldrio Normativo da Categoria Profissional (RS) 1.002,88
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEPS-PB
5 [Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01 DE JANEIRO DE 2019
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A |Saldrio-Base 1.002,88
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C |Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 399,20
20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das
D [Adicional Noturno 22h as 05h, sem extensdo do adiconal apds as 05h - CLT art. 59-A 0,00
§19)
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
Adicional de Hora Extra no Feriado|100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A
F 0,00
Trabalhado §12)
50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater
G |Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) |indenizatdrio- art. 71 § 42 CLT, INSERI-LO NO MODULO 2.3 0,00
"BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS"
TOTAL 1.402,08
MODULO 1: TOTAL 1.402,08

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS




132 Salario, Férias e Adicional de Férias (NOTA1e2) Valor (RS)
A |132 (décimo terceiro) Salario 8,333% 116,84
B |Férias e Adicional de Férias 11,111% 155,78
TOTAL 19,444% 272,62
SUBMODULO 2.1: TOTAL 272,62

1.402,08
2,62
TOTAL 1.674,70

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGCOS
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES
GPS, FGTS e outras contribuigdes (NOTA1,2,e3) Valor (RS)
A [INSs 20,00% 334,94
B [SALARIO EDUCACAO 2,50% 41,86
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 3,00% 50,24
D |[SESI/ SESC 1,50% 25,12
E [SENAI/SENAC 1,00% 16,74
F |SEBRAE 0,60% 10,04
G [INCRA 0,20% 3,34
H |FGTS 8,00% 133,97
TOTAL 36,800% 616,25
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Didrios (NOTA1e2) Valor (RS)
A |Transporte 22 por més 98,22
B |Auxilio Refei¢do/Alimentagdo 22 por més 246,40
C |Assisténcia Médica e Familiar (Plano Odontoldgico) 15,00
D [Seguro de Vida 3,90
E |Auxilio Funeral 4,00
F |Outros 0,00
G |Outros 0,00
TOTAL 367,52
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
21 :Z:assalarlo, Férias e Adicional de 272,62
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 616,25
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 367,52
TOTAL 1.256,39
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdao Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 5,84
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000% 0,46
@ x::zantifal;(;z)s e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,200% 2,80
| D |Aviso Prévio Trabalhado 1,847% 25,89




BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO
1 + MODULO 2 + MODULO 3

Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 36,800% 9,52
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a
- 3,800% 53,00
Remuneragao)
TOTAL 97,51

Y I

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
%Ml Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,000% 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,278% 7,65
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade (IN 07/18) 0,014% 0,38
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,167% 4,59
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,000% 0,00
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,000% 0,00
TOTAL 12,62
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
n Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
Intervalo para repouso ou alimentacdo (Nota: APLICADO PARA quando o
AN TITULAR do posto USUFRUIR do descanso intrajornada e o posto de trabalho 0,00
NAO PUDER FICAR DESCOBERTO)
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 12,62
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 12,62
MODULO 4: TOTAL 12,62

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO

1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 +
MODULO 5

3 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

A |Uniformes =ARRED(nUm;num_digitos) 55,59

B |Materiais 248,76

C |Equipamentos =TRUNCAR(nUm;num_digitos) 0,00

D |Outros 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 304,35

HE T
ST




MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1 e 2) Valor (RS)
A [Custos Indiretos 4,800% 147,50
Lucro (MT + M6.A) 8,000% 257,63
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 3.478,08
C Tributos 8,650] 0,9135 3.807,42

C1. Tributos Federais

C1-A (PIS) 0,650% 24,74

C1. B (COFINS) 3,000% 114,22

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais 0,000%
C3-A (ISS) 5,000% 190,37
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 329,33
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 734,46
MODULO 6: TOTAL 734,46

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3o-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A [Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.402,08
B |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 1.256,39
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 97,51
D |Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 12,62
E [Mddulo 5 - Insumos Diversos 304,35

Subtotal (A+B+C+D +E) 3.072,95
F |Méddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 734,46

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.807,41




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

nl |n2
N2 Processo 23096.022268/2019-02
Licitagao N2 DISPENSA - 2019

DIA:02/09/2019 as 09:00

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratagao)

Data de apresentagdo da proposta

A set/19
(dia/més/ano) /
B Municipio/UF CAMPINA GRANDE - PB
c Ano Acordo, Convengdo ou Dlssu.:ho 2019/2020
Coletivo
Numero de meses de execugdo
D 06 MESES
contratual

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungéo da Unidade de Medida)

CONTRATAGAO EMERGENCIAL DE SERVIGO DE
LIMPEZA E CONSERVAGAO PARA O CAMPUS m? SERVENTE DE LIMPEZA
DE CAMPINA GRANDE

MAO DE OBRA

Ma3o de obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composicdo dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 [Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) ou Cargo SERVENTE DE LIMPEZA
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional (RS) 1.002,88
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEPS-PB
5 [Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01 DE JANEIRO DE 2019
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
Composicao da Remuneracao Valor (RS)
A [Saldrio-Base 1.002,88
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C |Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das
D [Adicional Noturno 22h as 05h, sem extensdo do adiconal apds as 05h - CLT art. 59-A 0,00
§19)
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
Adicional de Hora Extra no Feriado|100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A
F 0,00
Trabalhado §19)
50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater
G |Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) [indenizatério- art. 71 § 42 CLT, INSERI-LO NO MODULO 2.3 0,00
"BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS"
TOTAL 1.002,88
MODULO 1: TOTAL 1.002,88

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS



SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
132 Salario, Férias e Adicional de Férias (NOTA1e?2) Valor (RS)
A |132 (décimo terceiro) Salario 8,333% 83,57
B |[Férias e Adicional de Férias 11,111% 111,43
TOTAL 19,444% 195,00
SUBMODULO 2.1: TOTAL 195,00

1.002,88
195,00
TOTAL 1.197,88

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

GPS, FGTS e outras contribui¢oes (NOTA 1, 2, e 3) Valor (RS)
A [INSS 20,00% 239,57
B [SALARIO EDUCAGCAO 2,50% 29,94
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 3,00% 35,93
D |SESI/SESC 1,50% 17,96
E [SENAI/ SENAC 1,00% 11,97
F [SEBRAE 0,60% 7,18
G |[INCRA 0,20% 2,39
H [FGTS 8,00% 95,83
TOTAL 36,800% 440,77

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

H Beneficios Mensais e Diarios (NOTA1e?2) Valor (RS)
A [Transporte 22 por més 98,22
B |Auxilio Refei¢do/Alimentagdo 22 por més 246,40
C |Assisténcia Médica e Familiar (Plano Odontolégico) 15,00
D |Seguro de Vida 3,90
E [Auxilio Funeral 4,00
F |Outros 0,00
G |Outros 0,00
TOTAL 367,52

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 |13 Saldrio, Férias e Adicional de Férias 195,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 440,77
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 367,52
TOTAL 1.003,29

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdao Valor (RS)

A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 4,17

B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000% 0,33




Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a
C o 0,200% 2,01
Remuneragdo)
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,847% 18,52
Incidéncia dos encargos do submaédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 36,800% 6,81
Multa do FGTS tribuica ial sob Aviso Prévio Trabalhado (sobre a
5 ulta do G e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Tra ( 3,800% 38,00
Remuneragéo)
TOTAL 69,84

BASE DE CALCULO PARAO MODULO4=MODULO| wmopuoz | 100329
1+MODULO 2 + MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
;% Wl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,000% 0,00
B [Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,278% 5,76
C [Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,014% 0,28
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,167% 3,46
E [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,000% 0,00
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,000% 0,00
TOTAL 9,50
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quando o
A | TITULAR do posto USUFRUIR do descanso intrajornada e o posto de trabalho 0,00
NAO PUDER FICAR DESCOBERTO)
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 9,50
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 9,50
MODULO 4: TOTAL 9,50

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)
A |Uniformes =ARRED(nUm;num_digitos) 55,59
B [Materiais 248,76
C |Equipamentos =TRUNCAR(nUm;num_digitos) 0,00
Outros 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 304,35

MODULO 1 1.002,88
MODULO 2 1.003,29




1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 +
MODULO 5

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

T E————
T T

Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A |Custos Indiretos 4,800% 114,71
Lucro (MT + M6.A) 8,000% 200,36
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 2.704,93
(o Tributos 8,650 0,9135 2.961,06
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 19,24
C1. B (COFINS) 3,000% 88,83
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais 0,000%
C3-A (ISS) 5,000% 148,05
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 256,12
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 571,19
MODULO 6: TOTAL 571,19
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.002,88
B [Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.003,29
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisao 69,84
D |Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 9,50
E |Médulo 5 - Insumos Diversos 304,35
Subtotal (A+B +C+D +E) 2.389,86
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 571,19
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 2.961,05




(Redagio dada pela Instrugio Normativa n° 5/2017)
Complemento dos servigos de limpeza e conservagio
PRECO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado)

Produtividade Prego Homem Més - SUBTOTAL
- Area interna Produtividade Miio de Obra (1/m) R$ R$/m?)
@ )
Encarregados 0,000027778 RS 3.537,67 | RS 0,09
Pisos acarpetados 1200 Servente Limpeza 0,000833333 RS 2.961,05 | RS 246
Total RS 2,55
Encarregados 0,000027778 [ RS 3.537,67 | RS 0,09
Pisos frios 1200 Servente Limpeza 0,000833333 | rs 2.961,05 | RS 246
Total RS 2,55
Encarregados 0,000041667 [ RS 3.537,67 | RS 0,14
Banheiros ¢/ insalubridade 800 Servente Limpeza 0,00125 | rs 3.80741 | RS 475
Total RS 4389
Encarregados 0,000041667 [ RS 3.537,67 | RS 0,14
Laboratérios 800 Servente Limpeza 0,00125 | rs 2.961,05 | RS 3,70
Total RS 3384
Encarregados 0,000041667 [®S S -
Laboratérios com insalubridade 800 Servente Limpeza com insalubridade 0,00125 | rs BES -
| Total RS =
Encarregados 0,000013333 [ RS 3.537,67 | RS 0,05
Almoxarifados/galpdes 2500 Servente Limpeza 0,0004 | rs 2.961,05 | RS 1,18
Total RS 1,23
Encarregados 0,000018519 [ RS 3.537.67 | RS 0,07
Oficinas 1800 Servente Limpeza 0,000555556 | rs 2.961,05 | RS 1,65
Total RS 1,71
s p o ball Encarregados 0,000022222 [ RS 3.537,67 | RS 0,08
e::;mm ©SPagos TvIe - Sagudo, A 1500 Servente Limpeza 0,000666667 | rs 2.961,05 | RS 1,97
Total RS 2,05
Produtividade Prego Homem M@s - SUBTOTAL
II -Area Externa Produtividade Miio de Obra (1/m?) RS RS$/m?)
(@) (b)
L o adincontenooninnoe Encarregados 0,000013889 RS 3.537,67 | RS 0,05
i pavimentados adjacentes/contiguos is 2400 Servente Limpeza 0,000416667 RS 2.961,05 | RS 123
eficiades
Total RS 1,28
Encarregados 0,000012346 RS 3.537,67 | R$ 0,04
Patios e areas verdes baixa frequencia 2700
Servente Limpeza 0,00037037 RS 2.961,05 | R$ 1,10
Total RS 1,13
Encarregados 0,000012346 RS 3.537,67 | R$ 0,04
Patios ¢ dreas verdes média frequencia 2700
Servente Limpeza 0,00037037 RS 2.961,05 | R$ 1,10
Total RS 113
2700 [ Encarregados 0,000012346 [rs 3.537,67 | RS 0,04
Patios ¢ dreas verdes alta frequencia Servente Limpeza 0,00037037 [ rs 2.961,05 | RS 1,10
[Total RS 1,13
Encarregados 0,000003704 [ RS 3.537.67 | RS 0,013
Varrigio de passeios ¢ arruamenteos 9000 Servente Limpeza 0,000111111 [ rs 2.961,05 | RS 0,329
Total RS 034
Encarregados 0,000000333 [ RS 3.537,67 | RS 0,0012
Coleta de destritos em pitios e dreas Servente Limpeza 0,00001 [ rs 296105 | RS 0,0200
Dl 100000
Verdes com frequéncia didria
Total RS 0,02




[0} @ 6) @ 6}
SUBTOTAL
Frequénci @ Prego H Més - R! 2
11 -Exquadrias externas Produtividade Miio de Obra Produtividade (1/m?) re"““:':::s')"’ mes Jornada de Trabalho no Més (horas) (1/188,76) (IX2X3) EecoRionenVE RS (NRS L)
(b)
Encarregados 0,000087719 8 0,00529773 0,00000372 RS 3.537,67 | RS 0,01
Face externa sem exposicio a tisco 380 Servente Limpeza 0,002631579 8 0,00529773 0,00011153 RS 2.961,05 | RS 033
Total RS 034
Encarregados [ 0,000208333 [ 0 [ 0,00529773 [ 0,00000000 [Rs 3.665.37 | RS -
Face externa com exposigdo a risco 160 Servente Limpeza [ 0.006250000 | 0 | 0,00529773 [ 0,00000000 [®s 3.738.59 | RS -
Total RS -
Encarregados [ 0,000087719 [ B [ 0,00529773 [ 0,00000372 [Rs 3.665.37 | RS 0,01
Face Interna 380 Servente Limpeza [ 0,002631579 [ 8 | 0,00529773 | 0,00011153 [ rs 2.961,05 | RS 0,33
Total RS 034
(0))] @) A3) “) ®)
SUBTOTAL
N . " énci @ @s - g
IV - Fachadas envidragadas Produtividade Miio de Obra Produtividade  (1/mf) e eq“ﬁ:‘;‘:;;“ mes Jornada de Trabalho no MES (horas) (1/188,76) (1IX2X3) Prego Homem Més - RS RS /m
®
_— . i, Encarregados 0,000208333 0 0,00529773 0,00000000 RS 3.665,37 | RS -
ri::’ e 160 Servente Limpeza 0,006250000 0 0,00529773 0,00000000 RS 2.870,00 | RS -
Total 5
i . Produtividade Preco Homem Mg - SUBTOTAL
VI - Areas Hospitalares e Produtividade Mio de Obra (1/m?) R$ R$/m?)
assemelhadas
(a) (b)
Encarregados 0,000074074 RS 3.537,67 | RS 0,262
Ambiente administrativo 450 Servente Limpeza 0,002222222 RS 2.961,05 | RS 6,580
Total RS 6,84
) L ) Encarregados | 0,000074074 | RS 3.537,67 | RS 0,262
Ambientes cirirgisco, enfermarias, 450 ) | |
ambulatérios, farmécias, etc. Servente Limpeza 0,002222222 RS 2.961,05 | R$ 6,580
Total RS 6,84
|| CUSTO MENSAL E SEMESTRAL DO SERVICOS POR M? ||
AREAS -(m?) Quantidade
Valor Mensal do servi i
AMBIENTES Produti- vidade IN05/2017 Medidas Produgiomensal |V *1or mensal|  ValorMensatdoservigo - estimada de | - Serventes com
. dom? (RS) serventes + insalubridade
m* p/Fr
encarregado
I - Areas Internas
Pisos acarpetados 1.200 = = 255 =
Pisos frios 1.200 79.651,66 1.585.648,56 2,55 194.055,75 63,42
Banheiros ¢/ insalubridade 800 464187 141.010,70 4389 33.09331 0,00 846
Laboratérios 800 12.263.80 261.900,10 384 48.266,55 15,71
Laboratérios (com insalubridade) 800 - = 0.00 - 0,00 -
Almoxarifado ¢ Galpées 2.500 1.572,70 32.769,25 123 1934.42 0.63
Oficinas 1.800 43,03 896,59 171 73,58 0,02
Areas Com espagos Livres - sagudo, hall e salio Setor | 1500 3,00 62,51 2,05 6,15 0,00
Sub totais 98.176.06 22870 0 277.429.76 79.78 846
11 - Areas Externas
Pisos pavi j iguos as edificacd 2,400 29.300.40 570.545,68 128 35.049.33 11,41
Varrigoes de passeios ¢ arruamentos 9.000 40.163,11 788.662,29 034 12.869.13 421
Pitios ¢ areas verdes alta frequéncia 2.700 3343115 117.922,08 L3 6.395,18 2,10
Pitios ¢ dreas verdes média frequéncia 2.700 - - i = 0,00
Pitios ¢ dreas verdes baixa frequéncia 2.700 19.200,00 19.200,00 L3 1.041,25 0,34
dc::re: de detritos em patios ¢ areas verdes com frequéncia 100,000 27068200 64001136 o S68432 -
Sub totais 392.776,66 713634041 | 61.039.21 20,76 -

111 -Esquadrias externas




Face externa com exposi¢io A situagio de risco 160 - - 0,00 - -
Face externa sem exposi¢io 2 situagio de risco 380 10.326,52 11.269.44 034 185,51 142
Face interna 380 19.537.13 20.580,27 034 335,82 2,60
Sub totais 29.863,65 31.849,71 521,33 4,02
IV - Fachadas envidragadas RS -
Fachadas envidragadas 160 - 0,00
Sub totais - - -
V - Areas Hospitalares e
Area hospi - Administrativo 450 23,49 - 6,84 - -
) CITUTEISTs, e o 450 140,06 1.805,88 6,84 592,82 0,19
Sub totais 163,55 180588 | 592,82 0.19
TOTAL MENSAL DO SERVICO| R$ 339.583,12
TOTAL SEMESTRAL DO SERVICO| R$ 2.037.498,72
Serventes| 105
Serventes com insalubridade
Encarregado 4
Total de Trabalhadores 117

Nota 1- O valor mensal do servigo é obtido pelo produto do valor mensal do metro quadrado, pelo quociente da Produgdo mensal estimada p/Frequéncia multiplicado pelo indice 20,8363

0 indice de 20,8363 correponde ao média de dias efetivos dos servigos durante o més (metodologia indicada no caderno de logistica do MPOG
(https://www.comprasgoverr is.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/servicos_vigilancia.pdf)

Os servigos objeto da contratagdo em tela,serdo consideradosos valores de referéncia indicados pela Secretaria de Gestdo(SEGES), por meio da Portaria n? 7, de 13 de abril de 2015. Os valores de referencia divulgados sdo especificos para o Estado da

Paraiba e atualizados anualmente. Tais valores observaram os indices de produtividade por servente em jornada de oito horas diarias expressos na IN n2 05/2017.




