UNIVERSIDADE FEDEERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
CENTRO DE SAUDE E TECNOLOGIA RURAL
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS

INFORMACOES PRELIMINARES

Referéncia : CCT PB000113/2025 Remuneragao
Gratificacio de *Piso salarial conforme alteragbes promovidas pela
rias Profissionai B lario* Periculosi Insalubri 4 - .
Categorias Profissionais CBO Salario ericulosidade salubridade i Convengso Coletiva de Trabalho PBO00113/2025

1.536,73 R$ 303,60
1.561,00
1.561,00 R$ 303,60 **CLAUSULA NONA - DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.
1.524,77 R$ 303,60 )

PARAGRAFO PRIMEIRO — Assegura-se, ao trabalho executado
1.974,81 R$ 592,44 em hospitais, clinicas, postos de satde, laboratérios e
1.805,78 R$ 270,90 ambulatdrios, o adicional de insalubridade no percentual de

20% (vinte por cento) sobre o saldrio minimo sem os acréscimos
1.536,73 resultantes de gratificagdes, prémios ou PARticipagdes nos
1.974,81 lucros da empresa.
2.984.79
1.974,81 #4%CLAUSULA DECIMA - DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE.
1.536,73

PARAGRAFO TERCEIRO — O adicional de periculosidade, criado
1.536,73 pela Lei 12.997, de 18 de junho de 2014,correspondente a 30%
2.007.81 do saldrio do empregado, apenas sera considerado como

: devido, a PARtir da publicagdo da Norma Regulamentadora que

1.974,81 serd editada pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e
2.007,81 artigo 193 da CLT, § 1°.
1.974,81
1.524,77
1.524,77
1.524,77 RS$ 303,60

Aucxilio Alimentacio

Regime 44h
22

Regime 12x36h ] , . .
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUXILIO ALIMENTACAO

R§ 27,28

Fica assegurado a todos os trabalhadores contemplados por esta convengdo coletiva, inclusive aqueles do Grupo XI e os ajudantes de rota do Grupo
V, cuja jornada de trabalho seja igual ou superior a 06 (seis) horas diarias, o direito ao recebimento de AUXILIO ALIMENTAGAO no valor

R$ 600,00

mensal de R$ 600,00 (seiscentos reais), que devera ser fornecido através das seguintes formas: a) cesta de alimentos; ou b) refei¢ao in natura.
PARAGRAFO SEXTO - As empresas descontardo de seus empregados apenas 10% (dez por cento) do valor mensal de auxilio alimentagéo,

10%

proporcional ao que for concedido ao trabalhador, qualquer que seja a modalidade da concesséo, de acordo com o Programa de Alimentagdo do

R$ 540,00

Trabalhador — PAT. Tendo em vista o desconto aplicado apenas sera provisionado na planilha de custos o valor de R$ 540,00.




Auxilio Sauide (Beneficio Odontolégico) Regime 44h Regime 12x36h | CLAUSULA DECIMA QUARTA - BENEFICIO ODONTOLOGICO

R$ 25 500 R$ 25 700 As entidades sindicais e as empresas abrangidas por esta Convengao Coletiva de Trabalho decidem manter o beneficio odontologico para todos os
seus empregados, sendo obrigado a conceder este beneficio em todos os contratos novos e vigentes, cujo custeio se dara integralmente por parte do
empregador, com mensalidade per capta no valor de R$25,00 (VINTE E CINCO REALIS), que garantira a cobertura basica do Rol de Procedimentos
aplicavel aos planos odontologicos, divulgado pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar—ANS.

Auxilio Funeral Regime 44h Regime 12x36h CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO AUXILIO FUNERAL. PARAGRAFO TERCEIRO: A administragdo do beneficio mencionado no caput da
presente clausula sera de responsabilidade do SEAC-PB, cabendo a todas as empresas abrangidas por sua atuagdo o custeio, que sera feito mediante
o recolhimento compulsorio, até o décimo dia til de cada més, por meio de deposito identificado em favor do Sindicato Patronal, do valor de R$
6,00 (seis reais) por empregado, perante (Banco: CAIXA ECONOMICA FEDERAL/CEF Agencia: 0036 - Conta corrente: 577610922-8 - CNPJ:
12.720.413/0001-20), e sera tomando por base, para fins de céalculo, o nimero de empregados constante na relagao da lista de empregados de cada
empresa da SEFIP ou da folha de pagamento, que deverdo ser mensalmente encaminhadas ao enderego eletronico do sindicato SEAC-PB
(seacpbsindicato@gmail.com) para fins de atualizagao cadastral, independente do pagamento do Seguro de Vida previsto na clausula décima oitava
desta Convengao.

Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal Regime 44h Regime 12x36h |CLAUSULA VIGESIMA - PROGRAMA DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL

PARAGRAFO SEGUNDO: Sem 6nus de quaisquer espécies para os representados da entidade profissional, sendo o PROGRAMA DE
ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL, custeado por todas as empresas do segmento empresarial abrangidos por esta convengio, inclusive
aquelas que contratam por periodo temporario, recolherdo em favor da empresa gestora contratada para gerir esse beneficio, a importancia mensal
de R$ 50,00 (cinquenta reais) por cada trabalhador, sendo essa exclusiva obrigagdo financeira da empresa para com a empresa gestora.

NOTA:

De acordo com o entendimento do TCU no Acérdao n° 1.186/2017 - Plenario, a Administragdo "deve estabelecer na minuta do contrato que a
parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do contrato, o
percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagéo, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagdo do
contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n° 176/2017).

Elaborado por: Manoel M. Lucena Almeida Responsdavel pela  Fagner Guedes Silva
Matricula Siape: 1747443 pesquisa de prego: Matricula Siape: 3050158



UNIVERSIDADE FEDEERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO
CENTRO DE SAUDE E TECNOLOGIA RURAL
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS

MAPA DE PRECOS PARA COMPOSICAO DO VALOR DE REFERENCIA - SEGURO DE VIDA

OBJETO DA DEMANDA COTACOES / PESQUISAS METODOLOGIA
Cédigo q Unidade de g Preco Valor q q q Desvio Coeficiente &8 q Método a ser Fonte da
e CATSER (IS Medida Rl Unitario Referencial pear NI SN padrao de Variagido s L RIEti utilizado Pesquisa
1 13943 1 UND Seguto de Vida R$ 3,00 R$ 3,00 RS 3,00 R$ 0,33 R$ 8,90 R$ 4,39 108% R$ 4,07 R$ 3,00 mediana Painel de Prego
CUSTO ESTIMADO R$ 3,00
VALOR PROVISIONADO R$ 1,50

CLAUSULA DECIMA OITAVA - SEGURO DE VIDA As empresas fariio, em favor de seu empregado
seguro de vida anual com coberturas de morte natural, morte acidental e invalidez por acidente, cada
cobertura no valor de RS 15.000,00 (quinze mil reais), exceto suicidio, independentemente do local ocorrido,
devendo ser descontado do saldrio do funcionario 50% (cinquenta por cento) do valor da parcela do seguro,
respeitando-se o limite maximo de desconto de R$ 5,00 (cinco reais).

Manoel M. Lucena Almeida
Matricula Siape: 1747443

Elaborado por: Responsavel pela

pesquisa de prego:

Fagner Guedes Silva
Matricula Siape: 3050158




UNIVERSIDADE FEDEERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
CENTRO DE SAUDE E TECNOLOGIA RURAL
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS

MAPA DE PRECOS PARA COMPOSICAO DO VALOR DE REFERENCIA - UNIFORMES

APOIO A MANUTENCAO DO CAMPUS

Jardineiro, Marceneiro, Pintor, Téc. em Manutencio Predial, Tratador de Animais, Trab. de Campo e Agropecuario

Item Ci%‘li\i/ngT Quantidade Ulﬁ:ﬁ;:e Descri¢io Ull:;t;i‘:i’o Valor Referencial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 l]’);;:;: Coeficient Média Mediana M;t:: o
1 151064 3 UND Calga comprida, em brim, com bolsos frontais, cos elastico cor a R$ 45,31 R$ 135,93| Painel de Prego R$ 40,00| Painel de Prego R$ 42,50| Painel de Prego RS 53.45 R$ 7,15 16% R$ 45,31 R$ 42,50 média
2 150284 2 UND Camisa mangas curtas, modelo polo em malha Piquet com R$ 35,96 R$ 71,92 Painel de Pre¢o R$31,90| Painel de Prego R$ 33,00] Painel de Prego RS 43,00 R$6,12| 17% RS 35,96 R$ 33,00/ média
3 219706 2 UND Camisa uniforme, manga longa, gola tipo polo, em algoddo, RS 46,50 R$ 93,00 Painel de Prego R$ 37,80| Painel de Prego R$ 48,00| Painel de Prego RS$ 53,71 R$ 8,06 17% RS 46,50 R$ 48,00 média
4 249247 3 PAR Meias em algoddo, na cor branca RS$ 4,32 R$ 12,96 Painel de Preco R$ 3,70| Painel de Prego RS 3,95| Painel de Prego RS 5,32 R$ 0,87 20% RS$ 4,32 R$3,95| média
5 230000 2 PAR Bota Seguranga, Couro, Poliuretano, Preta, Curto, Servigos Gerais, RS 68,26 R$ 136,52| Painel de Prego R$ 50,00| Painel de Prego R$ 75,12| Painel de Prego RS 79,68 R$ 15,98 23% RS 68,26 R$ 75,12| média

[ MANUTENCAO PREDIAL |
Eletricista —
Item Cii‘;\i/lngT Quantidade Ul:::;;:e Descri¢io U::t;?;o Valor Referencial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 :;::;:;: Coeficient Média Mediana Me:::l o
1 418455 1 UND Uniforme Profissional, Componentes Calga ¢ Camisa Manga Longa, RS 257,32 R$257,32| Painel de Prego R$ 208,98| Painel de Prego R$ 263,00 Painel de Prego R$ 300,00 R$45,77| 18% R$257,32| R$263,00 média
2 151064 3 UND Calga comprida, em brim, com bolsos frontais, cos elastico cor a R$ 45,31 R$ 135,93| Painel de Prego R$ 40,00| Painel de Prego R$ 42,50| Painel de Prego RS 53.45 R$ 7,15 16% R$ 45,31 R$ 42,50 média
3 150284 3 UND Camisa mangas curtas, composi¢do 50% algoddo e 50% poliéster, R$ 35,96 R$ 107,88| Painel de Prego R$31,90| Painel de Prego R$ 33,00] Painel de Prego RS 43,00 R$6,12| 17% RS 35,96 R$ 33,00/ média
4 249247 3 PAR Meias em algoddo, na cor branca RS$ 4,32 R$ 12,96 Painel de Prego RS 3,70| Painel de Preco RS 3,95| Painel de Prego R$ 532 R$ 0,87 20% RS$ 4,32 R$3,95| média
5 150630 2 PAR Botina Masculina, Vaqueta Curtida Ao Cromo, Pu, Com Elastico RS 63,50 R$ 127,00 Painel de Prego R$ 50,00| Painel de Prego R$ 63,50| Painel de Prego RS 86,40 R$ 18,40 28% R$ 66,63 R$ 63,50 | mediana

APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS

Técnico em Manutengio

Item Cig‘(ll\ilg:T Quantidade Ul;\i/;l:;ig:e Descri¢iio Url:il;?:;o Valor Referencial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 ;e::;: Coeficient Média Mediana Me::: o
1 151064 3 UND Calga comprida , em brim, com fecho ecler, cor a combinar R$ 45,31 R$ 135,93| Painel de Prego R$40,00| Painel de Prego R$ 42,50| Painel de Prego RS 53.45 R$ 7,15 16% R$ 45,31 R$ 42,50 média
2 318448 3 UND Blusa mangas curtas, em tecido tricoline extra fio 50, 50% algodao RS 35,96 R$ 107,88| Painel de Prego R$31,90| Painel de Prego R$ 33,00 Painel de Prego RS 43,00 R$6,12| 17% R$ 35,96 R$ 33,00/ média
3 249247 3 PAR Meias em algoddo, na cor branca RS 4,32 R$ 12,96 Painel de Prego R$ 3,70| Painel de Prego R$ 3,95| Painel de Prego RS$ 532 R$ 0,87 20% R$ 4,32 R$3,95| média
4 150630 2 PAR Bota Seguranga, Couro, Poliuretano, Preta, Curto, Servigos Gerais, RS 68,26 R$ 136,52| Painel de Prego R$ 50,00| Painel de Prego R$ 75,12| Painel de Prego RS 79.68 R$1598| 23% RS 68,26 R$ 75,12| média

APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADM

Encarregado

Item C(ziz‘(;\iingT Quantidade Ul;\i/;i:ﬁzfe Descrigio Url:il:ii‘;o Valor Referencial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 ;‘::;‘:) Coeficient Média Mediana Mést:: o8
1 151064 3 UND Calga comprida , em brim, com fecho ecler, cor a combinar R$ 45,31 R$ 135,93| Painel de Prego R$ 40,00| Painel de Prego R$ 42,50| Painel de Prego RS 53,45 R$ 7,15 16:% R$ 45,31 R$ 42,50 l;lédi;
2 318448 3 UND Blusa de mangas curtas, em tecido tricoline extra fio 50,50% algod RS 35,96 R$ 107,88| Painel de Prego R$31,90| Painel de Prego R$33,00| Painel de Prego RS 43,00 R$6,12| 17% R$ 35,96 R$ 33,00/ média
3 265527 3 PAR Meia Vestuario, Algoddo, Social, Preta, Unico, Adulto. R$ 9,40 RS$ 28,20 Painel de Prego RS 8,40| Painel de Prego RS 9,80| Painel de Prego RS 10,00 R$ 0,87 9% R$ 9,40 R$9,80| média
4 235238 2 PAR Sapato tipo social, cor preta com solado antiderrapante em couro RS 89,43 R$ 178,86| Painel de Prego R$ 88,40| Painel de Prego R$ 89,90| Painel de Prego RS 90,00 R$ 0,90 1% R$ 89,43 R$ 89,90 média




APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS

Auxiliar Administrativo, Motorista e Porteiro

|

Item C?Ag“;\l/ngT Quantidade Ul;\l::l;ii;:e Descrigio U:;;;?;ﬂ Valor Referencial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 113):;1"’;: Coeficient Média Mediana Mést:;i o
1 151064 3 UND Calga comprida , em brim, com fecho ecler, cor a combinar R$ 45,31 R$ 135,93| Painel de Prego R$ 40,00 Painel de Prego R$ 42,50| Painel de Prego RS 53.45 R$ 7,15 16% R$ 45,31 R$ 42,50 média
2 318448 3 UND Blusa mangas curtas, em tecido tricoline extra fio 50, 50% algodéo RS$ 35,96 R$ 107,88 Painel de Prego R$31,90| Painel de Prego R$ 33,00] Painel de Prego RS 43,00 R$6,12| 17% R$ 35,96 R$ 33,00/ média
3 265527 3 PAR Meia Vestuario, Algoddo, Social, Preta, Unico, Adulto. RS$ 9,40 R$ 28,20 Painel de Pre¢o RS 8,40| Painel de Prego RS 9,80| Painel de Preco RS 10,00 R$ 0,87 9% R$ 9,40 R$9,80| média
4 235238 2 PAR Sapato tipo social, cor preta com solado antiderrapante em couro RS 89,43 178,86| Painel de Preco R$ 88,40| Painel de Prego R$ 89,90| Painel de Prego RS 90,00 R$ 0,90 1% RS 89,43 R$ 89,90| média

LABORATORIO

Auxiliar de Laboratorio e Atendente

Os

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - FARDAMENTO

a0s seus

02 (duas) camisas, 02 (duas) calgas e 01 (um) par de sapatos.

quando exigido pelo tomador do servigo:

Item Ciitll\i/;ngT Quantidade Ul;\i:::i;:e Descri¢io U:;?:;o Valor Referencial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 111);;:;: Coeficient Média Mediana Me::: o
1 151064 3 UND Calga comprida , em brim, com fecho ecler, cor a combinar R$ 45,31 R$ 135,93| Painel de Prego R$40,00| Painel de Prego R$ 42,50| Painel de Prego RS 53,45 R$ 7,15 16% R$ 45,31 R$ 42,50 média
2 318448 3 UND Blusa, mangas curtas, composigao 50% algodao e 50% poliéster, RS 35,96 R$107,88| Painel de Prego R$31,90| Painel de Prego R$ 33,00 Painel de Prego RS 43,00 R$6,12| 17% RS 35,96 R$33,00) média
3 108650 1 UND Camisa tipo jaleco de mangas curtas, abotoamento frontal, em micro R$ 49,73 R$ 49,73 Painel de Preco R$ 49,19| Painel de Prego R$ 49,99| Painel de Prego RS 50,01 R$ 0,47 1% R$ 49,73 R$ 49,99 média
4 240135 1 UND Avental impermeavel, na cor branca, em PVC com forro de R$ 7,80 R$ 7,80| Painel de Prego RS 7,42| Painel de Preco RS 7,80| Painel de Prego RS$ 15,00 R$ 4,27 42% R$ 10,07 RS$ 7,80 | mediana
5 249247 3 PAR Meias em algoddo, na cor branca RS$ 4,32 R$ 12,96 Painel de Preco R$ 3,70| Painel de Prego RS 3,95| Painel de Prego RS 5,32 R$ 0,87 20% RS$ 4,32 R$3,95| média
6 230000 2 PAR Bota Seguranga, Couro, Poliuretano, Preta, Curto, Servigos Gerais, RS 68,26 R$ 136,52 Painel de Prego R$ 50,00| Painel de Prego R$ 75,12| Painel de Prego RS 79,68 R$ 15,98 23% RS 68,26 R$ 75,12| média

Manoel M. Lucena Almeida
Matricula Siape: 1747443

Elaborado por: Responsavel pela

pesquisa de prego:

Fagner Guedes Silva
Matricula Siape: 3050158



UNIVERSIDADE FEDEERAL DE CAMPINA GRANDE

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
CENTRO DE SAUDE E TECNOLOGIA RURAL

DIVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS

MAPA DE PRECOS PARA COMPOSICAO DO VALOR DE REFERENCIA - MATERIAIS

ELETRICISTA
OBJETO DA DEMANDA COTACOES / PESQUISAS METODOLOGIA
Item C?Aﬁ'(ll\i’lngT Quantidade U';\i/ld;':fi:e Descriciao U:irtfi‘i"(i)o ReIZ ::ﬁzial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 l?ﬂe;:;?’ (ice‘)f/:l:::::) Média Mediana s;\r/lléltt(i)lliizoa?io
1 311978 1 UND Chave de teste elétrico, material haste ago carbono temperado, RS 6,63 R$ 6,63| Painel de Prego R$ 3,25| Painel de Prego R$ 6,63 Painel de Prego R$9.19 RS 2,98 47% RS 6,35 R$ 6,63| mediana
2 328332 1 UND Alicate universal, forjado em ago cromo vanadio, profissional, RS 26,83 R$ 26,83 Painel de Prego R$ 25,00/ Painel de Prego R$ 26,00 Painel de Prego R$ 29,50 RS 2,36 9% RS 26,83 RS 26,00 média
3 68934 1 UND Alicate d fio, alicate d dor de fio, alicate descascar fio, RS 43,81 R$ 43,81 Painel de Preco R$ 34,70/ Painel de Prego R$ 46,74| Painel de Prego R$ 50,00 RS 8,06 18% R$ 43,81 RS 46,74 média
4 433267 1 G Jogo chave, material ago forjado, quantidade pegas 8, componentes 4 R$ 79,40 R$ 79,40( Painel de Prego R$ 73,30| Painel de Prego R$ 79,90| Painel de Prego RS 85,00 RS 5,87 7% RS 79,40 RS 79,90 média
CUSTO ESTIMADO ANUAL R$ 156,67
CUSTO ESTIMADO MENSAL R$ 13,05
CUSTO TOTAL POR POSTO R$ 13,05
JARDINEIRO
OBJETO DA DEMANDA COTACOES / PESQUISAS METODOLOGIA
Item CiéT‘?\./[lngT Quantidade Ulll\i’[de?:idi(ei:e Descri¢io U:il;eé‘i‘oin Ref\e/ ::x:;ial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 l[’):;:;)) ‘ioslg:::;l; Meédia Mediana sé:'/lléltt(i)l?zoa:l)
1 213883 1 UND Ancinho jardinagem, material chapa ferro, quantidade dentes 14, RS 23,33 R$ 23,33| Painel de Preco R$ 20,00/ Painel de Prego R$ 24,03| Painel de Prego R$ 25,96 RS 3,04 13% R$ 23,33 RS 24,03 média
2 247785 2 UND Tesoura poda, material limina ago, material cabo madeira, peso 660, R$ 42,61 R$ 85,22 Painel de Preco R$ 37,00 Painel de Prego R$ 42,90| Painel de Prego R$ 47,95 R$ 5,48 13% R$ 42,61 R$ 42,90 média
3 225160 2 UND Carrinho mao, material cagamba chapa ago, material chassi tudo ago RS 148,43 RS 296,86| Painel de Preco RS 140,34| Painel de Preco R$ 149,35| Painel de Prego R$ 155,60 RS 7,67 5% RS 148,43 RS 149,35 média
4 215166 1 UND Facao, material 1dmina ago, material cabo madeira, comprimento 12 RS 18,26 R$18,26| Painel de Preco R$ 15,00 Painel de Prego R$ 18,90| Painel de Prego R$ 20,88 R$ 2,99 16% R$ 18,26 R$ 18,90 média
5 247002 1 UND Machado, material ago forjado, largura lamina 14, peso 2, RS 63,93 R$ 63,93| Painel de Preco R$ 53,50| Painel de Prego R$ 68,00| Painel de Prego R$ 70,29 R$ 9,10 14% RS 63,93 RS 68,00 média
6 39586 1 UND Picareta estreita metalica, 5 libras, com olho de 70 x 45 mm e cabo de RS 63,14 R$ 63,14 Painel de Prego R$ 62,00 Painel de Prego R$ 62,04| Painel de Prego RS 65,38 R$ 1,94 3% R$ 63,14 RS 62,04 média
7 314583 2 UND Enxada, material ferro forjado, 236mm, 18cm, 1,13kg, cabo madeira R$ 31,94 RS 63,88 Painel de Prego R$29,93| Painel de Prego R$32,90| Painel de Prego RS 33,00 R$ 1,74 5% R$ 31,94 RS 32,90 média
8 264954 2 UND Chibanca, material ago carbono, 10cm, material cabo madeira 100cm, RS 56,16 R$ 112,32| Painel de Prego RS 54,00 Painel de Prego R$ 55,00 Painel de Prego RS 59,49 R$ 2,92 5% R$ 56,16 RS 55,00 média
9 75957 2 UND Pa, formato de bico em ago, 10pol, material cabo madeira 0,71, RS$ 53,61 R$ 107,22 Painel de Prego RS 62,14| Painel de Prego R$ 48,97| Painel de Prego R$ 49,73 RS 7,39 14% R$ 53,61 RS 49,73 média
10 239767 1 UND P4, material cabo madeira, aplicagao construgao civil, material ago, RS 30,74 R$ 30,74| Painel de Preco R$ 30,00 Painel de Prego R$ 30,72| Painel de Prego R$ 31,50 R$ 0,75 2% R$ 30,74 RS 30,72 média
11 310853 1 UND Sacho, material sacho ago carbono, material cabo madeira, RS 18,70 R$ 18,70| Painel de Preco R$ 17,50| Painel de Prego R$ 18,70| Painel de Prego RS 34,54 R$ 9,51 40% RS 23,58 R$ 18,70| mediana
12 239392 2 UND Tesoura poda, chapa galvanizada, madeira, com guilhotina de mola e RS 68,43 R$ 136,86| Painel de Prego RS 72,84| Painel de Prego R$ 66,00 Painel de Prego RS 66,45 RS 3,83 6% RS 68,43 RS 66,45 média
CUSTO ESTIMADO ANUAL RS 1.020,46
CUSTO ESTIMADO MENSAL RS 85,03
CUSTO TOTAL POR POSTO RS 28,34
MARCENEIRO
OBJETO DA DEMANDA COTAGOES / PESQUISAS METODOLOGIA
Item C(AiéTT\i’lngT Quantidade U';\i/lde::;:e Descricio U:;tezii(;o Rel’\e/ :::niial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 l])):‘;:;“)’ ;?:,g::::;i Média Mediana sri:;?;a:o
1 371291 1 UND Jogo de grampos tipo ¢, 3 pegas (2, 3 ¢ 4 Pol.) R$ 22,90 R$22,90| Painel de Prego R$21,75| Painel de Prego R$22,90| Painel de Prego R$ 42,00 R$ 11,37 39% RS 28,88 R$22,90| mediana
2 150941 1 UND Suporte para lixa 180mm com velcro sem furos 7" RS 29,17 R$ 29,17 Painel de Prego R$26,50| Painel de Prego R$ 28,69| Painel de Prego R$ 32,33 RS 2,94 10% RS 29,17 RS 28,69 média
3 246001 1 UND Disco de serra para madeira 350x30x48 dentes; laminas com furo de R$ 117,78 R$ 117,78| Painel de Prego RS 116,48| Painel de Prego R$ 118,00 Painel de Prego R$ 118,88 R$ 1,21 1% R$ 117,78 R$ 118,00 média
4 113220 1 UND Disco de serra circular para madeira 250mm, 2.8mm 80 dentes; RS 147,20 R$ 147,20| Painel de Preco R$ 146,40| Painel de Prego R$ 147,20| Painel de Prego R$ 256,20 RS 63,16 34% RS 183,26 RS 147,20 mediana
5 16373 1 UND Disco de serra para madeira e aluminio 12x30x100 dentes; aplicagdo: | R$ 147,69 R$ 147,69 Painel de Prego RS 80,03| Painel de Prego RS 147,69| Painel de Prego R$ 214,79 RS 67,38 46% R$ 147,50 R$ 147,69 mediana
6 400168 20 UND Lixa, fibra, disco, 100, 180 mm R$ 2,79 R$55,80( Painel de Prego R$ 1,44| Painel de Prego R$2,79| Painel de Preco RS 5,00 RS 1,80 59% RS 3,07 R$2,79| mediana
7 345607 20 UND Lixa, 6xido aluminio, disco, 36, 180 mm, fibra R$ 4,99 R$99,80( Painel de Pregco R$ 3,83| Painel de Prego R$ 4,99| Painel de Prego R$ 7,10 RS$ 1,66 31% R$ 5,30 R$4,99| mediana
8 339704 20 UND Lixa, 6xido aluminio, lixa madeira, disco, 60, 180 mm, marcenaria R$ 4,99 R$99,80( Painel de Prego R$ 3,83| Painel de Prego R$ 4,99| Painel de Preco RS 7,10 RS 1,66 31% R$ 5,30 R$4,99| mediana
9 294103 20 UND Lixa, material 6xido aluminio, apresentagio disco, tipo grdo p80, R$ 5,79 R$ 115,80 Painel de Prego R$ 3,85| Painel de Prego R$ 5,79| Painel de Prego RS 8.80 RS 2,49 41% RS 6,14 R$5,79| mediana
10 359544 4 GL Verniz, acabamento acetinado, cor incolor, aplicagdo madeira, RS$ 100,00 R$ 400,00 Painel de Preco R$ 59,66| Painel de Prego R$ 100,00| Painel de Prego R$ 105,00 RS 24,86 28% RS 88,22 R$ 100,00/ mediana
11 273486 4 GL Verniz, brilhante, mogno, pistola, interior e exterior, secagem rapida R$ 93,61 R$ 374,44 Painel de Prego RS 152,00 Painel de Prego R$ 87,99| Painel de Prego R$ 93,61 RS 35,45 32% RS 111,20 R$93,61| mediana
12 226898 4 GL Selador, composigdo a base de nitrocelulose, finalidade melhora RS 85,99 R$ 343,96| Painel de Preco R$ 82,00 Painel de Prego R$ 86,00| Painel de Prego RS 89,97 RS 3,99 5% RS 85,99 RS 86,00 média
13 216750 1 UND Serrote costa, ago alto carbono, temperado e lixado, 12 dentes por R$ 53,10 R$ 53,10 Painel de Prego R$ 51,00/ Painel de Prego R$ 52,30| Painel de Prego R$ 56,00 R$ 2,59 5% R$ 53,10 R$ 52,30 média
14 150968 1 G Jogo de brocas com adaptador e mandril 15 pegas; 7 brocas titanium RS 128,30 R$ 128,30| Painel de Prego RS 127,00 Painel de Prego R$ 128,90| Painel de Prego RS 129,00 RS 1,13 1% RS 128,30 RS 128,90 média
15 415653 10 PCT Parafuso cabega chata, ferro, 4 mm, 50 mm, cementado, RS 15,78 R$ 157,80 Painel de Prego RS 14,00| Painel de Prego R$ 15,35| Painel de Prego R$ 17,99 R$ 2,03 13% R$ 15,78 R$ 15,35 média
16 415653 10 PCT Parafuso cabega chata, ago carbono, soberba, 3,0 mm, 25 mm, fenda R$ 15,78 R$ 157,80| Painel de Preco R$ 14,00/ Painel de Prego R$ 15,35| Painel de Prego R$ 17,99 RS 2,03 13% RS 15,78 RS 15,35 média
17 263855 1 G Conjunto chaves combinadas, material a¢o niquelado, tamanho 6 a RS 155,75 R$ 155,75 Painel de Prego RS 150,00| Painel de Prego R$ 158,25| Painel de Prego R$ 159,00 R$ 4,99 3% R$ 155,75 RS 158,25 média
18 300378 1 IG Jogo chave, material ago, tipo estrela, quantidade pegas 12, aplicagdo | RS 150,45 RS 150,45 Painel de Prego RS 132,47| Painel de Prego RS 140,00 Painel de Prego RS 178,90 RS 24,92 17% RS 150,45 RS 140,00 média
19 433267 1 G Jogo chave, material ago forjado, quantidade pegas 8, componentes 4 RS 80,67 R$ 80,67 Painel de Prego RS 79,85| Painel de Prego R$ 80,00| Painel de Prego R$ 82,17 R$ 1,30 2% R$ 80,67 R$ 80,00 média
20 426206 1 G Conjunto broca, ago carbono, madeira, 8 pecas de 100 mm, cilindrica R$ 42,80 R$ 42,80| Painel de Preco R$ 3542| Painel de Prego R$ 44,98| Painel de Prego R$ 48,00 RS 6,57 15% RS 42,80 RS 44,98 média
21 347749 1 G Conjunto broca, ago rapido, concreto, 10 pegas de 4 a 14 mm, ponta RS 49,00 R$ 49,00 Painel de Prego R$ 41,82| Painel de Prego R$ 49,00 Painel de Prego R$ 89,90 RS 25,94 43% RS 60,24 R$ 49,00 mediana




22 288117 1 UND Alicate de pressdo, ferro, ago vanadio, curvo, uma posicao, RS 30,48 R$ 30,48 Painel de Preco RS 28,98| Painel de Prego R$29,00| Painel de Prego RS 33.46 RS 2,58 8% RS 30,48 RS 29,00 média
23 67024 1 UND Alicate rebitador manual de alavanca 19 pol. para rebite de 2,4 4 6,4 R$ 95,37 R$ 95,37 Painel de Prego R$ 85,99| Painel de Prego R$ 100,00| Painel de Prego R$ 100,13 R$ 8,13 9% R$ 95,37 R$ 100,00 média
24 429114 1 UND Trena, ago flexivel, 10 m, graduagdo: mm/pol; trava e enrolamento RS 20,42 RS 20,42| Painel de Prego R$ 19.90| Painel de Prego R$20,24| Painel de Prego RS 21,12 RS 0,63 3% RS 20,42 RS 20,24 média
25 325129 1 UND Martelo, material ago carbono, material cabo madeira, tipo unha, R$ 21,03 R$ 21,03 Painel de Prego R$ 18,80| Painel de Prego R$21,30| Painel de Prego R$ 23,00 R$ 2,11 10% R$ 21,03 R$ 21,30 média
26 323874 1 UND Serra copo, aco rapido bimetal, 19mm, 22mm, 29mm, 35mm, 38mm, RS 194,47 R$ 194,47| Painel de Preco RS 188,99| Painel de Prego R$ 192,56| Painel de Preco R$ 201,88 RS 6,66 3% RS 194,47 RS 192,56 média
27 16373 4 UND Disco Serra Circular 7.1/4 185mm RS 64,84 R$259,36| Painel de Prego R$ 50,00| Painel de Prego R$ 69,95| Painel de Prego RS 74,59 RS$ 13,07 20% RS 64,84 RS 69,95 média
28 49514 1 CJ Lamina de Serra para Serra Tico Tico RS 33,97 R$ 33,97 Painel de Prego R$ 30,91| Painel de Prego R$ 33,00| Painel de Prego R$ 38,00 RS 3,64 1% RS 33,97 RS 33,00 média
29 310239 1 CX Rebite de repuxo aluminio 4,8x30mm RS 70,66 R$ 70,66 Painel de Preco R$ 70,00| Painel de Prego R$ 70,00| Painel de Prego R$ 72,00 R$ 1,15 2% R$ 70,66 R$ 70,00 média
30 219458 2 KG Eletrodo 2,5mm x 350mm RS 20,48 R$ 40,96 Painel de Prego R$ 20,00| Painel de Prego R$ 20,48| Painel de Prego R$ 36,02 R$ 9,11 36% RS 25,50 R$20,48| mediana
CUSTO ESTIMADO ANUAL RS 3.696,73
CUSTO ESTIMADO MENSAL RS 308,06
CUSTO TOTAL POR POSTO RS 308,06
PINTOR
OBJETO DA DEMANDA COTACOES / PESQUISAS METODOLOGIA
Item C?Aﬁ'?\i/lngT Quantidade U';\i/ld;':fi:e Descriciao U:irtfi‘i"(i)o ReIZ :::;ial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 :’):;:;?’ (lceof"::::::) Média Mediana s;\r/lléltt(i)lliizoa?io
1 239399 4 UND Pincel Tipo Trincha 3" (cerdas Gris dupla) - Utilizado para pinturas R$ 7,71 R$ 30,84| Painel de Preco R$ 7,36| Painel de Preco R$ 7,87| Painel de Preco RS 7,92 RS 0,31 4% R$ 7,71 RS 7,87 média
2 239399 4 UND Pincel Tipo Trincha 2" (cerdas) - Utilizado para pinturas com R$ 7,71 R$ 30,84| Painel de Prego R$ 7,36| Painel de Prego R$ 7,87| Painel de Prego RS 7,92 RS 0,31 4% R$ 7,71 RS 7,87 média
3 233174 4 UND Rolo pintura predial, material 1a de carneiro, altura 19, material tubo RS$ 16,05 R$ 64,20| Painel de Preco R$ 12,00/ Painel de Prego R$ 16,40| Painel de Prego R$ 19,75 RS 3,89 24% RS 16,05 RS 16,40 média
4 30848 2 UND Brocha para pintura, predial R$ 8,40 R$16,80| Painel de Preco R$ 8,11| Painel de Prego R$ 8,36| Painel de Prego RS 8,74 R$ 0,32 4% RS 8,40 R$ 8,36 média
5 296200 1 UND Desempenadeira manual, material ago, comprimento 25, largura 12, RS 18,33 R$ 18,33| Painel de Preco R$ 17,95| Painel de Prego R$ 18,06| Painel de Prego R$ 19,00 RS 0,58 3% R$ 18,33 RS 18,06 média
6 30791 4 UND Rolo para pintura de espuma 10 cm R$ 9,99 R$39,96| Painel de Preco R$9,99| Painel de Prego R$ 10,00 Painel de Prego R$ 10,00 R$ 0,01 0% R$ 9,99 R$ 10,00 média
7 396205 4 UND Rolo para pintura de espuma 15 cm R$ 11,97 R$ 47,88 Painel de Prego RS 10,94| Painel de Prego R$ 11,08| Painel de Preco R$ 13,91 RS 1,68 14% RS 11,97 RS 11,08 média
8 150941 60 UND Lixa para parede 120 RS 1,11 R$ 66,60| Painel de Preco R$ 1,07| Painel de Prego R$ 1,09| Painel de Prego RS 1,18 R$ 0,06 5% R$ 1,11 R$ 1,09 média
9 150941 60 UND Lixa para parede 180 RS 1,17 R$ 70,20( Painel de Prego R$ 1,12| Painel de Preco R$ 1,20| Painel de Preco R$ 1,21 RS 0,05 4% RS 1,17 RS 1,20 média
10 259735 12 UND Solvente 1L R$ 15,10 R$ 181,20| Painel de Prego RS 14,60| Painel de Prego R$ 14,80| Painel de Prego R$ 15,91 R$ 0,71 5% R$ 15,10 RS 14,80 média
CUSTO ESTIMADO ANUAL RS 566,85
CUSTO ESTIMADO MENSAL RS 47,23
CUSTO TOTAL POR POSTO R$ 47,23
TEC EM MANUTENCAO
OBJETO DA DEMANDA COTAGOES / PESQUISAS METODOLOGIA
Item C(AiéTT\i’lngT Quantidade U';\i/lde::;:e Descri¢io U:;tezii(;o Rel’\e/ :::niial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 l])):‘;:;“)’ ;?:,g::::;i Média Mediana sri:;?;a:o
1 328332 1 UND Alicate universal, forjado em ago cromo vanédio, profissional, R$ 29,90 R$29,90( Painel de Prego R$ 26,00 Painel de Prego R$29,50| Painel de Prego R$ 34,22 R$ 4,13 14% R$ 29,90 R$ 29,50 média
2 136760 1 UND Alicate crimpador para conector RJ45/RJ11 R$ 50,88 R$ 50,88 Painel de Prego R$ 49,65| Painel de Prego R$ 50,99| Painel de Prego R$ 52,00 RS 1,18 2% R$ 50,88 R$ 50,99 média
3 386810 1 UND Chave ajustavel, ago, 14 pol, cromado, grifo. R$ 43,85 R$ 43,85| Painel de Prego R$ 43,00 Painel de Prego R$ 43,82| Painel de Prego R$ 44,75 R$ 0,88 2% RS 43,85 RS$ 43,82 média
4 311978 1 UND Chave de teste elétrico, material haste ago carbono temperado, RS 8,37 R$ 8,37| Painel de Prego R$ 6,63| Painel de Preco R$9,19| Painel de Prego RS 9,29 R$ 1,51 18% RS 8,37 R$ 9,19 média
5 433267 1 IG Jogo chave, material ago forjado, quantidade pegas 8, componentes 4 RS 79,43 R$ 79,43| Painel de Prego R$ 73,30| Painel de Prego R$ 79,99| Painel de Prego RS 85.00 RS 5,87 7% RS 79,43 RS 79,99 média
CUSTO ESTIMADO ANUAL R$ 212,43
CUSTO ESTIMADO MENSAL R$ 17,70
CUSTO TOTAL POR POSTO RS 8,85
TEC MAN PREDIAL
OBJETO DA DEMANDA COTACOES / PESQUISAS METODOLOGIA
Item CiéT‘?\;lngT Quantidade Ume:jdig;ie Descri¢io UE;?;ZD Ref\e/ ::r):;ial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 [[)):::;?’ f::,‘;:::z;i Média Mediana sri:;?;ﬁ:ﬂ
1 328332 1 UND Alicate universal, forjado em ago cromo vanadio, profissional, R$ 29,90 R$29,90| Painel de Prego R$ 26,00| Painel de Preco R$29,50| Painel de Prego RS 34,22 RS$ 4,13 14% R$ 29,90 RS 29,50 média
2 225160 1 UND Carrinho mdo, material cagamba chapa ago, material chassi tudo ago R$ 159,98 R$ 159,98 Painel de Prego RS 149,35| Painel de Prego R$ 155,60| Painel de Prego R$ 175,00 R$ 13,38 8% R$ 159,98 RS$ 155,60 média
3 264954 1 UND Chibanca, material ago carbono, 10cm, material cabo madeira 100cm, RS$ 56,16 R$ 56,16 Painel de Prego RS 54,00| Painel de Prego R$ 55,00| Painel de Prego RS 59,49 RS$ 2,92 5% RS 56,16 RS$ 55,00 média
4 239767 1 UND P4, material cabo madeira, aplicagdo construgio civil, material ago, R$ 30,74 R$ 30,74| Painel de Prego R$ 30,00 Painel de Prego R$ 30,72| Painel de Prego R$ 31,50 R$ 0,75 2% R$ 30,74 R$ 30,72 média
5 423357 1 UND Colher pedreiro, ago carbono, 10 pol, madeira, canto arredondado. RS 14,81 R$ 14,81 Painel de Prego R$ 14,00/ Painel de Prego R$ 14,54| Painel de Prego R$ 15,90 RS 0,98 7% RS 14,81 RS 14,54 média
6 429114 1 UND Trena, aco flexivel, 10 m, graduagdo: mm/pol; trava e enrolamento RS 20,42 R$ 20,42 Painel de Prego R$ 19,90| Painel de Prego R$ 20,24| Painel de Prego R$ 21,12 R$ 0,63 3% RS 20,42 RS 20,24 média
7 313744 1 UND Prumo, latdo, 80 cm, cordao nylon e calgo guia madeira, verificagao RS 20,66 R$20,66| Painel de Prego R$ 19,99 Painel de Prego R$ 20,00| Painel de Prego RS 21,99 RS 1,15 6% RS 20,66 RS 20,00 média
8 217691 1 UND Nivel bolha, aluminio, retificada, 600 mm, 2 de prumol de nivel. R$ 19,15 R$ 19,15( Painel de Prego RS 16,30| Painel de Prego R$ 18,60| Painel de Prego R$ 22,55 RS 3,16 17% R$ 19,15 R$ 18,60 média
9 275081 1 UND Marreta, aco forjado e temperado, madeira, 500 g, oitavado. RS 21,28 R$ 21,28 Painel de Prego R$20,00| Painel de Prego R$20,90| Painel de Prego RS 22,94 R$ 1,51 7% RS 21,28 R$ 20,90 média
10 250560 1 UND Martelo, ago forjado, cabo de madeira, 29mm, oitavado. R$ 23,96 R$ 23,96| Painel de Prego R$22,91| Painel de Prego R$ 22,98| Painel de Prego R$ 26,00 R$ 1,76 7% R$ 23,96 RS 22,98 média
11 371291 1 UND Jogo de grampos tipo ¢, 3 pegas (2, 3 e 4 Pol.) RS 22,90 R$22,90( Painel de Prego R$21,75| Painel de Prego R$22,90| Painel de Prego R$ 42,00 RS 11,37 39% RS 28,88 R$22,90| mediana
12 131539 1 UND Desempenadeira manual, material madeira, comprimento 25cm, RS 18,46 R$ 18,46 Painel de Prego R$ 16,50| Painel de Prego R$ 19,00| Painel de Prego R$ 19,89 R$ 1,76 10% RS 18,46 R$ 19,00 média
13 296200 1 UND Desempenadeira manual, material ago, comprimento 25, largura 12, RS 18,33 R$ 18,33| Painel de Preco R$ 17,95| Painel de Prego R$ 18,06| Painel de Prego R$ 19,00 RS$ 0,58 3% R$ 18,33 RS 18,06 média
14 251611 1 UND Talhadeira, ago, chato, 12 pol, 0,90 kg, pedreiro, pintado, com R$ 12,26 R$ 12,26 Painel de Prego R$ 10,77/ Painel de Prego R$ 12,54| Painel de Prego R$ 13,48 R$ 1,38 1% R$ 12,26 RS 12,54 média
15 386810 1 UND Chave ajustavel, aco, 14 pol, cromado, grifo. RS 43,85 R$ 43,85 Painel de Prego R$ 43,00 Painel de Prego R$ 43,82| Painel de Prego RS 44,75 RS 0,88 2% RS 43,85 RS 43,82 média
16 311978 1 UND Chave de teste elétrico, material haste ago carbono temperado, R$ 8,37 R$ 8,37| Painel de Prego R$ 6,63| Painel de Prego R$9,19| Painel de Prego R$ 9,29 R$ 1,51 18% RS 8,37 R$ 9,19 média




17 311040 1 UND Arco serra, standard 12 polegadas, polipropileno, niquelado, 12 pol, R$ 15,87 R$ 15,87| Painel de Prego R$ 15,63| Painel de Prego RS 15,99| Painel de Prego R$ 16,00 RS 0,21 1% RS 15,87 RS 15,99 média
18 288526 4 UND Lamina serra manual, ago rapido, 24 dentes por polegada, 1/2" pol, RS 3,92 R$ 15,68| Painel de Prego R$ 3,48| Painel de Prego R$ 4,13| Painel de Prego R$ 4,15 RS 0,38 10% R$ 3,92 R$ 4,13 média
19 195133 1 UND Conjunto Broca, ago rapido, concreto, 10 pegas de 4 a 14 mm, ponta RS$ 49,00 R$ 49,00| Painel de Prego R$ 41,80 Painel de Prego R$ 49,00| Painel de Prego R$ 89,90 RS 25,94 43% RS 60,23 R$ 49,00 mediana
No que se refere aos fer e de protecio uma vez pagos, sio de propriedade da CONTRATANTE.
Elaborado por: | M. Lucena Almeid Responsavel pela Fagner Guedes Silva
Matricula Siape: 1747443

pesquisa de prego: Matricula Siape: 3050158
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MAPA DE PRECOS PARA COMPOSICAO DO VALOR DE REFERENCIA - EQUIPAMENTOS

ELETRICISTA

Item Cédigo | Quantidade | Unidade de Descrigiio Preco Valor Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 Desvio Coeficiente Média Mediana | Método a
1 255344 1 UND Alicate amperimetro, material pldstico, tipo digital, corrente 0.1 a RS 57,50 R$57,50|  Painel de Prego R$ 52,50 Painel de Prego RS 60,00| Painel de Preco RS 60,00 R$ 4,33 8% R$ 57,50/ R$ 60,00/ média
366447 Escada Extensivel, 12 degraus 3 RS 444,68 R$ 444,68|  Painel de Preco R$ 435,82|  Painel de Prego R$ 439,30|  Painel de Prego RS 458,94 RS 12,47 3% R$ 444,68| RS 439,30 média

MARCENEIRO

Ttem Codigo Quantidade | Unidade de Descrigio Prego Valor Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 Desvio Coeficiente Média Mediana Método a
451177 1 UND Miquina solda portitil, Tensdo 220 v, frequéncia Nominal 60 hz, RS 672,66 R$ 672,66 Painel de Preco RS 590,00| Painel de Prego RS 698,00| Painel de Prego R$730,00] R$7336| 1% RS$ 672,66| RS$ 698,00 média
2 268724 1 UND  |Serra Tico-Tico Manual, Alga, 3.000 Rpm, 110/220 V, Oficina, R$ 312,33 R$312,33|  Painel de Prego RS 280,00| Painel de Prego R$298,00| Painel de Prego R$359,00] R$4140| 13% R$312,33| R$298,00| média
3 137880 1 UND SERRA CIRCULAR, DIAMETRO DISCO 7 1/4 POL, RS 585,66 R$ 585,66 Painel de Prego RS 549,00|  Painel de Prego RS 580,00| Painel de Preco RS 628,00 R$ 39,80 7% R$585,66| R$580,000 média
4 307269 1 UND Furadeira, tipo Profissional, poténcia 650 w, tamanho Mandril 13 RS 232,28 R$ 232,28  Painel de Prego RS 194,85  Painel de Prego RS 232,00| Painel de Prego R$269,99| RS$37,57| 16% R$ 232,28 R$232,000 média
Caodigo Descrigio Prego Valor Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 Desvio | Coeficiente |  Média Mediana | Método a
103764 Compressor de Ar 2,5HP, S0L, 8,5 pés, 220v, com kit para pintura | R$ 1.070,66| RS 1.070,66| Painel de Prego R$ 1.027,00| Painel de Prego RS 1.088,00| Painel de Preco RS 1.097,00 RS 38,08 4% RS$ 1.070,66 | RS 1.088,00 média

TECNICO EM MANUTENGCAO
Item Cédigo | Quantidade | Unidade de Descri¢io Preco Valor Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 Desvio | Coeficiente | Média Mediana | Método a
1 355368 1 UND Multimetro digital, 1000v DC, 750v AC, 10A, 200 OHM, display RS 74,54 RS 74,54|  Painel de Prego RS 64,64| Painel de Preco RS 79,00|  Painel de Preco RS 80,00 R$8,59| 12% R$74,54| R$79,00/ média

TECNICO EM MANUTENCAO PREDIAL

Item Codigo Quantidade | Unidade de Descrigio Preco Valor Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 Desvio Coeficiente Média Mediana | Método a
437101 1 UND Furadeira, Impacto, 1.300 W, 5/8 Pol, 220 V, Alga Lateral R$ 1.594,00| RS 1.594,00| Painel de Preco | Rg 1.000,00] Painelde Preco | Rg 1.594,00| Painelde Preco | Rg 202500 R$514,66| 33% RS 1.539,66| RS 1.594,00 mediana
2 323304 1 UND _|Serra Marmore (maquita), 1. 400 W, 180 Mm, 5.000 Rpm, RS 337,38 R$337,38|  Painel de Prego R$332,21| Painel de Prego R$338,58| Painel de Preco RS 341,37 RS$ 4,70 1% R$ 337,38 R$338,58| média
3 379291 1 UND Esmen!hadelra, Angular, 220 V, 840 W, 11.000 Rpm, 4 1/2 Pol, RS 247,33 R$247,33|  Painel de Prego R$219,99| Painel de Prego R$ 258,00|  Painel de Prego RS 264,00 RS 23,87 10% R$247,33| RS 258,00 média
4 439384 1 UND Cortador de piso, ago, profissional, com capacidade de corte de RS 208,11 RS 208,11  Painel de Prego RS 194,85| Painel de Prego R$ 203,00 Painel de Prego R$22649| R$1643 8% R$208,11| R$203,00 média
5 307269 1 Furadeira, tipo Profissional, poténcia 650 w, tamanho Mandril 13 RS 232,28 R$ 232,28|  Painel de Preco RS 194,85| Painel de Prego R$ 232,00 Painel de Prego R$269,99| R$3757| 16% R$ 232,28 R$232,00) média




TRABALHADOR DO CAMPO E AGROPECUARIO

Item Cédigo | Quantidade | Unidade de Descrigio Prego Valor Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 Desvio | Coeficiente | Média Mediana | Método a
1 295594 1 UND Motoserra a gasolina, 65 cc, 4,4 cv, 20 polegadas R$ 999,13 R$ 999,13  Painel de Prego R$ 855,00/  Painel de Prego RS 1.050,00| Painel de Preco R$ 1.092,40| R$ 126,61 13% R$ 999,13| RS 1.050,00 média
2 449873 1 UND ROCADEIRA MANUAL, TIPO MOTOR:GASOLINA, POTENC] RS 749,02 R$ 749,02  Painel de Prego RS 715,00|  Painel de Prego R$ 747,99|  Painel de Prego RS 784.08| R$ 34,55 5% R$ 749,02 R$747,99| média
3 328781 1 UND Extensio Elétrica, 50 metro RS$ 335,67 R$ 335,67| Painel de Prego R$287,01| Painel de Prego R$ 340,00|  Painel de Prego RS 380,00 RS 46,65 14% R$ 335,67 RS 340,00 média

COMUM A TODOS OS POSTOS

Desvio Coeficiente Mediana

Pesquisa 3 Método a

Pesquisa 2
Painel de Prego | R$ 1.650,00] R$91,20 6% | R$ 1.552,99] RS 1.540,00] média |

Quantidade | Unidade de Descrigiio Valor Pesquisa 1
i UND __|RELOGIO PONTO, MOSTRADOR:DIGITAL, TIPO:BIOMETRI{ RS 1.552,99| RS 1.552,99| Painel de Preco | RS 1.468,99| Painel de Preco | RS 1.540,00

No que se refere aos equipamentos, o pagamento se refere apenas a deprecia¢io, ao custo de 10% anual sobre o valor do equipamento sio de
propriedade da CONTRATADA e devem ser recolhidos ao final do contrato.

Elaborado por: Manoel M. Lucena Almeida Responsavel pela Fagner Guedes Silva
Matricula Siape: 1747443 pesquisa de prego: Matricula Siape: 3050158



MAPA DE PRECOS PARA COMPOSICAO DO VALOR DE REFERENCIA - EPIs

UNIVERSIDADE FEDEERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
CENTRO DE SAUDE E TECNOLOGIA RURAL
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS

AUXILIAR DE LABORATORIO ¢ ATENDENTE

Codigo q Unidade de e Preco Valor n A . Desvio Coeficiente A N Método a ser
Item CATMAT Quantidade Medida Descri¢io Unitsrio Referencial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 e de Variagio Média Mediana utilizado
1 151039 1 UND | Oculos de Protego, policarbonato, poeira e particulas RS 5,68 R$5,68] Painel de Prego | RS 4,52 Painel de Preco | RS 6,00 Painel de Preco | RS 6,53 RS 1,04 18% RS 5,68 R$ 6,00 média

ELETRICISTA
Item C(zi?f?\l’ngT Quantidade U'I'\:[def:ﬁ::e Descrigiao U:irteé?;o Ref:]:el:zial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 l]’):‘::;?) g::,g:;::;z Média Mediana M::‘i)l‘iizz::er
1 384719 1 UND Capacete Seguranga, Material Polietileno Alta Densidade, R$ 17,35 R$ 17,35| Painel de Prego R$ 14,33| Painel de Prego R$ 18,63| Painel de Prego R$ 19,10 RS 2,63 15% R$ 17,35 RS 18,63 média
2 304366 1 PAR Luva borracha, latex natural, 9,5, preta, isolagdo 500v, classe RS 169,74 R$ 169,74 Painel de Preco R$ 154,99| Painel de Prego R$ 155,25| Painel de Prego RS 199,00 RS 25,33 15% RS 169,74 RS$ 155,25 média
3 63428 1 UND Oculos Protegdo, Nome Oculos Protecao - Eletricista RS 11,60 R$ 11,60 Painel de Preco R$ 6,70| Painel de Prego R$ 11,60| Painel de Prego R$ 14,00 RS 3,72 35% R$ 10,76 R$11,60| mediana
4 430352 1 UND Cinto seguranga, poliéster, paraquedista, 1,90 m, 45 cm, RS 118,83 RS 118,83| Painel de Prego R$ 100,00 Painel de Preco R$ 126,50| Painel de Prego R$ 130,00 RS 16,40 14% R$ 118,83 RS 126,50 média
5 38032 1 UND Talabarte De Posicionamento Ajustavel Corda Poste: Corda R$ 137,86 RS 137,86 Painel de Prego R$ 132,60| Painel de Prego R$ 139,00| Painel de Preco RS 142,00 RS 4,80 3% RS 137,86 RS 139,00 média
6 121169 1 UND Trava Quedas Vertical Dupla Trava para Corda 12mm RS 115,83 RS 115,83| Painel de Prego R$ 113,85| Painel de Preco R$ 114,76| Painel de Preco RS 118,90 RS 2,69 2% RS 115,83 RS 114,76 média
7 127612 2 UND Protetor solar - em creme 200ml, FPS minimo 50, Combate RS 25,45 R$50,90( Painel de Preco R$ 20,70| Painel de Prego R$ 25,68| Painel de Prego R$ 29,98 RS 4,64 18% RS 25,45 RS 25,68 média
8 335714 1 UND Mascara: Balaclava de protecdo para eletricistas (NR-10), RS 104,36 R$ 104,36| Painel de Prego RS 74,50| Painel de Prego R$ 118,60| Painel de Prego R$ 120,00 RS 25,87 25% RS 104,36 RS 118,60 média

JARDINEIRO
Caédigo n Unidade de N3 Preco Valor N N A Desvio Coeficiente AT N Método a ser
Item CATMAT Quantidade Medida Descri¢io Unitario Referencial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 [ERGIED o VR Média Mediana utilizado
1 220521 1 UND Avental de soldador, raspa de couro, 1,20 m, 0,60 m, RS 32,26 RS 32,26/ Painel de Preco R$ 27,90| Painel de Prego R$ 29,00 Painel de Prego RS 39,90 RS 6,63 21% RS 32,26 RS 29,00 média
2 151039 1 UND Oculos de Protegio, policarbonato, poeira e particulas RS 5,68 RS 5,68 Painel de Prego R$ 4,52| Painel de Prego R$ 6,00| Painel de Prego R$ 6,53 RS 1,04 18% RS 5,68 RS$ 6,00 média
3 264817 4 PAR Luva prote¢do, Luva borracha, material:latex natural, RS 1,98 R$ 7,92| Painel de Prego R$ 1,95| Painel de Preco R$ 1,99| Painel de Preco RS 2,00 RS 0,03 1% R$ 1,98 RS 1,99 média
4 415527 1 UND Bon¢, material corpo brim, material aba polietileno, material R$ 8,77 R$ 8,77| Painel de Prego R$8,50| Painel de Prego RS 8,81| Painel de Prego R$ 9,00 RS 0,25 3% R$ 8,77 RS 8,81 média
5 127612 2 UND Protetor solar - em creme 200ml, FPS minimo 50, Combate RS 25,45 R$ 50,90| Painel de Prego R$20,70| Painel de Prego R$ 25,68| Painel de Prego R$ 29,98 RS 4,64 18% RS 25,45 RS 25,68 média
6 38016 1 UND Perneira, perneira de salvamento e seguranca, material RS 21,70 R$ 21,70| Painel de Prego R$20,32| Painel de Prego R$22,00| Painel de Prego R$ 22,79 RS 1,26 6% RS 21,70 RS 22,00 média
7 220523 1 UND Protetor facial com viseira transparente RS 19,90 R$ 19,90| Painel de Prego R$ 7,00| Painel de Prego R$ 19,90| Painel de Prego R$ 29,00 RS 11,05 59% RS 18,63 RS 19,90 mediana
8 150242 1 PAR Bota de borracha e antiderrapante, cano médio RS 28,76 RS 28,76| Painel de Prego RS 28,15| Painel de Prego R$ 28,90| Painel de Prego R$ 29,25 RS 0,56 2% RS 28,76 RS 28,90 média
9 359468 2 UND Mascara, tipo p/prote¢do contra poeiras, fumos e névoas RS 5,00 R$ 10,00| Painel de Prego R$ 1,99| Painel de Preco R$ 5,00 Painel de Preco RS$ 7,78 RS 2,90 59% R$ 4,92 RS 5,00 mediana
10 441102 1 UND Luva seguranga, material: raspa de couro, tamanho: g, RS 8,97 R$ 8,97| Painel de Prego R$ 8,91| Painel de Prego R$9,00| Painel de Prego R$ 9,00 RS 0,05 1% RS 8,97 RS 9,00 média
11 38008 1 PAR Protetor auricular, material silicone, com corddo, tamanho RS 1,79 R$ 1,79 Painel de Preco R$ 1,73| Painel de Prego R$ 1,81| Painel de Preco RS 1,85 RS 0,06 3% R$ 1,79 R$ 1,81 média

MARCENEIRO
Item ng‘(;\l’ngT Quantidade Ul;[d;(:;:e Descrigio Ull:;t;ﬁo Ref:::::ial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 l])?::;‘; ;0:/[:::2;2 Média Mediana M::;'ijzz'::er
1 344935 2 PAR Luva protegdo, material borracha, tamanho grande, tamanho RS 6,52 RS 13,04| Painel de Prego R$ 6,00| Painel de Prego R$ 6,65| Painel de Prego RS$ 6,93 RS 0,48 7% RS 6,52 RS 6,65 média
2 359468 2 UND Mascara, tipo p/prote¢io contra poeiras, fumos e névoas RS 5,00 R$ 10,00| Painel de Prego R$ 1,99| Painel de Prego R$ 5,00| Painel de Prego R$ 7,78 RS 2,90 59% RS 4,92 R$ 5,000 mediana
3 38008 1 PAR Protetor auricular, material silicone, com corddo, tamanho RS 1,79 R$ 1,79| Painel de Prego R$ 1,73| Painel de Preco R$ 1,81| Painel de Preco RS 1,85 RS 0,06 3% R$ 1,79 RS 1,81 média
4 151039 1 UND Oculos de Protegio, policarbonato, poeira e particulas RS 5,68 R$ 5,68| Painel de Prego R$ 4,52| Painel de Preco RS 6,00| Painel de Preco RS 6,53 RS 1,04 18% RS 5,68 RS$ 6,00 média
5 441102 1 PAR Luva seguranga, material: raspa de couro, tamanho: g, RS 8,97 R$ 8,97| Painel de Prego R$ 8,91| Painel de Prego R$9,00| Painel de Preco R$ 9,00 R$ 0,05 1% RS$ 8,97 R$ 9,00 média

PINTOR

Cédigo . Unidade de - Preco Valor n a . Desvio Coeficiente - . Método a ser
Item CATMAT Quantidade Medida Descricao Unitario Referencial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 Dadran de Varingao Média Mediana utilizado
1 359468 3 UND _ [Midscara, tipo p/protegdo contra poeiras, fumos e névoas RS 5,00 RS 15,00 Painel de Prego | RS 1,99] Painel de Prego | RS 5,00 Painel de Prego | RS 7,78 RS 2,90 59% R$ 4,92 R$5,00] mediana




2 344935 3 PAR Luva protegao, material borracha, tamanho grande, tamanho RS 6,52 R$ 19,56 Painel de Preco R$ 6,00| Painel de Preco RS 6,65| Painel de Preco RS 6,93 RS 0,48 7% RS$ 6,52 RS 6,65 média

w

415527 1 UND Boné, material corpo brim, material aba polietileno, material RS 8,77 R$ 8,77 Painel de Preco R$ 8,50| Painel de Prego RS 8,81| Painel de Preco R$ 9,00 RS 0,25 3% RS 8,77 RS 8,81 média

4 151039 1 UND Oculos de Protegao, policarbonato, poeira e particulas RS 5,68 R$ 5,68 Painel de Preco R$ 4,52| Painel de Prego R$ 6,00| Painel de Prego R$ 6,53 RS 1,04 18% RS 5,68 RS$ 6,00 média

TECNICO EM MANUTENCAO PREDIAL

Coédigo n Unidade de - Preco Valor n N n Desvio Coeficiente AT N Método a ser

Item CATMAT Quantidade Medida Descri¢io Unitério Referencial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 G de Variagiio Média Mediana utilizado

1 359468 3 UND Mascara, tipo p/prote¢io contra poeiras, fumos e névoas RS 5,00 R$ 15,00| Painel de Preco R$ 1,99| Painel de Prego RS$ 5,00/ Painel de Prego RS 7,78 RS 2,90 59% R$ 4,92 R$ 5,00/ mediana

2 38008 1 PAR Protetor auricular, material silicone, com corddo, tamanho RS 1,79 R$ 1,79| Painel de Prego R$ 1,73| Painel de Preco R$ 1,81| Painel de Preco RS 1,85 RS 0,06 3% R$ 1,79 RS 1,81 média

3 415527 1 UND Boné¢, material corpo brim, material aba polietileno, material RS 8,77 R$ 8,77| Painel de Prego R$ 8,50| Painel de Prego RS 8,81| Painel de Prego RS 9,00 RS 0,25 3% RS 8,77 RS 8,81 média

4 151039 1 UND Oculos de Protegao, policarbonato, poeira e particulas RS 5,68 R$ 5,68 Painel de Preco R$ 4,52| Painel de Prego RS 6,00| Painel de Preco RS 6,53 RS 1,04 18% RS 5,68 RS$ 6,00 média

5 441102 1 PAR Luva seguranga, material: raspa de couro, tamanho: g, RS 8,97 R$ 8,97| Painel de Prego R$ 8,91| Painel de Prego R$9,00| Painel de Prego R$ 9,00 RS 0,05 1% RS 8,97 R$ 9,00 média

6 355664 1 PAR Luva seguranga, material tricotada 4 fios algoddo, tamanho RS 3,25 RS 3,25| Painel de Preco R$ 3,00| Painel de Prego R$ 3,37| Painel de Prego R$ 3,40 RS 0,22 7% RS 3,25 R$ 3,37 média

7 127612 3 UND Protetor solar - em creme 200ml, FPS minimo 50, Combate RS 25,45 RS 76,35| Painel de Preco RS 20,70| Painel de Prego R$ 25,68| Painel de Preco RS 29,98 RS 4,64 18% RS 25,45 RS 25,68 média

8 330983 1 UND Escudo para soldador, material: fibra, uso: servi¢o de solda, R$ 27,23 RS$ 27,23| Painel de Prego RS 26,00 Painel de Prego R$ 27.85| Painel de Prego RS 27.85 RS 1,07 4% RS 27,23 RS 27,85 média

TRABALHADOR DO CAMPO E AGROPECUARIO

Item Ci?l‘?\l’lg.:T Quantidade Ums::;:e Descri¢ao U:irt?rzo RefZ:elzzial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 l]’):‘::;?) ;O;g:;::;z Média Mediana M::;?;;:“
1 220521 1 UND Avental de soldador, raspa de couro, 1,20 m, 0,60 m, RS 36,33 R$ 36,33| Painel de Prego R$27,90| Painel de Prego R$39,90| Painel de Prego R$ 41,20 R$ 7,33 20% RS 36,33 RS 39,90 média
2 151039 1 UND Oculos de Protegdo, policarbonato, poeira e particulas RS 5,68 R$ 5,68 Painel de Preco R$ 4,52| Painel de Prego RS 6,00| Painel de Prego RS 6,53 RS 1,04 18% RS$ 5,68 RS 6,00 média
3 264817 6 PAR Luva protegdo, Luva borracha, material:latex natural, RS 2,04 RS 12,24 Painel de Preco R$2,02| Painel de Prego R$2,05| Painel de Prego R$ 2,07 RS 0,03 1% RS 2,04 RS 2,05 média
4 38008 1 PAR Protetor auricular, material silicone, com corddo, tamanho RS 1,79 R$ 1,79| Painel de Prego R$ 1,73| Painel de Preco R$ 1,81| Painel de Prego RS 1,85 RS 0,06 3% RS 1,79 RS 1,81 média
5 127612 6 UND Protetor solar - em creme 200ml, FPS minimo 50, Combate RS 25,45 RS 152,70| Painel de Prego R$ 20,70| Painel de Prego R$ 25,68 Painel de Preco R$ 29,98 RS 4,64 18% RS 25,45 RS 25,68 média
6 415527 1 UND Boné, material corpo brim, material aba polietileno, material RS 8,77 RS 8,77| Painel de Prego R$ 8,50| Painel de Preco R$ 8,81| Painel de Preco RS 9,00 RS 0,25 3% RS 8,77 RS 8,81 média
7 38016 1 UND Perneira, perneira de salvamento e seguranca, material RS$ 21,70 RS 21,70| Painel de Preco R$ 20,32| Painel de Prego R$ 22,00| Painel de Prego R$ 22,79 R$ 1,26 6% R$ 21,70 RS$ 22,00 média

TRATADOR DE ANIMAIS
Cédigo . Unidade de - Preco Valor A q . Desvio Coeficiente - . Método a ser
Item CATMAT Quantidade Medida Descrigao Unitério Referencial Pesquisa 1 Pesquisa 2 Pesquisa 3 o de Variagdo Média Mediana utilizado
1 240135 1 UND Avental impermeavel,, em PVC com forro de poliéster, com RS 9,63 R$9,63| Painel de Prego R$ 8,18| Painel de Prego R$9,99| Painel de Prego R$ 10,72 RS 1,31 14% R$ 9,63 R$ 9,99 média
2 151039 1 UND Oculos de Protegao, policarbonato, poeira e PARticulas RS 5,68 R$ 5,68| Painel de Prego R$ 4,52| Painel de Prego R$ 6,00| Painel de Prego R$ 6,53 RS 1,04 18% RS 5,68 RS$ 6,00 média
3 264817 6 PAR Luva protegdo, Luva borracha, material:litex natural, RS 2,04 RS 12,24 Painel de Prego R$2,02| Painel de Prego R$2,05| Painel de Prego R$ 2,07 RS 0,03 1% RS 2,04 RS 2,05 média
4 127612 2 UND Protetor solar - em creme 200ml, FPS minimo 50, Combate RS 25,45 R$ 50,90| Painel de Prego R$ 20,70| Painel de Prego R$ 25,68| Painel de Preco RS 29,98 RS 4,64 18% RS 25,45 RS 25,68 média
5 415527 1 UND Oculos de Protegio, policarbonato, poeira e particulas RS 5,68 RS$ 5,68| Painel de Prego R$ 4,52| Painel de Prego R$ 6,00| Painel de Preco R$ 6,53 RS 1,04 18% RS 5,68 RS 6,00 média
6 38016 1 UND Perneira, perneira de salvamento e seguranca, material RS 21,70 R$ 21,70| Painel de Prego R$20,32| Painel de Prego R$22,00| Painel de Prego R$ 22,79 RS 1,26 6% RS 21,70 RS 22,00 média
7 150242 1 PAR Bota de borracha e antiderrapante, cano médio RS 28,76 R$ 28,76| Painel de Prego R$ 28,15| Painel de Prego R$ 28,90| Painel de Prego R$ 29,25 RS 0,56 2% RS 28,76 RS 28,90 média

No que se refere aos iai e equi] de protecio individual, uma vez pagos, sdo de propriedade da CONTRATANTE.

Elaborado por: Manoel M. Lucena Almeida Responsavel pela Fagner Guedes Silva
Matricula Siape: 1747443 pesquisa de prego: Matricula Siape: 3050158



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl

CONTRATAGAO 2025

N2 Processo

23096.007628/2025-86

Licitagdo N2

PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

A Data de apresentagdo da proposta

B Municipio/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagdo do Servico
Unidade de Medida

Tipo de Servico

Quantidade Total a Contratar (em fungéo da Unidade de Medida)

Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno

Posto com 01 colaborador

06 Postos de Atendente

MAO DE OBRA
Ma3o de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composicdo dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 |[Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigo de atendimento - 44h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO) CBO 4141-40
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional 1.536,73
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

12 de Janeiro de 2025

1 Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)
A |Saldrio-Base 1.536,73
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o saldrio-base 0,00
C | Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 303,60
E |[Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F | Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado| 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §19) 0,00
G | Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a 0,00
TOTAL 1.840,33
MODULO 1: TOTAL 1.840,33

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias ; Valor (RS)
A |132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 153,36
B [Férias e Adicional de Férias 11,11% 204,48
TOTAL 19,44% 357,84
SUBMODULO 2.1: TOTAL 357,84
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E O

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes d Valor (RS)
A |INSS 20,00% RS 439,63
B |SALARIO EDUCAGAO 2,50% RS 54,95
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 6,00% R$ 131,89
D |SESI/ SESC 1,50% R$ 32,97
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 21,98
F | SEBRAE 0,60% R$ 13,18
G [INCRA 0,20% R$ 4,39
H |FGTS 8,00% R$ 175,85
TOTAL 39,80% RS 874,84




SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A |Transporte R$ 0,00
B |Auxilio Refei¢do/Alimentacio R$ 540,00
C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |Seguro de Vida RS 1,50
E [Intervalo de Interjornada (N3o usufruido pelo empregado) R$ 0,00
F |Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) R$ 25,00
G |Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL RS 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 | 132 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 357,84
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigoes RS 874,84
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL RS 1.855,18
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 15,33
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% RS 1,22
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 5,88
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 32,20
E |[Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% R$ 12,81
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 53,00
TOTAL RS 120,44

MODULO 1 R$ 1.840,33
MODULO 3 RS 120,44

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTAl1e2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
;%M Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A | Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 35,33
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% RS 21,19
C [Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 1,05
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% R$ 12,71
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 4,23
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 74,51
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
A | Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO para quan~do o TITULAR do 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 74,51
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 74,51
MODULO 4: TOTAL 74,51

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

A | Uniformes 37,56

B | Materiais

C |[Equipamentos 0,17

D |EPIs 0,47
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 38,20




BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO

4 + MODULO 5

 weowo: | e
 weowos |

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% 196,43
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% 206,25
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 4.331,34
C Tributos 8,650 0,9135 4.741,47
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 30,81
C1. B (COFINS) 3,000% 142,24
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 237,07
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 410,12
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 812,80
MODULO 6: TOTAL 812,80
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.840,33
B [Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.855,18
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdao 120,44
D |Maddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 74,51
E |Médulo 5 - Insumos Diversos 38,20
Subtotal (A+B+C+D +E) 3.928,66
F [Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 812,80

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

4.741,46




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

nl | CONTRATAGAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitagdo Ne PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacdo)

A a de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificacdo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungdo da Unidade de Medida)

Servigo de apoio administrativo - 40h - Diurno Posto com 01 colaborador 13 Postos de Auxiliar Administrativo

MAO DE OBRA
Ma3o de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composi¢do dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 [Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigo administrativo - 40h - Diurno
2 [Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4110-05
3 | Saldrio Normativo da Categoria Profissional 1.561,00
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2025

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 Composi¢do da Remuneragcdo Valor (RS)
A | Salario-Base 1.561,00
B [Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C | Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E [Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado| 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) 0,00
G |Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatério- a 0,00
TOTAL 1.561,00
MODULO 1: TOTAL 1.561,00

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias _ Valor (RS)

132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 130,08

B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 173,44
TOTAL 19,44% 303,52

SUBMODULO 2.1: TOTAL 303,52

MODULO 1 1.561,00
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1 [ 30352
TOTAL 1.864,52

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E O
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées d Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 372,90
B |SALARIO EDUCAGAO 2,50% RS 46,61
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 6,00% RS 111,87
D |SESI/SESC 1,50% R$ 27,96
E |SENAI / SENAC 1,00% RS 18,64
F | SEBRAE 0,60% R$ 11,18
G |INCRA 0,20% RS 3,72
H |FGTS 8,00% R$ 149,16
TOTAL 39,80% RS 742,04
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios _ Valor (RS)
A |Transporte RS 0,00
B |Auxilio Refei¢do/Alimentagdo R$ 540,00
C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)

D |Seguro de Vida R$ 1,50
E |Intervalo de Interjornada (Ndo usufruido pelo empregado) R$ 0,00
F |Assisténcia Odontolégica (Auxilio a Saude) R$ 25,00
G | Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL RS 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 | 132 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 303,52
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuices R$ 742,04
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL RS 1.668,06

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 13,00
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% R$ 1,04
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a Remuner 0,32% R$ 4,99
D | Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 27,31
E |[Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% RS 10,86
F | Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a Remunerg 2,88% R$ 44,95
TOTAL R$ 102,15

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e?2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A | Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 30,84
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% R$ 18,50
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 0,92
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% R$ 11,10
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% R$ 3,70
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 65,06
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
A | Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quando o TITULAR do ¢ 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 | Auséncias Legais 65,06
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 65,06
MODULO 4: TOTAL 65,06

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MOL

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro

(NOTA 1 e 2)

5
A | Uniformes 37,57
B |Materiais
C |Equipamentos 0,17
D [EPIs

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 37,74

[ wmouwor | isei
 woowos [ o
wouos [ e
om [

Valor (RS)

A | Custos Indiretos

5,000%

171,70




B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% 180,28
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 3.785,99
Tributos 8,650 0,9135 4.144,48
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 26,93
C1. B (COFINS) 3,000% 124,33
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A(I1SS) 5,000% 207,22
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 358,48
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 710,46
MODULO 6: TOTAL 710,46
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma3o-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Méddulo 1 - Composi¢dao da Remuneragao 1.561,00
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.668,06
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisdao 102,15
D [Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 65,06
E [Médulo 5 - Insumos Diversos 37,74
Subtotal (A+B+C+D+E) | 3.434,01
F [Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 710,46

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

4.144,47




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

nl | CONTRATACAO 2025
Ne Processo 23096.007628/2025-86
Licitagio Ne PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigcos (dados referentes a contratagao)

A Data de apresentagdo da proposta
B Municipio/UF Patos/PB
C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Ndmero de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificacdo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungéo da Unidade de Medida)
Servigo de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 6 Postos de Auxiliar Administrativo com insalubridade

MAO DE OBRA
Ma3o de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composi¢ao dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigo administrativo - 44h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagoes (CBO) CBO 4110-05
3 | Saldrio Normativo da Categoria Profissional 1.561,00
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2024
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composicao da Remuneragao ‘ Valor (RS)
A |Salario-Base 1.561,00
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C |Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 303,60
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E [Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado | 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) 0,00
G | Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatério- a 0,00
TOTAL 1.864,60
MODULO 1: TOTAL 1.864,60

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias —I Valor (RS)
A

132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 155,38

B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 207,17
TOTAL 19,44% 362,55

SUBMODULO 2.1: TOTAL 362,55

Y
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TE

MPO DE SERVICOS (FGTS) E O
GPS, FGTS e outras contribuices Valor (RS)

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

A [INSS 20,00% R$ 445,43
B |SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 55,67
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGCAO: 0,5% a 6%) 6,00% R$ 133,62
D |SESI/ SESC 1,50% R$ 33,40
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 22,27
F [SEBRAE 0,60% R$ 13,36
G |INCRA 0,20% RS 4,45
H |FGTS 8,00% R$ 178,17

TOTAL 39,80% R$ 886,37

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios —I Valor (RS)

A |Transporte R$ 0,00
B [Auxilio Refeicdo/Alimentagido RS 540,00
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MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)

C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal RS 50,00
D [Seguro de Vida R$ 1,50
E [Intervalo de Interjornada (N&do usufruido pelo empregado) R$ 0,00
F [Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) RS 25,00
G |Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL RS 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 [13¢ Salario, Férias e Adicional de Férias RS 362,55
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 886,37
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios R$ 622,50
TOTAL R$ 1.871,42

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

MODULO 1
MODULO 2
MODULO 3

TOTAL

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

(NOTA1e?2)

3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 15,53
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% RS 1,24
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 5,96
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,75% R$ 32,63
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% RS 12,98
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% R$ 53,70
TOTAL RS 122,04

RS 1.864,60
R$ 1.871,42

R$ 122,04
R$ 3.858,06

I:% Wl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% R$ 35,72
B [Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% RS 21,43
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% RS 1,07
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% RS 12,86
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% R$ 4,28
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 75,36

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
% Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quagdo o TITULAR do 0,00
TOTAL 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 75,36
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 75,36
MODULO 4: TOTAL 75,36

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO

4 + MODULO 5

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

MODULO 1
MODULO 2
MODULO 3
MODULO 4
MODULO 5
TOTAL

(NOTA1e2)

Valor (RS)

A [Uniformes 37,57
B [Materiais
C |Equipamentos 0,17
D |EPIs

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 37,74
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Custos Indiretos 5,000% 198,55
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% 208,48
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 4.378,19
Tributos 8,650 0,9135 4.792,76
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 31,15
C1.B (COFINS) 3,000% 143,78
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (1SS) 5,000% 239,63
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 414,56
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 821,59
MODULO 6: TOTAL 821,59
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M3o-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A | Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.864,60
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.871,42
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 122,04
D [Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 75,36
E |Médulo 5 - Insumos Diversos 37,74
Subtotal (A+B+C+D +E)| 3.971,16
F | Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 821,59
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.792,75
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl CONTRATAGAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitagdo N2 PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

A Data de apresentagdo da proposta

B Municipio/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D NuUmero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificacdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungéo da Unidade de Medida)

Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 14 Postos de Auxiliares de Laboratério

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composi¢do dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 |[Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigos de Laboratdrio Clinico - 44h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 5152-15
3 [Salario Normativo da Categoria Profissional 1.524,77
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2025

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (RS)
A | Salario-Base 1.524,77
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C |Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 303,60
D [Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F [Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado | 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) 0,00
G | Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatério- a 0,00
TOTAL 1.828,37
MODULO 1: TOTAL 1.828,37

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias ; Valor (RS)

A |132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 152,36
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 203,15
TOTAL 19,44% 355,51

SUBMODULO 2.1: TOTAL 355,51

MODULO 1 1.828,37
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODU 355,51
TOTAL 2.183,88

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E O
GPS, FGTS e outras contribui¢ées i Valor (RS)
A |INSS 20,00% RS 436,77
B |SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 54,59
C [SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGCAO: 0,5% a 6%) 6,00% RS 131,03
D |SESI/SESC 1,50% RS 32,75
E |SENAI/ SENAC 1,00% RS 21,83




SEBRAE 0,60% R$ 13,10
G [INCRA 0,20% R$ 4,36
FGTS 8,00% RS 174,71
TOTAL 39,80% RS 869,14
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA1e 2) Valor (RS)
A |Transporte RS 0,00
B |Auxilio Refei¢do/Alimentacdo R$ 540,00
C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |Seguro de Vida R$ 1,50
E [Intervalo de Interjornada (Nao usufruido pelo empregado)
F |Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) RS 25,00
G |Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL RS 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 [13¢° Salario, Férias e Adicional de Férias RS 355,51
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicées RS 869,14
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL RS 1.847,15
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisao Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% R$ 15,23
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% RS 1,21
C | Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 5,85
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 31,99
E [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% RS 12,73
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 52,65
TOTAL RS 119,66

MODULO 1 RS 1.828,37
MODULO 2 RS 1.847,15

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

TOTAL RS 3.795,18

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA 1 e 2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
' %Ml Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 35,14
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% R$ 21,08
C [Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 1,05
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% RS 12,65
E [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 4,21
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS$ 74,13
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
A |Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quano o TITULAR do 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 74,13
4.2 |Intrajornada 0,00

TOTAL 74,13




MODULO 4: TOTAL 74,13

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

A |Uniformes 37,56

B | Materiais

C |Equipamentos 0,17

D |EPIs 0,47
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 38,20

MODULO 1 1.828,37

MODULO 2 1.847,15

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO m 119,66
4 + MODULO 5 MODULO 4 74,13

MODULO 5 3820
TOTAL 3.907,51

MODULO 6 - TOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LU

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1 e 2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% 195,37
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% 205,14
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 4.308,02
C Tributos 8,650 0,9135 4.715,94
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 30,65
C1.B (COFINS) 3,000% 141,47
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 235,79
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 407,91
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 808,42
MODULO 6: TOTAL 808,42
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Mébdulo 1 - Composi¢ao da Remuneragdo 1.828,37
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.847,15
C |Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo 119,66
D |Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 74,13
E |Médulo 5 - Insumos Diversos 38,20
Subtotal (A+B+C+D+E) 3.907,51
F [Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 808,42

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.715,93




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

n1 | CONTRATACAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitagdo Ne PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentagdo da proposta

B Municipio/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagdo do Servico
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fun¢do da Unidade de Medida)

Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 01 Posto de Eletricista

MAO DE OBRA
Ma3o de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composig¢do dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 [Tipo de Servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigos Elétricos - 44h - Diurno
2 [Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 9511-05
3 [Salario Normativo da Categoria Profissional 1.974,81
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2025
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)
A |Salédrio-Base 1.974,81
B [Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 592,44
C | Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D [Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E [Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F | Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhadg 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) 0,00
G | Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatério- a 0,00
TOTAL 2.567,25
MODULO 1: TOTAL 2.567,25

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias ; Valor (RS)

132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 213,93

B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 285,25
TOTAL 19,44% 499,18

SUBMODULO 2.1: TOTAL 499,18

MODULO 1 2.567,25
MODULO 2.1 499,18
TOTAL 3.066,43

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E O
GPS, FGTS e outras contribuigdes _ Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 613,28
B | SALARIO EDUCAGAO 2,50% R$ 76,66
C | SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 6,00% R$ 183,98
D |SESI/ SESC 1,50% R$ 45,99
E | SENAI / SENAC 1,00% R$ 30,66
F  |SEBRAE 0,60% R$ 18,39
G |INCRA 0,20% R$ 6,13
H |FGTS 8,00% R$ 245,31
TOTAL 39,80% R$ 1.220,40
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS




m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A [Transporte RS 0,00
B | Auxilio Refeigdo/Alimentacio RS 540,00
C | Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |Seguro de Vida R$ 1,50
E |Intervalo de Interjornada (Nado usufruido pelo empregado)
F | Assisténcia Odontolégica (Auxilio a Satde) R$ 25,00
G | Auxilio Funeral R$ 6,00
TOTAL RS 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 [13¢ Salario, Férias e Adicional de Férias RS 499,18
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢ées RS 1.220,40
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL R$ 2.342,08
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 21,39
B |[Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% R$ 1,71
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 8,21
D | Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 44,92
E  |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% RS 17,87
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 73,93
TOTAL R$ 168,03

MODULO 1 RS 2.567,25
, ’ , , , | ____Mmobuoz | RS 2.342,08

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 ~
MODULO 3 RS 168,03

TOTAL RS 5.077,36

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1 e 2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
%l Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A | Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 47,01
B | Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% RS 28,20
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% RS 1,41
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% RS 16,92
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 5,64
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% RS 0,00
TOTAL R$ 99,18
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
% Intervalo para repouso ou alimentagado (Nota: APLICADO PARA quando o TITULAR do 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 99,18
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 99,18
MODULO 4: TOTAL 99,18
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)
A | Uniformes 53,42
B | Materiais 13,05
C |Equipamentos 4,35
D |EPIs 60,53
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 131,35

MODULO 1 2.567,25
MODULO 2 2.342,08



BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO MODULO 3 168,03
4 + MODULO 5 MODULO 4 99,18

MODULO 5 131,35
TOTAL 5.307,89

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LU

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1e2) Valor (RS)
Custos Indiretos 5,000% 265,39
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% 278,66
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 5.851,94
C Tributos 8,650 0,9135 6.406,06
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 41,63
C1. B (COFINS) 3,000% 192,18
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (1SS) 5,000% 320,30
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 554,11
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.098,16
MODULO 6: TOTAL 1.098,16
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Méddulo 1 - Composigao da Remuneragao 2.567,25
B [Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.342,08
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 168,03
D [Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 99,18
E [Maddulo 5 - Insumos Diversos 131,35
Subtotal (A+B + C+ D +E) | 5.307,89
F [Maddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.098,16

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 6.406,05




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl CONTRATACAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitagao N2 PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A |ta de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servi¢o Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungéo da Unidade de Medida)

Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 03 Postos de Encarregado

MAO DE OBRA

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composi¢do dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigco Administrativo - 44h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4101-05
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional 1.805,78
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2025

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (RS)
A |Salédrio-Base 1.805,78
B | Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C [Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E [Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F [Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado|100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) 0,00
G |Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a 0,00
H |Outros (Adicional de gratificagdo de fungdo) |Convencdo Coletiva PB000196/2019 e Termo Aditivo 270,90
TOTAL 2.076,68
MODULO 1: TOTAL 2.076,68

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A |132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 173,05
Férias e Adicional de Férias 11,11% 230,74
TOTAL 19,44% 403,79
SUBMODULO 2.1: TOTAL 403,79

MODULO 1
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1
TOTAL
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E O

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Valor (RS)




A |INSS 20,00% R$ 496,09
B [SALARIO EDUCAGAO 2,50% RS 62,01
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 6,00% R$ 148,82
D |SESI/SESC 1,50% RS 37,20
E |SENAI/SENAC 1,00% RS 24,80
F | SEBRAE 0,60% RS 14,88
G [INCRA 0,20% R$ 4,96
FGTS 8,00% R$ 198,43
TOTAL 39,80% R$ 987,19
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA1e 2) Valor (RS)
A |Transporte R$ 0,00
B |Auxilio Refeicdo/Alimentagdo R$ 540,00
C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |Seguro de Vida R$ 1,50
E [Intervalo de Interjornada (Ndo usufruido pelo empregado)
F |Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Satide) R$ 25,00
G |Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL R$ 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 [139 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 403,79
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 987,19
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 622,50
TOTAL R$ 2.013,48
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A | Auviso Prévio Indenizado 0,83% R$ 17,30
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% RS 1,38
C | Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a Remunerd 0,32% RS 6,64
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 36,34
E [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% RS 14,46
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a Remunera 2,88% R$ 59,80
TOTAL R$ 135,92

MODULO 1 RS 2.076,68
MODULO 2 RS 2.013,48

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

TOTAL RS 4.226,08

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA 1 e 2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
:% Bl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% R$ 39,13
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% RS 23,47
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 1,17
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% RS 14,08
E [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 4,69
F | Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 82,54




SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
A | Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quando o TITULAR do p 0,00
TOTAL 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 82,54
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 82,54
MODULO 4: TOTAL 82,54

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)
A | Uniformes 37,57
B |Materiais
C |Equipamentos 0,17
D |EPIs

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 37,74

I Y I "

DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MOD

MODULO 5 37,74
TOTAL 4.346,36

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% 217,31
Lucro (MT + M6.A) 5,000% 228,18
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 4.791,85
C Tributos 8,650 0,9135 5.245,59
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 34,09
C1.B (COFINS) 3,000% 157,36
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A(ISS) 5,000% 262,27
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 453,72
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 899,21
MODULO 6: TOTAL 899,21
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Mébdulo 1 - Composicao da Remuneragdo 2.076,68
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.013,48
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 135,92
D |Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 82,54
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos 37,74
Subtotal (A+B+C+D +E) 4.346,36
F [Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 899,21
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 5.245,57




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

nl CONTRATAGAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitagdo N2 PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

A Data de apresentagdo da proposta

B Muﬁicipié/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagdo do Servigo
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungédo da Unidade de Medida)

Servigcos de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 03 Postos de Jardineiro

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composi¢do dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 [Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigos de Jardinagem - 44h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 6220-10
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional 1.536,73
4 | Categoria Profissional (vinculada a execug¢do contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2025
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)
A | Saladrio-Base 1.536,73
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C [Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E [Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado| 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) 0,00
G | Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a 0,00
TOTAL 1.536,73
MODULO 1: TOTAL 1.536,73

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias _ Valor (RS)
132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 128,06
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 170,74
TOTAL 19,44% 298,80
SUBMODULO 2.1: TOTAL 298,80

MODULO 1 1.536,73
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1 298,80

TOTAL 1.835,53

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E O
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes d Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 367,10
B |SALARIO EDUCAGAO 2,50% RS 45,88
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 6,00% R$ 110,13
D |SESI/ SESC 1,50% R$ 27,53
E |SENAI/ SENAC 1,00% RS 18,35
F [SEBRAE 0,60% R$ 11,01
G |[INCRA 0,20% RS 3,67
H |[FGTS 8,00% RS 146,84




TOTAL| 39,80% RS 730,51
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A |Transporte R$ 0,00
B |Auxilio Refei¢do/Alimentagdo RS 540,00
C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |Seguro de Vida R$ 1,50
E [Intervalo de Interjornada (Ndo usufruido pelo empregado) R$ 0,00
F |Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) R$ 25,00
G |Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL R$ 622,50

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 [13¢° Salario, Férias e Adicional de Férias RS 298,80
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes R$ 730,51
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL R$ 1.651,81

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)

A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 12,80
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% RS 1,02
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 4,91
D |[Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 26,89
E |Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% R$ 10,70
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 44,25
TOTAL R$ 100,57

MODULO 1 RS 1.536,73
MODULO 2 R$ 1.651,81
MODULO 3 RS 100,57

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

TOTAL RS 3.289,11

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
;% Bl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% R$ 30,45
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% RS 18,27
C |[Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 0,91
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% R$ 10,96
E |[Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 3,65
F | Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 64,24
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
H Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quando o TITULAR do 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 64,24
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 64,24
MODULO 4: TOTAL 64,24
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)
A | Uniformes 37,52
B [Materiais 28,34
C |[Equipamentos 0,17




D

EPIs

16,38

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO

4 + MODULO 5

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

82,41

MODULO 1 1.536,73
MODULO 2 1.651,81

MODULO 3 100,57

MGDULO 4 e

MODULO 5 82,41
TOTAL 3.435,76

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LU

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1e2) Valor (RS)
Custos Indiretos 5,000% 171,78
B |[Lucro (MT + M6.A) 5,000% 180,37
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 3.787,91
C Tributos 8,650 0,9135 4.146,59
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 26,95
C1. B (COFINS) 3,000% 124,39
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (1SS) 5,000% 207,32
SOMA DOS TRIBUTOS | 8,650% 358,66
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 710,81
MODULO 6: TOTAL 710,81
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A | Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.536,73
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.651,81
C |Médulo 3 - Provisao para Rescisdo 100,57
D |Mddulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente 64,24
E [Mddulo 5 - Insumos Diversos 82,41
Subtotal (A+B +C+D +E) 3.435,76
F |Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 710,81

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

4.146,57




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl CONTRATACAO 2025

N2 Processo

23096.007628/2025-86

Licitagdo N2

PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminag¢do dos Servigos (dados referentes a contratacdo)

A Data de apresentagdo da proposta

B Municipio/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Identificagdo do Servigo

Quantidade Total a Contratar (em fungdo da Unidade de Medida)

Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno

Posto com 01 colaborador

MAO DE OBRA

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composicdo dos custos referente a mao de obra

01 Posto de Marceneiro

Valor (RS)

1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigo de Marcenaria - 44h -Diurno

2 |Classificagdo Brasileira de Ocupag&es (CBO) CBO 7711-05

3 |Salario Normativo da Categoria Profissional 1.974,81
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB

5

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

12 de Janeiro de 2025

1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A |Salario-Base 1.974,81
B [Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C |Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D [Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado | 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) 0,00
G | Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a 0,00
TOTAL 1.974,81
MODULO 1: TOTAL 1.974,81

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias _ Valor (RS)
A |132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 164,56
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 219,42
TOTAL 19,44% 383,98
SUBMODULO 2.1: TOTAL 383,98

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

MODULO 1 1.974,81

TOTAL 2.358,79

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E O
2.2 GPS, FGTS e outras contribuices d Valor (RS)
A |INSS 20,00% RS 471,75
B [SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 58,96
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 6,00% RS 141,52
D |SESI/ SESC 1,50% R$ 35,38
E |SENAI/ SENAC 1,00% RS 23,58




SEBRAE 0,60% RS 14,15
G [INCRA 0,20% R$ 4,71
FGTS 8,00% RS 188,70
TOTAL 39,80% RS 938,75
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA1 e 2) Valor (RS)
A |Transporte RS 0,00
B |Auxilio Refeicdo/Alimentacdo RS 540,00
C [Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D [Seguro de Vida RS 1,50
E [Intervalo de Interjornada (N3o usufruido pelo empregado) R$ 0,00
F |Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) R$ 25,00
G | Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL RS 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 [13¢2 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 383,98
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicées R$ 938,75
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL R$ 1.945,23
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 16,45
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% RS 1,31
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 6,31
D |Auviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 34,55
E [Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% R$ 13,75
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 56,87
TOTAL RS 129,24

MODULO 1 RS 1.974,81
MODULO 2 RS 1.945,23

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

TOTAL RS 4.049,28

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
%Wl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 37,49
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% RS 22,49
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 1,12
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% R$ 13,49
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 4,49
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 79,08
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
% Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quano o TITULAR do 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 79,08
4.2 |Intrajornada 0,00

TOTAL 79,08




MODULO 4: TOTAL 79,08

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

A |Uniformes 37,52

B [Materiais 308,06

C [Equipamentos 15,19

D |EPIs 3,29
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 364,06

MODULO 1 1.974,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO m 129,24
4 + MODULO 5 MODULO 4 79,08

MODULO 5 364,06
TOTAL 4.492,42

MODULO 6 - OS INDIRETOS, TRIBUTOS E LU
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1 e 2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% 224,62
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% 235,85
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 4.952,89
C Tributos 8,650 0,9135 5.421,88
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 35,24
C1.B (COFINS) 3,000% 162,65
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 271,09
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 468,98
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 929,45
MODULO 6: TOTAL 929,45
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M3ao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Mébdulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.974,81
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.945,23
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 129,24
D [Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 79,08
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos 364,06
Subtotal (A+B+C+D +E) 4.492,42
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 929,45

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 5.421,87




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

n1 | CONTRATACAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitagio Ne PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminag¢ao dos Servigos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentagdo da proposta

B Municipio/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagdo do Servigo
Tipo de Servi¢o Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungdo da Unidade de Medida)

Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 05 Postos de Motorista

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composic¢do dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Servigos de Motorista - 44h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 7824-10
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional 2.984,79
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2025
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A |Salario-Base 2.984,79
B | Adicional de Periculosidade 30% sobre o saldrio-base 0,00
C |Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D [Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E [Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F [Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado | 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) 0,00
G |Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatério- a 0,00
TOTAL 2.984,79
MODULO 1: TOTAL 2.984,79

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias _ Valor (RS)
A

132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 248,73

B [Férias e Adicional de Férias 11,11% 331,64
TOTAL 19,44% 580,37

SUBMODULO 2.1: TOTAL 580,37

MODULO 1 2.984,79

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1 580,37
TOTAL 3.565,16

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E O
GPS, FGTS e outras contribui¢es d Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 713,03
B |SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 89,12
C |[SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 6,00% R$ 213,90
D |SESI/ SESC 1,50% RS 53,47
E |SENAI/ SENAC 1,00% RS 35,65
F [SEBRAE 0,60% R$ 21,39
G |INCRA 0,20% R$ 7,13
H |FGTS 8,00% R$ 285,21
TOTAL 39,80% R$ 1.418,90
SUBMODULO 2.3 - BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios _ Valor (RS)




A |Transporte R$ 0,00
B |Auxilio Refeicdo/Alimentagdo R$ 540,00
C [Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |Seguro de Vida RS 1,50
E [Intervalo de Interjornada (Nao usufruido pelo empregado) R$ 0,00
F |Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) RS 25,00
G | Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL RS 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 [13¢2 Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 580,37
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicoes RS 1.418,90
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL R$ 2.621,77
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 24,87
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% RS 1,98
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% R$ 9,55
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,75% R$ 52,23
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% RS 20,78
F | Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 85,96
TOTAL RS 195,37

[ woouios | iy

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1 e 2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% R$ 53,72
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% R$ 32,23
C [Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 1,61
D |[Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% R$ 19,33
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 6,44
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 113,33
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
% Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quando o TITULAR do 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 113,33
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 113,33
MODULO 4: TOTAL 113,33
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)
A | Uniformes 37,57
B [Materiais
C |Equipamentos 0,17
D [EPIs
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 37,74|

MODULO 1 2.984,79
MODULO 2 2.621,77

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO3 +MODULO |  MODULO3 | 195,37
4 + MODULO 5 MODULO 4 113,33




MODULO 5 37,74

IDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO notal nota 2
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1 e 2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% 297,65
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% 312,53
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 6.563,18
C Tributos 8,650 0,9135 7.184,65
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 46,70
C1.B (COFINS) 3,000% 215,53
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 359,23
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 621,46
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.231,64
MODULO 6: TOTAL 1.231,64
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Mébdulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 2.984,79
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.621,77
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 195,37
D |Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 113,33
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos 37,74
Subtotal (A+B+C+D +E) | 5.953,00
F [Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.231,64

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 7.184,64




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl | CONTRATAGAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitagdo N2 PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A Data de apresentagdo da proposta
B Municipio/UF Patos/PB
C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungéo da Unidade de Medida)
Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 01 Posto de Pintor

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados PARa composi¢ao dos custos referente 3 mao de obra Valor (RS)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigos de pintura - 44h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 7166-10
3 | Saldrio Normativo da Categoria Profissional 1.974,81
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2025
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢do da Remuneragido Valor (RS)
A [Salario-Base 1.974,81
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C | Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F | Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado |100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) 0,00
G | Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a 0,00
TOTAL 1.974,81
MODULO 1: TOTAL 1.974,81

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias _ Valor (RS)
132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 164,56
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 219,42
TOTAL 19,44% 383,98
SUBMODULO 2.1: TOTAL 383,98

MODULO 1 1.974,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1 383,98

TOTAL 2.358,79

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E OU
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicGes d Valor (R$)
A |INSS 20,00% R$ 471,75
B |SALARIO EDUCAGCAO 2,50% R$ 58,96
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGCAO: 0,5% a 6%) 6,00% RS 141,52
D |SESI/SESC 1,50% R$ 35,38
E |SENAI/ SENAC 1,00% RS 23,58
F |SEBRAE 0,60% RS 14,15
G |[INCRA 0,20% R$ 4,71
H |FGTS 8,00% R$ 188,70




TOTAL| 39,80% R$ 938,75
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA1 e 2) Valor (R$)
A |Transporte RS 0,00
B |Auxilio Refeigdo/Alimentacdo RS 540,00
C | Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |[Seguro de Vida R$ 1,50
E |Intervalo de Interjornada (N&do usufruido pelo empregado)
F [Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Satde) RS 25,00
G | Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL R$ 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 |13¢ Salario, Férias e Adicional de Férias RS 383,98
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicées RS 938,75
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL R$ 1.945,23
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdao Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 16,45
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% R$ 1,31
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 6,31
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,75% R$ 34,55
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% R$ 13,75
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% R$ 56,87
TOTAL R$ 129,24

MODULO 1 RS 1.974,81
MODULO 3 RS 129,24

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

R$ 4.049,28

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA 1 e 2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
;%M Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 37,49
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% RS 22,49
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 1,12
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% RS 13,49
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 4,49
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 79,08
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
ﬂ Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quando o TITULAR do 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 79,08
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 79,08
MODULO 4: TOTAL 79,08
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)
A |Uniformes 37,52
B | Materiais 47,23
C | Equipamentos 9,09




D |EPIs 4,08
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 97,92

MODULO 1 1.974,81

MODULO 2 1.945,23

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 MODULO 3 1294
+MODULO 5 MODULO 4 79,08

MODULO 5 97,92
TOTAL 4.226,28

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1 e 2) Valor (RS)
A [ Custos Indiretos 5,000% 211,31
B [Lucro (MT + M6.A) 5,000% 221,87
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 4.659,46
C Tributos 8,650 0,9135 5.100,66
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 33,15
C1.B (COFINS) 3,000% 153,01
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 255,03
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 441,19
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 874,37
MODULO 6: TOTAL 874,37
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M3ao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragido 1.974,81
B [Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.945,23
C | Médulo 3 - Provisdo PARa Rescisdo 129,24
D |Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 79,08
E |Mobdulo 5 - Insumos Diversos 97,92
Subtotal (A+B+C+D +E) 4.226,28
F [Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 874,37

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 5.100,65




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl CONTRATA(;AO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitagdo N2 PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacdo)

A Data de apresentagdo da proposta
B Municipio/UF Patos/PB
C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificagdo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fung¢éo da Unidade de Medida)
Servigos de apoio administrativo - 12x36h - Diurno Posto com 02 colaboradores 01 Postos de Porteiro

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados PARa composi¢ao dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigos de Portaria - 12x36h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 7152-10
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional 1.536,73
4 [Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2023

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicao da Remuneragao Valor (RS)
A [Saldrio-Base 1.536,73
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C [Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F [Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §129) 0,00
G [Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatério- a 0,00
TOTAL| 1.536,73
MODULO 1: TOTAL 1.536,73

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias ; Valor (RS)

A |132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 128,06
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 170,74
TOTAL 19,44% 298,80

SUBMODULO 2.1: TOTAL 298,80

MODULO 1 1.536,73
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1 298,80
TOTAL 1.835,53

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E OUT!
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes d Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 367,10
B |SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 45,88
C | SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 6,00% R$ 110,13
D |[SESI/SESC 1,50% R$ 27,53
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 18,35
F |SEBRAE 0,60% R$ 11,01




INCRA 0,20% R$ 3,67
FGTS 8,00% RS 146,84
TOTAL 39,80% RS 730,51
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A |Transporte R$ 0,00
B |Auxilio Refeicio/Alimentagdo RS 540,00
C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D [Seguro de Vida R$ 1,50
E |Intervalo de Interjornada RS 159,34
F |Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) RS 25,00
G | Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL RS 781,84
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 [13¢ Salario, Férias e Adicional de Férias RS 298,80
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuices RS 730,51
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 781,84
TOTAL R$ 1.811,15
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A [Aviso Prévio Indenizado 0,83% R$ 12,80
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% R$ 1,02
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 4,91
D [Aviso Prévio Trabalhado 1,75% R$ 26,89
E |Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% R$ 10,70
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 44,25
TOTAL RS 100,57

MODULO 1 R$ 1.536,73
’ . ) . . MODULO 2 R$ 1.811,15

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 -
MODULO 3 R$ 100,57

TOTAL RS 3.448,45

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA 1 e 2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
‘% Wl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% R$ 31,93
B [Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% R$ 19,15
C |Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade (IN 07/18) 0,028% RS 0,95
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% R$ 11,49
E [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 3,83
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL R$ 67,35
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
A |Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA qua[\do o TITULAR do 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 67,35
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 67,35
MODULO 4: TOTAL 67,35

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS



u Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)
A | Uniformes 37,57
B |Materiais
C [Equipamentos 0,17
D |EPIs
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 37,74

MODULO
MoDUL02
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 +
MobuLOS
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% 177,67
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% 186,56
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 3.917,77
C Tributos 8,650 0,9135 4.288,74
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 27,87
C1. B (COFINS) 3,000% 128,66
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 214,43
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 370,96
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 735,19
MODULO 6: TOTAL 735,19
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.536,73
B |Méddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.811,15
C | Médulo 3 - Provisdo PARa Rescisdo 100,57
D [Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 67,35
E |Médulo 5 - Insumos Diversos 37,74
Subtotal (A+B+C+D +E) 3.553,54
F [Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 735,19

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

4.288,73




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGCOS

nl CONTRATACAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitagdo Ne PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A Data de apresentagdo da proposta
B Municipio/UF Patos/PB
C Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fung¢éo da Unidade de Medida)
Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 04 Postos de Porteiro

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composicdo dos custos referente a médo de obra Valor (RS)
1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigos de Portaria - 44h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 7152-10
3 [Saldrio Normativo da Categoria Profissional 1.536,73
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2023

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composi¢dao da Remuneragdo Valor (RS)
A |Salario-Base 1.536,73
B | Adicional de Periculosidade 30% sobre o saldrio-base 0,00
C |Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F | Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado |100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) 0,00
G [Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatério- a 0,00
TOTAL 1.536,73
MODULO 1: TOTAL 1.536,73

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

21 132 Salario, Férias e Adicional de Férias _I Valor (R$)

A |132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 128,06
B |[Férias e Adicional de Férias 11,11% 170,74
TOTAL 19,44% 298,80

SUBMODULO 2.1: TOTAL 298,80

MODULO 1 1.536,73
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1 298,80
TOTAL 1.835,53

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E OU
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des i Valor (R$)
A |[INSS 20,00% R$ 367,10
B [SALARIO EDUCAGAO 2,50% R$ 45,88
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 6,00% R$ 110,13
D |[SESI/SESC 1,50% RS 27,53
E [SENAI / SENAC 1,00% R$ 18,35
F | SEBRAE 0,60% R$ 11,01




INCRA 0,20% RS 3,67
FGTS 8,00% RS 146,84
TOTAL 39,80% RS 730,51

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA1e2) Valor (RS)
A [Transporte RS 0,00
B |Auxilio Refeicdo/Alimentagdo R$ 540,00
C [Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal RS 50,00
D |Seguro de Vida RS 1,50
E |Intervalo de Interjornada (Nao usufruido pelo empregado)
F | Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) R$ 25,00
G |Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL R$ 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13¢ Salario, Férias e Adicional de Férias RS 298,80
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes RS 730,51
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$ 622,50
TOTAL R$ 1.651,81
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdao Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 12,80
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% RS 1,02
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 4,91
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 26,89
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% RS 10,70
F | Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 44,25
TOTAL RS 100,57

MODULO 1 R$ 1.536,73
MODULO 2 RS 1.651,81
MODULO 3 RS 100,57

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

TOTAL RS 3.289,11

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1le?2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
‘%Wl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 30,45
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% RS 18,27
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 0,91
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% R$ 10,96
E [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 3,65
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% RS 0,00
TOTAL RS 64,24
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (R$)
H Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quapdo o TITULAR do 0,00
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 64,24
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 64,24
MODULO 4: TOTAL 64,24

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS



H Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (R$)
A | Uniformes 37,57
B |Materiais
C |Equipamentos 0,17
D |EPIs
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 37,74

MODULO 1 1.536,73

MODULO 2 1.651,81

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 MODULO 3 100,57
+ MODULO 5 MODULO 4 64,24

MODULO 5 37,74

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LU

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1e?2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% 169,55
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% 178,03
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 3.738,67
C Tributos 8,650 0,9135 4.092,68
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 26,60
C1.B (COFINS) 3,000% 122,78
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (I1SS) 5,000% 204,63
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 354,01
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 701,59
MODULO 6: TOTAL 701,59
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.536,73
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.651,81
C [Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 100,57
D |Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 64,24
E [Mddulo 5 - Insumos Diversos 37,74
Subtotal (A+ B+ C+ D +E) 3.391,09
F | Mddulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 701,59

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.092,68




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

nl

CONTRATACAO 2025

N2 Processo

23096.007628/2025-86

Licitagdo N2

PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

Identificacdo do Servico

Tipo de Servico Unidade de Medida

A Data de apresentagdo da proposta

B Municipio/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Quantidade Total a Contratar (em fung¢do da Unidade de Medida)

Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno

Posto com 01 colaborador

MAO DE OBRA

04 Postos de Supervisor Adminstrativo

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composi¢do dos custos referente a mao de obra

Valor (RS)

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

1 |[Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigo Administrativo - 44h - Diurno

2 [Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 4101-05

3 |Salario Normativo da Categoria Profissional 2.007,81
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB

5

12 de Janeiro de 2025

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A | Salario-Base 2.007,81
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C |Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado | 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) 0,00
Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a 0,00
TOTAL 2.007,81
MODULO 1: TOTAL 2.007,81

2.1 132 Saldario, Férias e Adicional de Férias ; Valor (RS)
A |132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 167,31
Férias e Adicional de Férias 11,11% 223,09
TOTAL 19,44% 390,40
SUBMODULO 2.1: TOTAL 390,40

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

MODULO 1

2.007,81

uLo 2.1 390,40

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E OU

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢ées Valor (RS)
A |INSS 20,00% RS 479,64
SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 59,95
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 6,00% RS 143,89




D |SESI/SESC 1,50% R$ 35,97
E |SENAI/ SENAC 1,00% RS 23,98
F |SEBRAE 0,60% R$ 14,38
G |INCRA 0,20% RS 4,79
H |FGTS 8,00% RS 191,85

TOTAL 39,80% RS 954,45

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A |Transporte R$ 0,00
B |Auxilio Refeicio/Alimentagio RS 540,00
C [Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |Seguro de Vida R$ 1,50
E [Intervalo de Interjornada (Ndo usufruido pelo empregado) R$ 0,00
F |Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Satde) R$ 25,00
G | Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL RS 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 [13¢ Saldario, Férias e Adicional de Férias RS 390,40
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢ées R$ 954,45
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL RS 1.967,35
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdao Valor (RS)

A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 16,73
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% R$ 1,33
¢ | Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 6,42
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 35,13
E [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% RS 13,98
E Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% R$ 57,82
TOTAL R$ 131,41

MODULO 1 RS 2.007,81
MODULO 3 RS 131,41

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA 1 e 2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

%W Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 38,02
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% R$ 22,81
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% RS 1,14
D [Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% RS 13,68
E [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 4,56
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 80,21

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
A |Intervalo para repouso ou alimentagado (Nota: APLICADO PARA quano o TITULAR do 0,00
TOTAL 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE




4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (RS)

4.1 |Auséncias Legais 80,21
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 80,21

MODULO 4: TOTAL 80,21

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)
A | Uniformes 37,57
B |Materiais
C |Equipamentos 0,17
D [EPIs

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 37,74

MODULO 1 2.007,81

MODULO 2 1.967,35

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO MODULO 3 131,41
4+MODULO 5 MODULO 4 80,21

MODULO 5 37,74

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% 211,22
Lucro (MT + M6.A) 5,000% 221,78
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 4.657,52
C Tributos 8,650 0,9135 5.098,54

C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 33,14
C1.B (COFINS) 3,000% 152,95

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais

C3-A (ISS) 5,000% 254,92
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 441,01
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 874,01

MODULO 6: TOTAL 874,01

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A |Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 2.007,81
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.967,35
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisdao 131,41
D [Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 80,21
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos 37,74

Subtotal (A+B+C+D +E) 4.224,52
F [Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 874,01

VALOR TOTAL POR EMPREGADO 5.098,53




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl CONTRATAGAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitacdo N2 PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentagdo da proposta
B Municipio/UF Patos/PB
C | Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D NuUmero de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificagdo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungéo da Unidade de Medida)
Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 02 Postos de Técnico em Manutengdo Predial

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composi¢ao dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 |[Tipo de Servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigos Técnicos de Manutencgdo Predial - 44 h -Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 5143-25
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional 2.007,81
4 |Categoria Profissional (vinculada a execug¢do contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2025
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)
A |Salédrio-Base 2.007,81
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 0,00
C | Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT 0,00
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhadq 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §19) 0,00
G |Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a 0,00
TOTAL 2.007,81
MODULO 1: TOTAL 2.007,81

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias _ Valor (RS)
A

132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 167,31

B [Férias e Adicional de Férias 11,11% 223,09
TOTAL 19,44% 390,40

SUBMODULO 2.1: TOTAL 390,40

MODULO 1 2.007,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 390,40

TOTAL 2.398,21

SUBMODULO 2.2 —- ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E
2.2 GPS, FGTS e outras contribuices i Valor (RS)
A [INSS 20,00% RS 479,64
B |SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 59,95
C |[SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGCAO: 0,5% a 6%) 6,00% RS 143,89
D [SESI/ SESC 1,50% R$ 35,97
E [SENAI/ SENAC 1,00% R$ 23,98
F [SEBRAE 0,60% R$ 14,38
G |INCRA 0,20% R$ 4,79




H |FaTs 8,00% RS 191,85
TOTAL 39,80% RS 954,45
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA1e 2) Valor (RS)
A |Transporte RS 0,00
B |Auxilio Refeigdo/Alimentagio R$ 540,00
C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |Seguro de Vida RS 1,50
E [Intervalo de Interjornada (Nao usufruido pelo empregado) R$ 0,00
F [Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) R$ 25,00
G |Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL R$ 622,50

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 |13¢ Salario, Férias e Adicional de Férias RS 390,40
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 954,45
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL R$ 1.967,35

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisao para Rescisdao Valor (RS)

A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 16,73
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% RS$ 1,33
C | Multa do FGTS e Contribuigcdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 6,42
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 35,13
E [Incidéncia dos encargos do submdédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% RS 13,98
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% R$ 57,82
TOTAL R$ 131,41

| moouor | R$200781]

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 38,02
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% R$ 22,81
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% RS 1,14
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% RS 13,68
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 4,56
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% RS 0,00
TOTAL RS 80,21

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
ﬂ Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quando o TITULAR 0,00
TOTAL 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 80,21
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 80,21
MODULO 4: TOTAL 80,21

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

A | Uniformes 37,52




BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +

MODULO 4 + MODULO 5

Materiais 25,07
Equipamentos 11,08
EPIs 12,25

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 85,92

MODULO 1 2.007,81
MODULO 2 1.967,35

MODULO 3 131,41

MODULO 4 80,21

MGDULO 5 &9
TOTAL 4.272,70

MODULO 6 — OS INDIRETOS, TRIBUTOS E LU
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1e2) Valor (RS)
A [Custos Indiretos 5,000% 213,63
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% 224,31
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 4.710,64
Tributos 8,650 0,9135 5.156,69
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 33,51
C1.B (COFINS) 3,000% 154,70
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 257,83
SOMA DOS TRIBUTOS | 8,650% 446,04
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 883,98
MODULO 6: TOTAL 883,98
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A [Mddulo 1 - Composicao da Remuneragao 2.007,81
B [Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.967,35
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 131,41
D |Moddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 80,21
E [Médulo 5 - Insumos Diversos 85,92
Subtotal (A+B+C+D +E) 4.272,70
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 883,98

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

5.156,68




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl CONTRATAGAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitacdo N2 PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentagdo da proposta
B Municipio/UF Patos/PB
C | Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D NuUmero de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificagdo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungéo da Unidade de Medida)
Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 02 Postos de Técnico em Manutengdo

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composi¢ao dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 |[Tipo de Servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigos de Man. em Equipamentos de Informatica - 44h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 3132-20
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.974,81
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2025
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)
A |[Saldrio-Base RS 1.974,81
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base RS 0,00
C | Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT RS 0,00
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as RS 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado RS 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhadq 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) RS 0,00
G | Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a R$ 0,00
TOTAL R$ 1.974,81
MODULO 1: TOTAL R$ 1.974,81

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias _ Valor (RS)

132 (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 164,56

B [Férias e Adicional de Férias 11,11% RS 219,42
TOTAL 19,44% R$ 383,98

SUBMODULO 2.1: TOTAL RS 383,98

MODULO 1 RS 1.974,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 RS 383,98

TOTAL RS 2.358,79

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E
2.2 GPS, FGTS e outras contribuices i Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 471,75
B [SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 58,96
C | SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 6,00% R$ 141,52
D |SESI / SESC 1,50% R$ 35,38
E |SENAI/ SENAC 1,00% R$ 23,58
F  |SEBRAE 0,60% R$ 14,15
G |INCRA 0,20% R$ 4,71




H | FGTS 8,00% R$ 188,70
TOTAL 39,80% RS 938,75
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A |Transporte R$ 0,00
B | Auxilio Refei¢do/Alimentacio R$ 540,00
C [Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |Seguro de Vida R$ 1,50
E |Intervalo de Interjornada (Ndo usufruido pelo empregado)
F | Assisténcia Odontolégica (Auxilio a Satide) R$ 25,00
G | Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL R$ 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 |13¢ Salario, Férias e Adicional de Férias RS 383,98
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 938,75
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL R$ 1.945,23
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisao para Rescisdao Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 16,45
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% RS 1,31
C | Multa do FGTS e Contribuigcdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 6,31
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 34,55
E  |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% R$ 13,75
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 56,87
TOTAL R$ 129,24

| moouor | 0 R$197a3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% R$ 37,49
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% RS 22,49
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% RS 1,12
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% RS 13,49
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 4,49
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% RS 0,00
TOTAL RS 79,08

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
ﬂ Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quando o TITULAR 0,00
TOTAL 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 79,08
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 79,08
MODULO 4: TOTAL 79,08

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)
A |[Uniformes RS 32,77




Materiais RS 8,85

Equipamentos R$ 0,48
EPIs

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 42,10

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +

MGOULO’ 1 MGDULOS

MODULO 5 RS 42,10
TOTAL RS 4.170,46

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LU

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1e2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% RS 208,52
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% RS 218,94
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO R$ 4.597,92
C Tributos 8,650 0,9135 RS 5.033,30
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% R$ 32,71
C1.B (COFINS) 3,000% R$ 150,99
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% R$ 251,66
SOMA DOS TRIBUTOS | 8,650% RS 435,36
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 862,82
MODULO 6: TOTAL RS 862,82
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A [Mddulo 1 - Composicao da Remuneragao R$ 1.974,81
B [Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.945,23
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 129,24
D |Moddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 79,08
E |Mébdulo 5 - Insumos Diversos R$ 42,10
Subtotal (A+B+C+D +E) R$ 4.170,46
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 862,82

VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 5.033,28




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl CONTRATAGAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitacdo N2 PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentagdo da proposta
B Municipio/UF Patos/PB
C | Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D NuUmero de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificagdo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungéo da Unidade de Medida)
Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 01 Posto de Técnico Operacional

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composi¢ao dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 |[Tipo de Servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigo Técnico de Produgdo Multimidia - 44h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 3732-20
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.974,81
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2025
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)
A |[Saldrio-Base RS 1.974,81
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base RS 0,00
C | Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT RS 0,00
D |Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as RS 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado RS 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhadq 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) RS 0,00
G | Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a R$ 0,00
TOTAL R$ 1.974,81
MODULO 1: TOTAL R$ 1.974,81

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias _ Valor (RS)

132 (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 164,56

B [Férias e Adicional de Férias 11,11% RS 219,42
TOTAL 19,44% R$ 383,98

SUBMODULO 2.1: TOTAL RS 383,98

MODULO 1 RS 1.974,81
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 RS 383,98

TOTAL RS 2.358,79

SUBMODULO 2.2 —- ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E
2.2 GPS, FGTS e outras contribuices i Valor (RS)
A [INSS 20,00% R$ 471,75
B |SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 58,96
C |[SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGCAO: 0,5% a 6%) 6,00% RS 141,52
D [SESI/ SESC 1,50% R$ 35,38
E [SENAI/ SENAC 1,00% R$ 23,58
F [SEBRAE 0,60% R$ 14,15
G |INCRA 0,20% RS 4,71




H |FaTs 8,00% RS 188,70
TOTAL 39,80% RS 938,75
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA1e 2) Valor (RS)
A |Transporte RS 0,00
B |Auxilio Refeigdo/Alimentagio R$ 540,00
C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |Seguro de Vida RS 1,50
E [Intervalo de Interjornada (Nao usufruido pelo empregado)
F [Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) R$ 25,00
G |Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL R$ 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 |13¢ Salario, Férias e Adicional de Férias RS 383,98
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 938,75
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 622,50
TOTAL R$ 1.945,23
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisao para Rescisdao Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 16,45
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% R$ 1,31
C Multa do FGTS e Contribuigcdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 6,31
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 34,55
E [Incidéncia dos encargos do submdédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% RS 13,75
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 56,87
TOTAL R$ 129,24

| moouor | 0 R$197a3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 37,49
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% R$ 22,49
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 1,12
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% RS 13,49
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 4,49
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% RS 0,00
TOTAL RS 79,08

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
ﬂ Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quando o TITULAR 0,00
TOTAL 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 79,08
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 79,08
MODULO 4: TOTAL 79,08

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

A |[Uniformes RS 37,57




Materiais
Equipamentos R$ 0,17
EPIs
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS$ 37,74
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MGOULO’ 1 MGDULOS

MODULO 5 RS 37,74
TOTAL RS 4.166,10

MODULO 6 — OS INDIRETOS, TRIBUTOS E LU
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1e2) Valor (RS)
A |[Custos Indiretos 5,000% RS 208,30
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% RS 218,72
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO R$ 4.593,12
C Tributos 8,650 0,9135 RS 5.028,04
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% R$ 32,68
C1.B (COFINS) 3,000% R$ 150,84
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% R$ 251,40
SOMA DOS TRIBUTOS | 8,650% RS 434,92
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 861,94
MODULO 6: TOTAL R$ 861,94
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A [Mddulo 1 - Composicao da Remuneragao R$ 1.974,81
B [Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.945,23
C | Médulo 3 - Provisdao PARa Rescisdo RS 129,24
D |Moddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 79,08
E |Mébdulo 5 - Insumos Diversos R$ 37,74
Subtotal (A+B+C+D +E) R$ 4.166,10
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 861,94

VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 5.028,04




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

nl CONTRATAGAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitagdo Ne PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

A Data de apresentagdo da proposta

B Municipio/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Nidmero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagdo do Servico

Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungdo da Unidade de Medida)

Servigos de apoio administrativo - 44h - Diurno Posto com 01 colaborador 03 Postos de Trabalhadores de Campo e Agropecudrio

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composi¢do dos custos referente a mao de obra Valor (RS)
1 [Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigo de Campo e Agropecuario -44h - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 6210-05
3 [Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.524,77
4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINTEG PB
5 [Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de Janeiro de 2025

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composi¢ao da Remuneragcao Valor (RS)
A |Saldrio-Base RS 1.524,77
B [Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base R$ 0,00
C [Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT R$ 0,00
D [Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as R$ 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado RS 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhadd 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §129) RS 0,00
G |Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a RS 0,00
TOTAL RS 1.524,77
MODULO 1: TOTAL R$ 1.524,77

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A | 132 (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 127,06
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% RS 169,41
TOTAL 19,44% RS 296,47
SUBMODULO 2.1: TOTAL RS 296,47

MODULO 1 RS 1.524,77
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1 RS 296,47
TOTAL RS 1.821,24

!

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E O
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Valor (RS)
A |INSS 20,00% RS 364,24
B |SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 45,53
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 6,00% R$ 109,27
D |SESI/ SESC 1,50% R$ 27,31
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 18,21




SEBRAE 0,60% R$ 10,92

INCRA 0,20% RS 3,64
FGTS 8,00% RS 145,69
TOTAL 39,80% RS 724,81
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
E Beneficios Mensais e Diarios (NOTA1e 2) Valor (RS)
A |Transporte R$ 0,00
B |Auxilio Refeigdo/Alimentagdo RS 540,00
C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal R$ 50,00
D |Seguro de Vida RS 1,50
E [Intervalo de Interjornada (N&do usufruido pelo empregado)
F |Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) R$ 25,00
G | Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL RS 622,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 | 132 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 296,47
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuices R$ 724,81
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 622,50
TOTAL R$ 1.643,78
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdao Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% RS 12,70
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% R$ 1,01
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 4,87
D /:\viso Prévio~T;abthado 1,75% RS 26,68
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% R$ 10,61
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% R$ 43,91
TOTAL R$ 99,78

MODULO 1 RS 1.524,77
MODULO 3 R$ 99,78

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

TOTAL RS 3.268,33

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1 e 2)

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

%Wl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A | Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 30,26
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% RS 18,15
C [Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade (IN 07/18) 0,028% RS 0,90
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% R$ 10,89
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% R$ 3,63
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 63,83

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
A | Intervalo para repouso ou alimentag¢do (Nota: APLICADO PARA quano o TITULAR do RS 0,00
TOTAL R$ 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais RS 63,83
4.2 |Intrajornada RS 0,00

TOTAL R$ 63,83




MODULO 4: TOTAL

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

RS 63,83

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO

4 + MODULO 5

5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

A | Uniformes RS 37,52

B | Materiais

C |Equipamentos R$ 5,95

D |EPIs R$ 19,93
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 63,40

MODULO 1 RS 1.524,77

MODULO 3 R$ 99,78

e

MODULO 5 RS 63,40

MODULO 6 — OS INDIRETOS, TRIBUTOS E LU
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1e2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% RS 169,77
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% RS 178,26
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO RS 3.743,59
C Tributos 8,650 0,9135 RS 4.098,07
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% RS 26,63
C1.B (COFINS) 3,000% RS 122,94
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (1SS) 5,000% RS 204,90
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% RS 354,47
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 702,50
MODULO 6: TOTAL R$ 702,50
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Mddulo 1 - Composigao da Remuneragdo RS 1.524,77
B [M@ddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.643,78
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdao R$ 99,78
D [Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ 63,83
E [Médulo 5 - Insumos Diversos RS 63,40
Subtotal (A+B+C+D +E) R$ 3.395,56
F [Maddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 702,50
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.098,06




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl

CONTRATAGAO 2025

N2 Processo

23096.007628/2025-86

Licitagdo N2

PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

Tipo de Servigo

A Data de apresentagdo da proposta

B Municipio/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagdo do Servigo
Unidade de Medida

Quantidade Total a Contratar (em fungdo da Unidade de Medida)

Servigos de apoio administrativo - 12x36h - Diurno

Dados para composig

Posto com 02 colaboradores

MAO DE OBRA

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

d0 dos custos referente a mio de obra

01 Posto de Tratador de Animal

Valor (RS)

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 [Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigo de tratamento de animais - 12x36h - Diurno

2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 6210-05

3 |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.524,77
4 | Categoria Profissional (vinculada a execug¢do contratual) SINTEG PB

5

12 de Janeiro de 2025

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALAR

10, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A | Salério-Base RS 1.524,77
B [Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base RS 0,00
C [Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT R$ 0,00
D [Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as RS 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado RS 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado| 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) R$ 0,00
G |Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a R$ 0,00
TOTAL RS 1.524,77
MODULO 1: TOTAL RS 1.524,77

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A |132 (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 127,06
B [Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 169,41
TOTAL 19,44% R$ 296,47
SUBMODULO 2.1: TOTAL R$ 296,47
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E O

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes d Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 364,24
B [SALARIO EDUCACAO 2,50% RS 45,53
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 6,00% RS 109,27
D |SESI/ SESC 1,50% RS 27,31
E |SENAI/ SENAC 1,00% RS 18,21




SEBRAE 0,60% R$ 10,92
G [INCRA 0,20% RS 3,64
FGTS 8,00% R$ 145,69
TOTAL 39,80% R$ 724,81
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A |Transporte RS 0,00
B |Auxilio Refei¢do/Alimentagio R$ 540,00
C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal RS 50,00
D |Seguro de Vida RS 1,50
E |Intervalo de Interjornada RS 158,10
F |Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) R$ 25,00
G |Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL R$ 780,60
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 |139 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 296,47
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigoes R$ 724,81
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 780,60
TOTAL R$ 1.801,88
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% R$ 12,70
B |[Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% R$ 1,01
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 4,87
D |[Aviso Prévio Trabalhado 1,75% RS 26,68
E [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% R$ 10,61
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 43,91
] — TOTAL R$ 99,78

MODULO 1 RS 1.524,77
MODULO 3 RS 99,78

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

TOTAL RS 3.426,43

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e 2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
%Wl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 31,72
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% R$ 19,03
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 0,95
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% RS 11,42
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 3,80
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 66,92
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
A | Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quafdo o TITULAR do R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais RS 66,92
4.2 |Intrajornada RS 0,00

TOTAL RS 66,92




MODULO 4: TOTAL

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

RS 66,92

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2
4 + MODULO 5

5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

A | Uniformes RS 37,52

B |Materiais

C |Equipamentos R$ 0,17

D |EPIs RS 11,21
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 48,90

MODULO 1 RS 1.524,77
MODULO 2 RS 1.801,88
+MODULO 3 + MODULO MODULO 3 R$ 99,78
MODULO 4 RS 66,92

MODULO 5 RS 48,90
TOTAL RS 3.542,25

MODULO 6 - TOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LU

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1e 2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% R$ 177,11
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% RS 185,96
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO RS 3.905,32
C Tributos 8,650 0,9135 RS 4.275,11
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% R$ 27,78
C1.B (COFINS) 3,000% RS 128,25
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% R$ 213,75
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% R$ 369,78
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 732,85
MODULO 6: TOTAL R$ 732,85
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Moddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo R$ 1.524,77
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.801,88
C Maddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 99,78
D [Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ 66,92
E [Médulo 5 - Insumos Diversos RS 48,90
Subtotal (A+ B+ C+D +E) R$ 3.542,25
F [Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 732,85
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.275,10




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl CONTRATAGAO 2025
N2 Processo 23096.007628/2025-86
Licitagao Ne PREGAO ELETRONICO XX/2025

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

Tipo de Servigo

A Data de apresentagdo da proposta

B Municipio/UF Patos/PB

C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo CCT PB000113/2025
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagdo do Servigo

Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar (em fungdo da Unidade de Medida)

Servigos de apoio administrativo - 12x36h - Diurno

Dados para composig

Posto com 02 colaboradores 01 Posto de Tratador de Animal com Insalubridade

MAO DE OBRA

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

d0 dos custos referente a mio de obra

Valor (RS)

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 [Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Servigo de tratamento de animais - 12x36h - Diurno

2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 6210-05

3 |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.524,77
4 | Categoria Profissional (vinculada a execug¢do contratual) SINTEG PB

5

12 de Janeiro de 2025

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALAR

10, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A | Salério-Base RS 1.524,77
B [Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base RS 0,00
C [Adicional de Insalubridade 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a CCT R$ 303,60
D [Adicional Noturno 20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o intervalo das 22h as RS 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado RS 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado| 100% sobre a hora normal (excluir esse adicional - CLT art. 59-A §12) R$ 0,00
G |Outros: Intervalo Intrajornada (Nota 2) 50% sobre a hora normal (EXCLUIR do Mod. 1, carater indenizatdrio- a R$ 0,00
TOTAL RS 1.828,37
MODULO 1: TOTAL RS 1.828,37

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A |132 (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 152,36
B [Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 203,15
TOTAL 19,44% R$ 355,51
SUBMODULO 2.1: TOTAL R$ 355,51

BASE DE CALCULO PARA O

MODULO 1 RS 1.828,37
MODULO 2.2 MODULO 2.1 RS 355,51

TOTAL RS 2.183,88

!

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIGOS (FGTS) E O
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Valor (RS)
A |INSS 20,00% R$ 436,77
B |SALARIO EDUCACAO 2,50% R$ 54,59
C | SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 6,00% R$ 131,03
D |SESI/SESC 1,50% R$ 32,75
E |SENAI/SENAC 1,00% R$ 21,83




SEBRAE 0,60% R$ 13,10
G [INCRA 0,20% R$ 4,36
FGTS 8,00% R$ 174,71
TOTAL 39,80% RS 869,14
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A |Transporte RS 0,00
B |Auxilio Refei¢do/Alimentagio R$ 540,00
C |Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal RS 50,00
D |Seguro de Vida RS 1,50
E |Intervalo de Interjornada RS 189,58
F |Assisténcia Odontoldgica (Auxilio a Saude) R$ 25,00
G |Auxilio Funeral RS 6,00
TOTAL R$ 812,08
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 [13¢2 Salario, Férias e Adicional de Férias RS 355,51
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigoes RS 869,14
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 812,08
TOTAL RS 2.036,73
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO ( Vide Nota 1 e 2 - Linhas 146 e 147)
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,83% R$ 15,23
B |[Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,00% R$ 1,21
C | Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,32% RS 5,85
D |[Aviso Prévio Trabalhado 1,75% R$ 31,99
E [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 39,80% R$ 12,73
F | Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 2,88% RS 52,65
] — TOTAL R$ 119,66

MODULO 1 RS 1.828,37
MODULO 3 RS 119,66

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

TOTAL RS 3.984,76

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e 2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
%Wl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,926% RS 36,89
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,556% R$ 22,13
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,028% R$ 1,10
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,333% R$ 13,28
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,111% RS 4,42
F |Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% R$ 0,00
TOTAL RS 77,82
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
A | Intervalo para repouso ou alimentagdo (Nota: APLICADO PARA quafdo o TITULAR do R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais RS 77,82
4.2 |Intrajornada RS 0,00

TOTAL RS 77,82




MODULO 4: TOTAL

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

RS 77,82

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2
4 + MODULO 5

5 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)

A | Uniformes RS 37,52

B |Materiais

C |Equipamentos R$ 0,17

D |EPIs RS 11,21
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 48,90

MODULO 1 RS 1.828,37
MODULO 2 RS 2.036,73
+MODULO 3 + MODULO MODULO 3 R$ 119,66
MODULO 4 RS 77,82

MODULO 5 RS 48,90
TOTAL R$ 4.111,48

MODULO 6 - TOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LU

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro (NOTA1e 2) Valor (RS)
A | Custos Indiretos 5,000% R$ 205,57
B |Lucro (MT + M6.A) 5,000% R$ 215,85
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO RS 4.532,90
C Tributos 8,650 0,9135 RS 4.962,12
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% RS 32,25
C1.B (COFINS) 3,000% R$ 148,86
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% R$ 248,10
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% R$ 429,21
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 850,63
MODULO 6: TOTAL R$ 850,63
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Moddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo R$ 1.828,37
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 2.036,73
C Maddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 119,66
D [Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ 77,82
E [Médulo 5 - Insumos Diversos RS 48,90
Subtotal (A+B+C+D +E) R$ 4.111,48
F [Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 850,63
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.962,11




UNIVERSIDADE FEDEERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
CENTRO DE SAUDE E TECNOLOGIA RURAL
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS

QUADRO RESUMO - VALOR ANUAL DAS DIARIAS (MOTORISTAS)
(Clausula Décima Primeira da CCT PB000071/2023)

Item

Diaria sem pernoite

Diaria com pernoite

Quant.

V. Unit.

V. Total

Quant.

V. Unit.

V. Total

Valor Total Anual

150

RS 92,00

R$

13.800,00

70

RS 184,00

R$

12.880,00

RS  26.680,00

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - AJUDA DE CUSTO
As empresas fornecerdo aos seus empregados motoristas, abrangidos por esta conven¢ao, quando estes realizarem viagens, os seguintes valores de diarias: a) Diérias fora
da Grande Jodo Pessoa - sem pernoite — R$ 92,00; com pernoite: R$ 184,00

Elaborado por:

Manoel M. Lucena Almeida

Matricula Siape: 1747443

Responsavel pela
pesquisa de prego:

Fagner Guedes Silva
Matricula Siape: 3050158




UNIVERSIDADE FEDEERAL DE CAMPINA GRANDE

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

CENTRO DE SAUDE E TECNOLOGIA RURAL
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS

VALOR ESTIMADO HORAS NOTURNAS (MOTORISTAS)

Quadro de Horas Estimadas para Célculo de eventual servico em horario noturno (22h. as 05h.) - MOTORISTAS

Item Horg s madas Evento Fundamentas:ao/ Valor da Hora Valor 20% Ralodalhons lotallvoy Quant. de Postos Valor Mensal Valor Anual

Més por Posto Metodologia noturna Posto

1 | Calculo Valor  |A hora noturna estd | R$ 13,57 | RS 271 | RS 16,28 | RS 32,56 5 RS 162,80 | RS 1.953,60

= Propor¢io Valor do

1 2,00 Evento Fundamentag:ao/ Ralondaltion reduca pl to da Il por Quant. de postos Valor Mensal | Valor Total Anual
Metodologia noturna (60min/52,5) hora reduzida Posto

2 Célculo Valor Ahoranoturna | R$ 16,28 1,14 RS 2,33 4,65 5 RS 23,25 | R$ 279,00

VALOR TOTAL MENSAL/ANUAL DE HORAS NOTURNAS (1 +2)| RS 186,05 | RS 2.232,60

Manoel M. Lucena Almeida
Matricula Siape: 1747443

Elaborado por:

Responsavel pela

Fagner Guedes Silva

pesquisa de prego: Matricula Siape: 3050158




UNIVERSIDADE FEDEERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
CENTRO DE SAUDE E TECNOLOGIA RURAL
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS

RESUMO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
23096.007628/2025-86 —- CONTRATACAO 2025

Tipo de servico Valor proposto por Colaborador por Valor proposto por posto Qtde de postos Valor mensal do servico Valor anual do servico
A) colaborador (B) posto (C) D)=@B)x (O) (E) F)=D) x (E) G)=F)x12

Atendente (D-44h)** R$ 4.741,46 01 RS 4.741,46 6 R$ 28.448,76 R$ 341.385,12
Auxiliar Administrativo (D-40h) RS 4.144,47 01 RS 4.144,47 13 RS 53.878,11 RS 646.537,32
Auxiliar Administrativo Insalubridade 20% (D-40h)** R$ 4.792,75 01 R$ 4.792,75 6 R$ 28.756,50 R$ 345.078,00
Auxiliar de Laboratorio Insalubridade 20% (D-44h)** R$ 4.715,93 01 R$ 4.715,93 14 R$ 66.023,02 R$ 792.276,24
Eletricista (D-44h) *** R$ 6.406,05 01 RS 6.406,05 1 RS 6.406,05 R$ 76.872,60
Encarregado (D-44h) RS 5.245,57 01 RS 5.245,57 3 R$ 15.736,71 RS 188.840,52
Jardineiro (D-40h) R$ 4.146,57 01 R$ 4.146,57 3 R$ 12.439,71 R$ 149.276,52
Marceneiro (D-44h) R$ 5.421,87 01 R$ 5.421,87 1 RS 5.421,87 R$ 65.062,44
Motorista (D-44h) R$ 7.184,64 01 RS 7.184,64 5 R$ 35.923,20 R$ 431.078,40
Pintor (D-44h) R$ 5.100,65 01 R$ 5.100,65 1 R$ 5.100,65 R$ 61.207,80
Porteiro (D-44h) R$ 4.092,68 01 R$ 4.092,68 4 R$ 16.370,72 RS 196.448,64
Porteiro (D-12x36h) R$ 4.288,73 02 RS 8.577,46 1 RS 8.577,46 R$ 102.929,52
Supervisor Administrativo (D-44h) R$ 5.098,53 01 R$ 5.098,53 4 R$ 20.394,12 RS 244.729,44
Técnico em Manutencdo (D-44h) R$ 5.033,28 01 R$ 5.033,28 2 R$ 10.066,56 R$ 120.798,72
Técnico em Manutengdo Predial (D-44h) R$ 5.156,68 01 R$ 5.156,68 2 R$ 10.313,36 R$ 123.760,32
Técnico Operacional (D-44h) R$ 5.028,04 01 R$ 5.028,04 1 RS 5.028,04 RS 60.336,48
Trabalhador de Campo e Agropecuario (D-44h) R$ 4.098,06 01 R$ 4.098,06 3 R$ 12.294,18 R$ 147.530,16
Tratador de Animais (D-12x36h) R$ 4.275,10 02 R$ 8.550,20 1 R$ 8.550,20 R$ 102.602,40
Tratador de Animais 20% (D-12x36h)** RS 4.962,11 02 RS 9.924,22 1 R$ 9.924,22 R$ 119.090,64

TOTAIS

72

RS 359.653,44

Valor para 12 meses Didrias + Horas Noturnas (Motorista)

Valor Anual dos Servicos + Diarias + Horas Noturnas (Motorista)

4.315.841,28
R$ 28.912,60

RS 4.344.753,88

Elaborado por: Manoel M. Lucena Almeida

Matricula Siape: 1747443

Responsavel pela

pesquisa de prego:

Fagner Guedes Silva
Matricula Siape: 3050158




